DURANTE A PANDEMIA (COVID-19)

SINDIMETAL-PR




0 Novo Coronavirus é designado como
Sars-Cov-2 pela Organizacao Mundial

da Saude (OMS). Covid-19 € 0o nome da
doenca causada pelo virus Sars-Cov-2.

COVI D-197 Este virus pertence a familia

coronavirus, bem como o que
provocou a Sindrome Respiratoria
Aguda Grave (SARS). Os dois, porém,

sao diferentes.
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0 Novo Coronavirus pode ser
transmitido aos humanos, por meio
do contato com animais infectados
ou pelo contato com outra pessoa

infectada.

TRANSMITIDO?
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A maior fonte de infeccao ate
agora sao os pacientes infectados
pelo Novo Coronavirus. A pessoa

A taminad 3 t
INFECGAC e

uma fonte de transmissao.
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Atualmente, ja existe uma vacina

para prevenir 0 NOVo Coronavirus
(COVID-19).

Nao ha medicamentos especificos
ate o momento.
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0 virus se espalha entre pessoas.
As vias principais de transmissao
sao por goticulas no trato respiratorio

A tato. Qutra viade t ol
CONTAGIO & por aerossdis. A transissio no trato

digestivo ainda nao foi confirmada.
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Todas as pessoas estao suscetiveis a
contrair o virus. l[dosos e pessoas com
doencas cronicas estao sob maior risco.

Criancas e bebés também podem ser
infectados.
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0 periodo de incubacao pode
ocorrer de 1a 14 dias - geralmente

I N CU BACAO de 3 a 7 dias.




Os principais sintomas sao febre,
fraqueza e tosse seca. Uma menor
parte dos pacientes também apresenta
obstrucao nasal, coriza e diarreia.
Alguns pacientes tem apenas febre
baixa e fadiga leve. A maior parte dos
pacientes graves, apos uma semana de
infeccao, apresenta dificuldades para
respirar.
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COMPARATIVO ENTRE DOENCAS RESPIRATORIAS

CORONAVIRUS | RESFRIADO | GRIPE
SINTOMAS DE LEVE A SEVERD INICIO GRADUAL DOS SINTOMAS INICIO REPENTINO DOS SINTOMAS

Comum Raro Comum

As vezes As vezes Comum

(geralcrg?nlfc?seca) e (geralcmorennlfcrenseca)

Raro Comum Raro

As vezes Comum Comum

Raro Comum As vezes

As vezes Comum As vezes

Raro Raro As vezes em criancas

As vezes Raro Comum

As vezes Raro Raro
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EM TEMPOS DE COVID 19 A EMPRESA DEVE TER A CONDUTA EM RELAGAO AQS CASOS SUSPEITOS E
CONFIRMADQS DA COVID-19 E SEUS CONTATANTES:

TRABALHADOR

CASO CONFIRMADO DA COVID-19

CASO SUSPEITO DA COVID-19

a) resultado de exame laboratorial, confirmando a COVID-19, de

a) apresente quadro respiratorio agudo com um ou mais

Quando acordo com as orientacoes do Ministério da Saude; ou dos sinais ou sintomas: febre, tosse, dor de garganta,
’ | ’ o coriza e falta de ar, sendo que outros sintomas também
b) sindrome grlpal ou Sindrome Respiratoria Aguda Grave - podem estar presentes, tais como dores musculares,
SRAG, parao qual nao foi pOSSiVQ' a investigagéo laboratorial cansaco ou fadiga, congestéo nasal, perda do olfato ou
especifica, e que tenha historico de contato com caso confirmado paladar e diarreia
laboratorialmente para a COVID-19 nos Gltimos sete dias antes do
aparecimento dos sintomas no trabalhador
Afastar Sim Sim
Ouem A organizacao deve afastar imediatamente os trabalhadores A organizacao deve afastar imediatamente os
das atividades laborais presenciais trabalhadores das atividades laborais presenciais
Tempo de , .
Afastamento 14 dias 14 dias
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CONTATANTES
QUE FAZ CONTATO

Quem sao

CASO CONFIRMADO DA COVID-19

0 trabalhador assintomatico que teve contato com o caso
confirmado da COVID-19, entre dois dias antes e quatorze
dias apos o inicio dos sinais ou sintomas ou da confirmacao
laboratorial

CASO SUSPEITO DA COVID-19

Considera-se contatante de caso suspeito da COVID-19
o trabalhador assintomatico que teve contato com caso
suspeito da COVID-19, entre dois dias antes e quatorze
dias apos o inicio dos sintomas do caso

Quais Situacoes

a) ter contato durante mais de quinze minutos a menos
de um metro de distancia;

b) permanecer a menos de um metro de distancia
durante transporte;

c) compartilhar o mesmo ambiente domiciliar; ou

d) ser profissional de salde ou outra pessoa que cuide
diretamente de um caso da COVID-19, ou trabalhador
de laboratorio que manipule amostras de um

caso da COVID-19 sem a protecao recomendada.

a) ter contato durante mais de quinze minutos a menos
de um metro de distancia;

b) permanecer a menos de um metro de distancia
durante transporte;

c) compartilhar o mesmo ambiente domiciliar; ou

d) ser profissional de salde ou outra pessoa que cuide
diretamente de um caso da COVID-19, ou trabalhador
de laboratorio que manipule amostras de um

caso da COVID-19 sem a protecao recomendada.
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CONTATANTES * cas0 cONFIRMADO DA COVID-19 CASO SUSPEITO DA COVID-19

QUE FAZ CONTATO
Afastar Sim Nao
Ouem A organizacao deve afastar imediatamente os trabalhadores N30 afastar

das atividades laborais presenciais

Tempo de A organizacao deve afastar imediatamente os trabalhadores Os trabalhadores afastados considerados casos suspeitos
Afastamento das atividades laborais presenciais poderao retornar as suas atividades laborais presenciais
antes do periodo determinado de afastamento quando:

a) exame laboratorial descartar a COVID-19, de acordo com
as orientacoes do Ministério da Saude; e

b) estiverem assintomaticos por mais de 72 horas.
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A EMPRESA DEVE ESTABELECER PROCEDIMENTOS PARA IDENTIFICACAO DE CASOS SUSPEITOS, INCLUINDO:

a) canais para comunicacao com os trabalhadores referente ao aparecimento de sinais ou sintomas compativeis com a COVID-19, bem como

sobre contato com caso confirmado ou suspeito da COVID-13, podendo ser realizadas enquetes, por meio fisico ou eletronico, contato telefonico
ou canais de atendimento eletronico; e

b] triagem na entrada do estabelecimento em todos os turnos de trabalho, podendo utilizar medicao de temperatura corporal por infravermelho
ou equivalente, antes que os trabalhadores iniciem suas atividades, inclusive terceirizados.

ORGAOS DE FISCALIZACAO

A EMPRESA 0 DEVE MANTER REGISTRO ATUALIZADO, A DISPOSICAO DOS ORGAOS DE FISCALIZAGAO, COM INFORMACOES SOBRE:

a) trabalhadores por faixa etaria;

b) trabalhadores com condicoes clinicas de risco para desenvolvimento de complicagcoes que podem estar relacionadas a quadros mais graves da
COVID-19, de acordo com o subitem 2.11.1, nao devendo ser especificada a doenca, preservando-se o sigilo;

>>
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c) casos suspeitos;
d) casos confirmados:
e) trabalhadores contatantes afastados: e

f) medidas tomadas para a adequacao dos ambientes de trabalho para a prevencao da COVID-19.

EM TEMPOS DE COVID 19 MEDIDAS PARA RETOMADA DAS ATIVIDADES

1) A empresa deve higienizar e desinfectar o local de trabalho, as areas comuns ( vestiarios, refeitorios , corredores) e os veiculos utilizados
2) Reforcar a comunicacao aos trabalhadores sobre o Covid 19

3) Implementar triagem dos trabalhadores, garantindo o afastamento dos casos confirmados, casos suspeitos e contatantes de casos
confirmados da COVID-19.

4) Nao deve ser exigida testagem laboratorial para a COVID-19 de todos os trabalhadores como condicao para retomada das atividades da empresa

5) Quando adotada a testagem de trabalhadores, esta deve ser realizada de acordo com as recomendacoes do Ministério da Saude em relacao
a indicacao, metodologia e interpretacao dos resultados
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PLANO DE
CONTINGENCIAMENTQO

E importante que todos os empregadores
criem planos de contingenciamento para lidar
com pandemias como a da COVID-19. Esses
planos orientam gestores e trabalhadores

a identificarem riscos e determinarem a
conduta adequada em cada situacao.

As orientacoes sobre esse assunto nao
pretendem ser protocolos ou recomendar
regulacoes. Cada empresa podera adaptar
essas orientacoes para sua realidade.
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PASSO A PASSO
PARA PREPARAR SEU
AMBIENTE DE

TRABALHO PARA
LIDAR COM A PANDEMIA
DA COVID-19




S

MEDIDAS DESTINADAS AOS TRABALHADORES
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S

MEDIDAS DESTINADAS AOS TRABALHADORES
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S

MEDIDAS DESTINADAS AOS TRABALHADORES
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S

MEDIDAS DESTINADAS AOS TRABALHADORES
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S

POLITICA E PROCEDIMENTOS INTERNOS PARA IDENTIFICACAO
E ISOLAMENTO DE PESSOAS DOENTES
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S

POLITICA E PROCEDIMENTOS INTERNOS PARA IDENTIFICACAO
E ISOLAMENTO DE PESSOAS DOENTES
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S

DESENVOLVA, IMPLEMENTE E COMUNIQUE SOBRE PROTEGOES E
FLEXIBILIDADES NO AMBIENTE DE TRABALHO
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S

DESENVOLVA, IMPLEMENTE E COMUNIQUE SOBRE PROTEGOES E
FLEXIBILIDADES NO AMBIENTE DE TRABALHO
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S

IMPLEMENTE MEDIDAS DE CONTROLE NO AMBIENTE
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S

IMPLEMENTE MEDIDAS DE CONTROLE NO AMBIENTE
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S

DEFINA RECOMENDACOES DE ACORDO COM 0 RISCO DE EXPOSICAQ

Condicoes individuais
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S

DEFINA RECOMENDACOES DE ACORDO COM 0 RISCO DE EXPOSICAQ

Exposicao a riscos
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S

DEFINA RECOMENDACOES DE ACORDO COM 0 RISCO DE EXPOSICAQ

Urgencia do trabalho:
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CLASSIFICACAO E RECOMENDACAQ

CLASSIFICACAO

CRITERIOS

SEMCONTATO Interagoes sem contato com uma pessoa com COVID-19 confirmado por laboratorio, sintomatico ou nao.

CONTATODE RISCO
BAIXO

CONTATODE RISCO
MEDIO

CONTATOS DE
RISCOALTO

CONTATODE RISCO
MUITOALTO

RECOMENDACOES

Adotar medidas de prevencao.

I. Ambiente com contato distante (superior a 2 mJ de caso suspeito ou confirmado de COVID-13.
2. Ambientes de trabalho com baixo contato humano.

Monitoramento ativo dos sintomas
por 14 dias apos a Ultima exposicao.

I. Ambiente com contato proximo (inferior a 2 metros) de caso suspeito ou confirmado de COVID-19.

2. Atendimento ao pUblico externo e locais de alta densidade populacional. Ex: shoppings, rodoviarias, escolas,
restaurantes, academias, fabricas, tripulacao de aeronaves e navios.

3. Viajantes a trabalho.

4. Ambientes com compartilhamento de ferramentas e/ou postos de trabalho.

I.Monitoramento ativo dos
sintomas por 14 dias apos a Ultima
exposICao.

2. Quarentena domeéstica por 14
dias apos a Ultima exposicao.

. Contato prolongado ou frequente com uma pessoa com COVID-19 confirmado por laboratério e sintomatico. Ex: sala de
aula, equipe de salde ocupacional e/ou assistencial de empresas, trabalhadores de transporte de satde (ambulancia).

2. Viver na mesma casa, ser um parceiro intimo e/ou prestar assisténcia domiciliar a caso de COVID-13 confirmado por
laboratorio.

3. Profissionais de satde de empresas que realizam procedimentos com geragao de aerossois (ex: intubagao
orofraqueal, procedimentos de indugao de tosse, broncoscopias, alguns procedimentos/exames dentarios ou coleta
invasiva de amostras.

4. Profissionais de laboratario que manipulam amostras de pacientes confirmados ou suspeitos de COVID-19.

I. Quarentena domeéstica por 14
dias apos a Ultima exposicao.

2. Monitoramento ativo dos
sintomas por 14 dias apos a Ultima
exposIcao.

3. Garantir suporte psicologico

Sistema
Fiep
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TRABALHANDO EM CASA?

SAUDAVEL, ATIVO E PRODUTIVO:




FICHA TECNICA

Gerencia Executiva Seguranca e Saude
para Industria - Sesi PR

Rosangela Isolde Fricke
Gerente Executiva Seguranca e Saude para
IndUstria

Juliana Danielle Cipriani Presiazniuk
Coordenadora Seguranca e Saude para IndUstria

Danielle De Lara
Coordenadora de Processos

Alessandra Rolim Pescosolido
Técnica Responsavel
(Engenheiro Seguranca Trabalho)

Diagramacao e revisao
Geréncia Executiva de Marketing
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CENTRAL DE

WHATSAPP:




