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ROCHA LOURES ASSUME
FIEP COM OBJETIVO DE _
FORTALECER INTEGRACAO

omou posse no dia 1° de outubro,
Ta nova diretoria da Federacdo das

IndUstrias do Estado do Parand -
FIEP, tendo como presidente o empre-
sario Rodrigo da Rocha Loures. Entre as
metas da nova diretoria, Rocha Loures
destaca o0 apoio as pequenas e médias
indUstrias do Parana e o fortalecimento e
integracdo dos 92 sindicatos filiados a
Federacdo. Roberto Sotomaior Karam
assume uma das vice-presidéncias da FIEP
e Luiz Antonio Borges foi eleito vice-pre-
sidente do CIEP. Segundo Karam, o objeti-
vo da nova diretoria é ampliar a inte-
gracdo das empresas, imprimindo uma
gestéo participativa.

A solenidade aconteceu no Centro
Integrado de Empresérios e Trabalhadores
na Industria do Estado do Parana, em
Curitiba,com a presenga do presidente da
Confederacdo Nacional da Industria,
Armando Monteiro Neto e do gover-
nador Roberto Requido.A posse, que ndo
pdde ser adiada por questdes protoco-

lares, ocorreu no dia em que faleceu o ex-
presidente José Carlos Gomes Carvalho,
que passaria 0 cargo para 0 presidente
eleito. Logo no inicio da solenidade, os
presentes prestaram homenagem, fazendo
um minuto de siléncio.

A transmissdo do cargo para Rocha
Loures foi feita pelo vice-presidente da
FIEP, Arthur Claudino dos Santos. Rocha
Loures lamentou a morte de Carvalho,
considerando inegavel a contribuicdo do
ex-presidente para a industria paranaense.

- Rodrigo da Rocha Loures, presidente da Fiep, e Roberto Karam, pre-

sidente do Sindimetal-PR e vice-presidente da Fiep.

GOVERNO DO ESTADO
FACILITA PAGAMENTO DE
DIVIDAS COM ICMS

s contribuintes em divida com o
OICMS terdo agora mais facilidades

para quitar os débitos com o
Governo do Parana. Aqueles que quiserem
pagar seus débitos em parcela Unica terdo dis-
pensa de multas e juros se efetuarem o paga-
mento até o dia 28 de novembro. Segundo a
Secretaria da Fazenda, sera possivel também
parcelar as dividas em até 48 meses. Neste
€aso, 0 requerimento para incluséo no pro-
grama, devera ser entregue até o dia 21, e al?
parcela paga até o dia 28/11. A Receita
Estadual estara aplicando reduc@es de 75% na
multa e dispensa de juros proporcionalmente
ao nimero de parcelas. Os descontos nos
juros véo de 30% a 90% e para até 6 parcelas,
a dispensa é de 90% do valor dos juros. No
caso de parcelamentos de 7 a 16 meses, 80%,

e para pagamentos com 17 a 26 parcelas, a
dispensa é de 60%. Os contribuintes que
optarem pelo parcelamento entre 27 e 36
meses ganham um desconto de 40%. Ja para
0s pagamentos em 37 a 48 parcelas, a dispen-
sa é de 30% sobre o valor dos juros. O pro-
grama de incentivo a regularizacdo de débitos
tributérios prevé ainda que,em caso do parce-
lamento da divida, o contribuinte devera arcar
com a taxa de juros a longo prazo,a TILP em
substituicdo a taxa Selic.

A Receita Estadual também lembra que
ndo poderdo ser objeto de parcelamento
0s débitos decorrentes de fraudes. Ja os
contribuintes que tiverem créditos acumu-
lados em decorréncia de exportacdo ou
diferimento poderao utiliza-los para habili-
tacdo no programa.

SINDIMETAL
E INSAT
ASSINAM
CONTRATO DE
CONSULTORIA

Sindimetal-PR, representado

pelo seu presidente Roberto

Sotomaior Karam, e o INSAT
- Instituto Internacional Salde no
Trabalho S/C Ltda, representado pela
sua diretora Administrativa e Financeira,
Dulce Helena Afonso Facci, assinaram
no Ultimo dia 1° de outubro contrato
para Prestacdo de Servicos de
Assessoria e Consultoria em Medicina e
Seguranca do Trabalho. Doravante o
INSAT estara ministrando os Cursos de
CIPA para colaboradores das empresas
filiadas ao Sindicato.

O INSAT comprometeu-se, ainda, a
visitar as empresas associadas ao
SINDIMETAL para aplicagdo de um
check-list objetivando mapear o atual
estagio de atendimento das condigOes
de salde e seguranca por parte das
empresas.

O contrato também prevé um plan-
tdo técnico na sede do Sindimetal-PR,
com duragdo de 04 (quatro) horas se-
manais, no qual as empresas filiadas
poderdo esclarecer duvidas rela-
cionadas com o tema Seguranca e
Medicina do Trabalho.

- Roberto Karam e Dulce Facci oficializam convénio.
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“O Rabo do Elefante’

governo alardeia a reducao de alguns pontos percentuais da taxa SELIC anual

mo vigorosa politica de reducdo de juros. A midia divulga o fim da

recessdo... Mas o siléncio impera quando se fala nos altos niveis de spread

bancarios. A taxa oficial gira emtorno dos 20% ao ano, mas as taxas anuais praticadas
pel os bancos atingem facilmente os 150%.

Os numeros divulgados pel os grandes bancos de varejo matam de invgja a indis-
tria e 0 comércio que convivem coma queda de producao e vendas, se arrastando emuma
economia estagnada. A rentabilidade média das operacdes de crédito no Brasil é de 32%
contra uma média internacional de 11%. Nossas empresas gastam 9% da receita total
pagando juros (para uma média internacional de 1%...). Em 2002, dois dos maiores ban-
cos privados do Brasi lucraram cada um em torno de 2,9 bilhSes de reais (R$ 92,00 por
segundo, R$ 330.000,00 por hora, R$ 8 milhdes por dia...). Isso, é claro, numa economia
que atinge picos de faléncias e desemprego...

Quando o governo anuncia a reducdo de um ponto percentual da SELIC, os ban-
Cos, generosamente, retiram alguns décimos por cento de suas taxas anuais €, com isso,
se dizem defensores da reducéo das taxas de juros. Bancos e governo fazem suas propa-
gandas em torno do tamanho do rabo do elefante enquanto o paquiderme passeia solto
pelaloja de cristais, destruindo tudo a sua volta. Altos juros sio a sustentagéo da politi-
ca recessiva de combate a inflagéo...

Acossado por dividas, ameacas de concordata ou faléncia, dispondo de equipa-
mentos obsoletos, pagando juros abusivos, suportando alta carga tributaria, pressionado
pela voracidade fiscal do governo, ludibriado e prejudicado pelos choques econdmicos,
processado pela justica do trabalho, incluido nas listas negras das empresas de crédito,
0 empresario brasileiro é tratado como marginal e criminoso.

Como cidadéo e pessoa, sofre a perda da auto-estima, ficando impedido de tra-
balhar. Para exercer sua atividade, € obrigado a se refugiar sob o nome de terceiros,
porque as listagens de inadimplentes ndo diferenciam o empresario honesto do desonesto.

Roberto Sotomaior Karam
Presidente do Sindimetal/PR

EXPEDIENTE

INFORMATIVO SINDIMETAL E UMA PUBLICAGAO
DO SINDICATO DAS INDUSTRIAS METALURGICAS,
MECANICAS E DE MATERIAL ELETRICO
DO ESTADO DO PARANA.

Rua Almirante Tamandaré, 1133 - Alto da XV
Curitiba-PR « CEP 80040-110
Fone (41) 264-3935 « Fax 264-3257
E-mail: sindimetal@sindimetal.com.br
www.sindimetal.com.br

DIRETORIA ELEITA PARA O QUADRIENIO 2002/2006

Presidente: Roberto Sotomaior Karam

1° Vice-presidente: Alcino de Andrade Tigrinho

29 Vice-presidente: José Antonio Fares

3° Vice-presidente: Adalberto Boff Cardoso

40 Vice-presidente: Teodoro Emilio Dijinski

59 Vice-presidente: Edgar Calvet Gongalves Junior
6° Vice-presidente: Wilson Kendi Sugiura

CONSELHO FISCAL
Efetivos

Ralf Brepohl

Antonio Gerson Fabricio
Silvio Rogério Heuer
Suplentes

Victor Alfredo Hogan
Sérgio Roberto Mertens
Lauro Pastre Junior

DELEGADOS REPRESENTANTES JUNTO A FIEP
Efetivos

Roberto Sotomaior Karam

Elcio Jose Rimi

Suplentes

Jorge Carlos Lunardi

Teodorico Luiz C. Neto

CONSELHO DE EX-PRESIDENTES
Luiz Antonio Borges
Elcio Jose Rimi

Impresséo: Maxigrafica - Grafica e Editora Ltda.

Tel.: (41) 229-2808

Diagramagio & Editoragdo: Century Comunicagéo
Jomnalista Responsével: Carlos Kamarowski Junior - 2805
DRT/PR « E-mail: carloska@uol.com.br

Telefone: 41-9603-1441

SINDIMETAL PROMOVEU CURSO SOBRE
PARTICIPACAO NOS LUCROS E RESULTADOS

os dias 22,23 e 24 de setembro, o
Sindimetal promoveu o curso
sobre "Participagdo nos Lucros e
Resultados". Coordenado pela advogada
do Sindicato, Dr. Luciana Rocha Lopes, o
curso apresentou formas alternativas de
comprometimento dos trabalhadores com
0s objetivos e metas das empresas.
Também discutiu os sistemas de remu-
neracdo com conteddos técnicos, tedricos

e praticos, e o desenvolvimento e imple-
mentacdo de um Programa de Participacdo
nos Resultados. Ministrado pelo admi-
nistrador de empresas, Joel Dallagnelo,
foram abordados ainda os aspectos sobre a
comunicacdo do programa aos trabalha-
dores, apuragdo e acompanhamento de
resultados e as principais acBes corretivas
para o alcance das metas estabelecidas.
Segundo Luciana Rocha, o curso possi-

bilitou, através de simulagdes, observar as
principais etapas a serem percorridas para
0 desenvolvimento, implantagdo e acom-
panhamento de um Programa de
Participacdo nos Resultados (PPR).

Serdo programados para 0S proximos
meses outros cursos tratando do mesmo
tema. Confira a agenda de eventos e cursos
no site do Sindimetal www.sindimetal.com.br.




Noticias

ACONTECEU

Curso de Metrologia e
Confiabilidade Metrologica

ministrado curso baseado nas técnicas

de metrologia e confiabilidade metro-
l6gica que visa o aprendizado dos partici-
pantes que atuam nessa area. O curso, desen-
volvido por uma cooperacdo internacional
entre a CERTI e PTB (Alemanha), capacitou
0s participantes para o atendimento de re-
quisitos de clientes na NBR ISO/IEC 17025,
na NBR ISO 9000, e de normas especificas
para conformidade de produtos.

O curso aconteceu no auditorio
Gilberto Borges, no Sindimetal-PR e foi coor-
denado pela Fundagfo CERTI - Centro de
Referéncia em Tecnologias Inovadoras.

Entre os dias 17 e 19 de setembro foi

- Participantes debatem questdes relativas a Metrologia.

Presidente do CRQ 9° -
debate com empresarios

o0 dia 25 de setembro o Sindimetal-
NPR, e a APETS promoveram no

auditorio Gilberto Borges, palestra
com o presidente do Conselho Regional de
Quimica 9° Regido, professor Dr. Alsedo
Leprevost. O presidente do CRQ 9° falou
aos empresarios sobre a abrangéncia das
atividades do Conselho Regional de Quimica,
a obrigatoriedade do registro na area de
quimica e os conflitos com o CREA.

Sindimetal-PR participou da
Missdo Empresarial a Italia

presidente do Sindimetal-PR, Rober-
Oto Sotomaior Karam, e o diretor e

ex-presidente Luiz Antonio Borges,
participaram como membros da Federagdo
das Industrias do Estado do Parana e da
Cémara Italo-Brasileira de Comércio e
Industria, em parceria com o Governo do
Estado do Parana, através da SEIM -
Secretaria de Estado de Ind. Comércio e
Assuntos do Mercosul, Sebrae-PR e
ISAE/FGV, da Missdo Empresarial do Parana
para Regido da Emilia Romagna, na Itélia.

BB promoveu Curso
e Exportacao

===xportacdo; este foi o primeiro curso mi-
== njstrado pelo Banco do Brasil aos associ-
(105 doO Sindimetal-PR. O curso aconte-
ceu nos dias 23 e 24 de setembro, abordando
0s seguintes temas: Planejamento Estratégico,
Tratamento Administrativo na Exportacéo e
Aspectos Cambiais e Tributarios.

O curso foi ministrado pela Gerente
Regional do Nucleo de Apoio a Negdcios
Internacionais do Banco do Brasil, Teresinha
Trentini Lang. Ja estdo programadas uma série
de palestras para 2004 com o objetivo de ori-
entar o empresariado do setor sobre os pro-
cedimentos relativos as exportagBes - con-
Vénios, seguranca, créditos e perspectivas.

Curso de Oratc’)ria
redine associados

Sindimetal em parceria com a
OConsuItoria STF Desenvolvimento

Humano, promoveu, entre os dias 21
e 23 de outubro, o curso de Oratéria -
"Dominando o Medo de Falar em Publico". O
curso foi ministrado pelos profissionais Silvio
Jardim e Syonara Fernandes. Os participantes
receberam informagBes sobre: comunicacdo
e crescimento profissional; a voz; gesto;
tempo; roupa; entre outros. De acordo com o
departamento de Servico Social, novas turmas
poderdo ser ofertadas nos proximos meses.

Analise do Sistema
de Medicéo - MSA

Sindimetal-PR e a Fundacdo Certi
Opromoveram entre 21 e 24 de ou-
tubro, o curso de Andlise do Sistema
de Medicdo - MSA. O objetivo do curso foi
orientar as pessoas envolvidas quanto as
diretrizes a serem seguidas para os sistemas
de medigdo usados em ambientes industriais.
De acordo com a Fundagdo Certi o
curso também colaborou no aumento do
conhecimento necessario para implemen-
tacdo da andlise do sistema de medi¢do como
pré-requisito @ Norma QS 9000, TS 16949 e
implementacéo do CEP nas empresas.

Relagdes no trabalho sao
discutidas em congresso

uma promogdo do Sindimetal-PR, e
Ndo Sindicato dos Metallrgicos da

Grande Curitiba, com apoio da
Associacdo dos Magistrados do Trabalho da
92 Regido (AMATRA IX) e da FIEP, foi rea-
lizado nos dias 25 e 26 de setembro o
Congresso Sul-Brasileiro sobre Relagdes no
Trabalho. O evento aconteceu no CIETEP,em
Curitiba. Participaram do evento traba-

lhadores, empresarios e advogados, onde
tiveram a oportunidade de debater sobre a
Reforma Sindical, Reforma Trabalhista € o
Direito do Trabalho no Mercosul.

Muito prestigiado, o Congresso contou
com a presenca do Ministro Jodo Oreste
Dalazen, e Luciano Pizzato.

-Deputado Luciano Pizzato, Ministro Jodo Oreste Dalazen e Roberto
Sotomaior Karam, presidente do Sindimetal-PR.

Muitos gols e emocgédo no
campeonato de Futebol
em Grama Sintética

Campeonato Sindimetal-PR  de
OFuteboI em Grama Sintética esta dis-
putadissimo. De acordo com 0s
organizadores, a inten¢do primordial do
campeonato é buscar a integracdo entre as
equipes/empresas que praticam regularmente
o futebol. "Nossa intengdo & aproximar essas
empresas e 0s Seus profissionais. A com-
peticdo estd muito acirrada, animada, com
muitos gols e, principalmente, com a partici-
pagdo dos amigos e familiares dos atletas na
torcida", destaca Yvy Karla Abbade, coorde-
nadora do Programa de Qualidade de Vida.
Os jogos acontecem aos sabados. Vale a
pena conferir! Ao final da terceira rodada,
temos no Grupo A, a equipe da Sofedit com
100% de aproveitamento; no Grupo B, Kabel
(100%); no Grupo C, a Ibratec (100%) e no
Grupo D, a Bosch (100%).

Numeros

Destaques para o0s atletas Ewerton José Godoi,
da lbratec (9 gols) e Mauricio José da Silva, da
Hubner (7 gols). Na 1%rodada tivemos 48 gols
marcados no total e 19 cartdes. Na 2% rodada
50 gols e 13 cartBes. Na 3% rodada 47 gols e 5
cartdes. Na 42 rodada 51 gols e 14 cartdes. Na
média 6,76 gols e 1,76 cartdes por partida. As
defesas menos vazadas sdo: Bosch (5 gols
sofridos) e Gerdau e Sofedit (6 gols).

03



. Noticias

IGASA RECEBE HOMENAGEM
PELO_“DIA DA INDUSTRIA”,
EM SAO JOSE DOS PINHAIS-PR

04

Como todos os anos, a prefeitura
municipal de Sdo José dos Pinhais,
através da Secretaria da IndUstria
Comércio e Turismo e a ACIAP -
Associacdo Comercial, Industrial, Agricola
e Prestadora de Servicos comemorou o
“Dia da Industria”. Na ocasido, 0 municipio
concedeu o troféu “Terra que a Gente
Faz” para a Volkswagen do Brasil e a Igasa
S/A, enquanto a ACIAP entregou o troféu
“Desenvolvimento Tecnoldgico” para a
Emic - Equipamentos e Sistemas de Ensaio
Ltda e o troféu “Empreendedor” para
Percy Eduardo Isaacson, da Nutrimental S/A.
Representando a Igasa, 0 vice-presidente
do Sindimetal-PR, Edgard Calvet Gongal-
ves Junior também foi homenageado pela
sua atuagdo como presidente do
Conselho Municipal do Trabalho.

O evento representou o reconheci-
mento as a¢Bes das industrias do munici-
pio e sua preocupacdo e contribuicdo
como um todo, estimulando a responsabi-
lidade social e produtiva de cada setor. S&o
José dos Pinhais, no Gltimo ano, triplicou o
seu PIB, e é o terceiro maior arrecadador
de ICMS do Parana.

- Placa recebida pela Igasa.

VISITAS DIDATICAS A
THYSSENKRUPP E A
RENAULT DO BRASIL

Sindicato promoveu duas Visitas
Didaticas - a primeira no dia 17
de setembro na empresa TKA-

KMAB ThyssenKrupp, e outra no dia 15 de
outubro na Renault do Brasil.

A ThyssenKrupp € uma indistria de
autopecas que fornece modulos automo-
tivos para aVolkswagen-Audi. Os visitantes
foram acompanhados pelo vice-presidente
do Sindimetal-PR, Wilson Kendi Sugiura.
Segundo Sugiura, 29 profissionais do setor
tiveram a oportunidade conhecer as insta-
lagGes da industria e conhecer o dia-a-dia
dos funcionérios que trabalham no “chédo-

- Parte do grupo que visitou a ThyssenKrupp.

de-fabrica”.“A visita foi muito proveitosa e
educativa. Todos tiveram a chance de co-
nhecer a empresa e 0 Seu gerenciamen-
to”, comentou. Na Renault do Brasil,
empresa de origem francesa especializada
na fabricacdo de veiculos de passeio, a visi-
ta também foi um sucesso. Trinta (30) par-
ticipantes conheceram as instalagBes e o
gerenciamento da empresa.

O programa de Visitas Didaticas conti-
nua. Aguardem detalhes das préximas visi-
tas. Mais informagBes pelo telefone
41- 264-3935.

- Participantes conhecem instalacdes da indUstria.

PEQUENAS
EMPRESAS
TEM ACESSO
AO CARTAO
BNDES

Empresarios poderéo obter
crédito de até R$ 50 mil

Banco do Brasil e o Bradesco
sdo agentes emissores do
Cartdo BNDES, ampliando as

possibilidades para micro, pequenas e
médias empresas terem acesso a crédito
rapido e barato, com recursos do BNDES.

O Banco do Brasil disponibiliza o
Cartdo BNDES, com a bandeira Visa, nas
suas 3.215 agéncias localizadas em todo o
Pails. O Cartdo BNDES otimiza as
transacBes comerciais entre empresas
compradoras e fornecedoras, reduzindo o
tempo nas concessdes de financiamento e
diminuindo os custos financeiros. Com o
Cartéo, 0 empresario de pequeno porte
pode ter acesso a um crédito rotativo,
cujo limite, definido pelo Banco emissor, &
de até R$ 50 mil. A compra realizada com
0 Cartdo é parcelada em 12 vezes iguais,
com taxas bastante reduzidas em relacdo
as outras opcdes do mercado (em setem-
bro, 1,64% ao més).

O Cartdo foi criado para que as micro,
pequenas e médias empresas possam
comprar bens de produgdo, maquinas e
equipamentos. O objetivo do BNDES é
ampliar o alcance do Cartdo para todas as
empresas de pequeno porte do pais. Para
obter o Cartdo BNDES, o empresario
deve fazer a solicitacdo por meio do Portal
de Operagdes do Sistema BNDES, espaco
criado pelo Banco para operacGes comer-
ciais na internet www.cartaobndes.gov.br.
Atualmente o Portal jA conta com 90
empresas ofertando mais de 2.150 produ-
tos, entre eles computadores, softwares de
gestdo, maquinas registradoras, balcoes,
congeladores, e balcdes frigorfficos.

O Banco do Brasil e Bradesco s&o, no
momento, 0s Unicos agentes financeiros a
operacionalizar o Cartdo BNDES, mas em
breve a Caixa Econbmica também estara
oferecendo o produto, que ndo tem custo
para 0s correntistas dos respectivos ban-
cos. Mais informagdes no Posto Avancado
do BNDES, no edificio-sede da FIEP em
Curitiba (Av. Candido de Abreu, 200), ou
pelo telefone 254-8745.




