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AUTOPAR

Feira automotiva recebeu
mais de 20 mil pessoas e 0
Sindimetal participou com
16 empresas do setor

Autopar - 22 Feira Sul Brasileira de
A::rnecedores da Industria Auto-
otiva, que aconteceu de 27 a 30
de agosto, em Curitiba, recebeu cerca de
20 mil profissionais e empresarios dos
setores automotivos, além de entidades
representativas e publicacdes especia-
lizadas. As 100 empresas expositoras que
participaram da feira ficaram satisfeitas
com 0 movimento registrado nos quatro
dias do evento. O Sindimetal-PR esteve
representado em seu estande institucional
com cerca de 200 m? acompanhado de 16
empresas associadas.

De acordo com o Diretor do Sindime-
tal-Pr, Silvio Rogério Heuer, um dos
responsaveis pela organizacdo do estande
do Sindicato, "o Sindimetal-PR ao compar-
tilhar seu estande com 16 empresas
paranaenses, mostrou e comprovou a
forca e a unido da industria automotiva do

Parana.

Wilson Kendi Sugiura, da Suguiura
IndUstria Mecanica, e Luiz Ant6nio Borges,
da José Borges & Cia, afirmam que a
Autopar foi uma boa oportunidade para a
empresa fazer contatos com futuros
clientes. "A partir de agora iniciamos uma
nova etapa: Os contatos com os empre-
sarios e profissionais para o fechamento
de negécios", diz Wilson Kendi.

Empresas que
participaram da Autopar

- Coinpel Com.e IndUstria de Pegas Ltda.
- Ibratec - Ind. Bras.Artefatos Técnicos Ltda.
- lgasa S/A - Ind.e Com. de Auto Pegas.

- José Borges & Cia.

- Magius Metaltirgica Industrial Ltda.

- Metallrgica Atra Ltda.

- Metallirgica Schwarz S/A.

- Normatic Tratamentos Térmicos Ltda.

- Lufer IndGstria Mecanica Ltda.

- Perfipar Manufaturados de Acos Ltda.

- Logicar Metallrgica Ltda.

- Suguiura Industria Mecanica Ltda.

- Tecno Hardware Ltda.

-Tecno Plating Manut. de Maquinas Inds.

- Udo Heuer S/A IndUstria & Comércio.
-\entrabras Metallrgica Ltda.

- BRDE - Banco Regional de Desenvolvi-
mento do Extremo Sul.
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- Empresarios reunidos na Feira Autopar.

FIEP ELEGE NOVA DIRETORIA

o dia 15 de agosto, foi realizada a
N eleicdo para escolha da nova dire-

toria da Federacdo das Industrias
do Estado do Parand para o quatriénio
2003/2007. Liderando a chapa Unica
“Dialogo e Desenvolvimento”, o empre-
sario Rodrigo Rocha Loures foi eleito pre-
sidente. Participaram da eleicdo 92 sindi-
catos patronais representativos do setor
industrial paranaense.

A posse da diretoria eleita sera no dia
primeiro de outubro. Durante a reunido
mensal do Férum das Diretorias, que ocor-
reu no dia 4 de agosto, o presidente do
Sistema Fiep, José Carlos Gomes Carvalho,
enfatizou o clima de ética e tranqtilidade
que marcou o processo eleitoral. Desta-
cando a composicdo ampla e democratica
da chapa, Carvalho lembrou a importancia
da renovacéo, observando que as entidades

de classe ndo pertencem a ninguém indi-
vidualmente, e sim, a comunidade.

Para Roberto Sotomaior Karam, que
assume uma das vice-presidéncias na FIEP a
nova gestdo terd projetos efetivos para
fomentar o processo de desenvolvimento
industrial no Estado. “Chegou 0 momento
de objetivarmos uma estratégia de desen-
volvimento, de seguir uma formatacio clara
e objetiva. Para isso, vamos deixar as dife-
rencas e priorizar a convergéncia dos
interesses de todos 0s paranaenses, que é
o desenvolvimento das indUstrias do
Estado”, destacou.

ELEITOS

Presidente - Rodrigo Costa da Rocha Loures
Vice-Presidentes - Virgilio Moreira Filho,
Arthur Carlos Peralta Neto, Alvaro Luiz
Scheffer, Ardisson Naim Akel, Claudio

Petrycoski, Dirceu Antonio Galléas, Edson
Luiz Campagnolo, José Luiz Parzianello,
Marcos Dallegrave Goes, Milton Geraldo
Lampe, Octaviano Bazilio Duarte, Roberto
Luiz Valente, Roberto Sotomaior Karam,
Sidney  Meneguetti, Wolney Edirley
Gongalves Betiol.

Destaca-se também que o Sr. Luis
Antonio Borges ex-presidente do Sindi-
mental foi eleito para uma das vice-presi-
dencias do CIEP,

- Karam e Borges participam da contagem dos votos na FIEP.

MEC DE MAT ELET
DO ESTADO DO PR
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Reformando
e Andando...

ivemos os tempos das reformas. Ostempos da hipocrisia, ostemposdo "meu”,

do "eu quera”, os tempos do "estou nemai para o resto...". Infelizmente, mais

uma vez muda-se tudo, e tudo fica pior. A reforma previdenciaria foi sofren-
do mudancas, sendo "retalhada" em seus projetos primeiros e, no fundo, ninguém
acredita que privilégios sgjam realmente extintos. O déficit vai continuar, mas para
isso, ai vem a reforma tributéria que, como todos sabemos, € o nome bonito e
democratico que se da para aumento da carga tributéria. Preparem-se empresarios e
trabalhadores deste pais: ai vem mais assalto a sua producdo e ao seu ganho.

Empresas continuaréo sendo as grandes vil&s do processo, empresarios os
grandes usurpadores do trabalho alheio, o lucro continuara sendo o maior dos peca-
dos do capital, e o desemprego... Ah 0 desemprego, quem esta preocupado com ele?
Para haver emprego, precisamos de empresas, empresarios com vontade de investir,
lucro e crescimento. Como essas palavras sdo consideradas palavr 6es obscenos pela
grande maioria da classe diretiva e das liderangas das centrais sindicais, os indices de
desemprego continuam em sua corrida ascendente.

Agora vem ai a reforma sindical e trabalhista. Ja comegaram os avisos: nao
se mexe em direitos conquistados em lutas do passado, ndo se muda nada, néo se fle-
xibiliza nada, menos trabalho e mais remuneracado, e assim por diante. Ninguém lem-
bra que ndo ha direito conquistado ou remuneracao que resista a recessao e a falta de
investimentos na producao.

Mais uma vez perdem todos. O trabalhador que ndo consegue ver um futuro
para seus filhos, muitos desempregados, a empresa que ndo vé nenhuma per spectiva
de crescimento de médio ou longo prazo, a sociedade que continua sendo humilhada
pela violéncia nossa de cada dia.

Com certeza os estrategistas de campanha e os politicos em geral vao fazer
de tudo para criar uma ilusdo de mudancas neste fim de ano, para acalmar um pouco
a convulsdo social que vem se formando... Eles lembram muito bem o que aconteceu
na Argentina h& pouco tempo atrés... Nao vao querer perder suas benesses e ter que
enfrentar "panelagos’ em praca publica... Vao acabar reduzindo um pouco oS juros,
facilitando um pouco o crédito, diminuindo os depdsitos compulsorios e outras... Mas,
0 incentivo consistente a producdo e ao crescimento... Bem, isso, com certeza, vai ser
assunto nos palanques das proximas elei¢oes...

Roberto Sotomaior Karam
Presidente do Sindimetal/PR
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PROGRAMA DE CONQUISTA DE RESULTADOS

gestdo que possibilita reforcar o sentido de
integracdo/coletividade, além do reconheci-
mento pelos resultados alcangados.

De 22 a 24 de setembro, das 18h30 as

Curso sobre Participacao
nos Lucros e Resultados

resce a necessidade das empresas

buscarem formas alternativas para

despertarem o comprometimento
dos seus trabalhadores com os objetivos e
metas da organizagdo. Neste contexto, a
remuneracdo variavel assume um papel
estratégico, pois além de envolver as equipes
de trabalho, serve como instrumento de

22h30, no Auditério Gilberto Borges, o
administrador e especialista em produtivi-
dade e qualidade, Joel Dallagnelo, ira ministrar
0 curso "Participacdo nos Lucros e
Resultados”, que possibilitarda uma visdo
sistémica sobre sistemas de remuneragdo,
aprofundando-se na preparagdo dos partici-

pantes, com contetidos técnicos, teoricos e
préticos, para o desenvolvimento e imple-
mentacdo de um programa de participacdo
nos resultados.

Com vagas limitadas para 25 pessoas, 0s
interessados devem confirmar suas presencas
no Sindimetal, pelo telefone: 41-264-3935. O
investimento é de R$ 90,00 para empresas
associadas e entidades parceiras e R$ 120,00
por participante de empresa ndo associada.




Noticias

ACONTECEU

Visita Didatica a
Landis+Gyr (Siemens)

o dia 14 de agosto, o Sindimetal-
NPR promoveu mais uma Visita

Didatica. Neste dia, os traba-
lhadores das micro, pequenas e médias
empresas associadas, e que trabalham no
"chéo-de-fabrica", visitaram a Landis+Gyr
Equipamentos de Medicdo Ltda. Os fun-
cionarios tiveram a oportunidade de
conhecer o dia de trabalho da empresa,
trocando experiéncias e observando 0s
métodos de trabalho aplicados pela Landis
no seu dia-a-dia. A Landis+Gyr Equipa-
mentos de Medicdo Ltda (Siemens
Metering), fica na Cidade Industrial de
Curitiba - CIC, e atua no mercado de
energia elétrica, fabricando medidores de
energia e sistemas de medicéo.

Curso em Gestao de
Estoques

ASLOG - Associacdo Brasileira de
ALogistica - Regional do Parang, pro-

moveu no dia 15 de agosto o curso
Gestdo de Estoques. O objetivo foi apre-
sentar aos participantes as praticas para o
aumento da eficacia na gestdo dos esto-
ques. Também foram apresentadas novas
formas que auxiliam na tomada de decisdo
sobre estoques, otimizando os resultados
econdmicos e elevando o nivel de servigco
aos clientes. O curso foi ministrado por
Ricardo Carneiro, executivo de empresas,
consultor de negdcios e professor de cur-
sos de graduacdo e pds-graduacao.

Curso de Tolerancias
Geomeétricas

Sindimetal-PR e a Fundacéo Certi
O promoveram entre os dias 27 e 28

de julho, curso voltado as empre-
sas que tém problemas de comunicacéo
entre as areas de projeto, fabricacdo e con-
trole da qualidade. O curso ofereceu novas
ferramentas as empresas que buscam
métodos de engenharia e de operacdo
mais eficientes com o objetivo de reducédo
dos custos.

Cursos Lideranca e
Administracdo de Conflitos

sucesso das organizagfes estd nas
Oméos do lider, o responsavel pela
estruturacdo, integracdo e moti-
vacdo das equipes em busca da realizacdo

CURSO DE _
EXPORTACAO

Banco do Brasil realiza seu
curso no Sindimetal-PR

xportacdo, este serd o tema do
primeiro curso a ser ministrado

pelo Banco do Brasil. Programado
para os dias 23 e 24 de setembro, das 8
as 12 h, vai abordar planejamento
estratégico; tratamento administrativo na
exportacdo; Incoterms e 0s aspectos
cambiais e tributrios. O curso sera mi-
nistrado pela gerente regional do BB -
Nucleo Regional de Apoio a Negocios
Internacionais, Teresinha Trentini Lang.
InscricBes pelo telefone 41-264-3935 ou
pelo e-mail: recepcao@sindimetal.com.br

dos objetivos. Pensando em sua empresa o
Sindimetal-PR buscou parceria com a
Consultoria STF - Desenvolvimento
Humano para atender as necessidades de
desenvolvimento das nossas equipes. O
curso aconteceu nos dias 27, 28 e 29 de
agosto, no auditdrio do Sindicato. O curso
desenvolveu as habilidades de lideranca,
integracdo e motivacdo de equipes eficazes
entre os participantes. Também, foram
debatidas as questBes de relacionamento
interpessoal e interacdo; desenvolvimento
profissional individual e coletivo; lideranca
legitima e acbes focalizadas; conflito, cria-
tividade e crescimento.

PROGRAMACAO
CURSOS 2°
SEMESTRE / 2003

17 a 19/09 - Metrologia e Confiabilidade
Metroldgica - Fundagéo Certi.
Setembro - a programar - Curso Cipa - INSAT
23 e 24/09 - Exportacdo - Banco do Brasil.
29/09, 30/09 e 01/10 - Oratoria - STF
Consultoria.
15 e 16/10 - Gestdo de Talentos - STF
Consultoria
21 a 24/10 - Andlise do Sistema de
Medicdo - Fundacéo Certi.
28 a 30/10 - Oratoria Avancada - STF
Consultoria
Novembro - a programar - Curso Cipa -
INSAT
18 e 19/11 - Gerenciando Mudangas -
STF Consultoria

A programacao de cursos, palestras e
eventos podera ser alterada.

Novos cursos estdo sendo programa-
dos para os proximos meses de 2003.
Informacdes e inscricdes no Sindimetal-PR.

SERVICO

Servi¢o odontoldgico para
as empresas associadas

Sindimetal presta, diariamente, servicos
e orientacdo e assessoria juridica nas
areas trabalhista, previdenciéria e sindical

aos seus sindicalizados. Também, atendimento
odontoldgico aos empresarios associados e seus
familiares. O servico de odontologia, criado em
1994,é prestado pelo Dr. Marcos Razera, formado
pela PUC-PR. Razera ¢ professor da Universidade
Tuiuti do Paran, desde 1994, nas disciplinas de
Anestesiologia/Cirurgia | e Semiologia/Diagndstico
Bucal, atuando ainda com mais énfase em cirurgia
oral menor e implantodontia, com ampla expe-
riéncia clinico-geral.

Os hordérios de atendimento no Sindimetal-

PR sdo as tercas e quintas-feiras, das 8 as 12h e
quartas-feiras das 13h30 as 17h30, sendo ofere-
cido a todos os associados e seus dependentes,
nas seguintes especialidades: Prevencéo (limpe-
zas, profilaxias e aplicagdes de fllior), Dentistica
Restauradora (restauragOes de caries ou troca
de restauracdes defeituosas), Cirurgia (de gengi-
vas, remogdo de dentes inclusos). Os trabalhos
de proteses, restauragdes indiretas, implantes e
préteses sobre implantes sdo realizados tam-
bém, porém com custos inferiores aos do mer-
cado, pois, tem uma parte subsidiada pelo
Sindimetal-PR.

Palestras educativas
s empresas podem, ainda, agendar
Agalestras para seus trabalhadores sobre
s cuidados com a higiene bucal, com
explicacbes basicas sobre as especialidades

odontoldgicas atuais, como implantodontia, por
exemplo. Os agendamentos, para consulta e

palestras, podem ser feitos pelo telefone 41-
264-3935. Na primeira consulta é realizado um
exame geral e, caso exista a necessidade de
alguma especialidade ndo oferecida pelo
Sindicato, Dr. Marcos Razera esta capacitado a
indicar o tratamento com os profissionais da
area, tirando todas as dvidas que possam ocor-
rer no tratamento.

Ligue e marque seu hordrio, teremos
enorme prazer em recebé-lo!

r ]
- Dr. Marcos Razera durante atendimento.
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O encontro ocorreu
dura_nte café da manha
no sindicato

Sindimetal e o Instituto Parand
ODesenvoIvimento - IPD receberam

no dia 19 de agosto, 0s empresarios
da cadeia automotiva do Estado do Parand
para um café da manhd. Esteve presente no
evento 0 empresario Rodrigo Costa da Rocha
Loures, presidente do Conselho Superior do
IPD e presidente eleito da FIEP - Federagdo
das Industrias do Estado do Parana

Rocha Loures abordou a necessidade de
capacitacdo tecnoldgica no setor,de uma me-
lhoria da competitividade, da geracdo de
empregos, aumento da renda e crescimento
dos negacios, e a necessidade urgente de um
didlogo com as empresas integrantes do
setor automotivo.

O objetivo principal do evento foi de
estimular os componentes desse importante
segmento empresarial para o desenvolvimen-
to de uma visdo de futuro que permita um
crescimento sustentado do setor, face a sua
relevancia as economias do Paran e do Brasil.

- Evento reine empresarios do setor metal-mecanico.

FGVTN BRASIL COMPLETA
50 ANOS DE ATIVIDADES

a Técnica Nacional, uma pequena
inddstria metalmecénica de pro-
ducdo de bombas de ar para bicicletas.
Hoje, exatos 50 anos depois, aquela
pequena indUstria cresceu e atua em
diversos outros segmentos. Seus principais
produtos, as dobradicas e corredicas para
0 setor moveleiro, chegam a marca de 40%
do mercado brasileiro. Além disso, a
FGVTN atua ainda com laterais para gave-
tas, quadros para pastas suspensas, bases
para teclado, corredicas para portas de
embutir, porta-panos para cozinhas, fer-
ragem para tabua de passar, calceiros, li-
Xeira em ago inox, escorredor de prato
em aco inox, pés de mesa, sistema de
porta de correr entre outros produtos.
De acordo com Antonio Gérson
Fabricio, diretor administrativo e finan-
ceiro da empresa, a FGVTN estd se
preparando para ser uma exportadora em
potencial, mas também depende, além de
seus proprios esforcos e investimentos,
das reformas em andamento para diminuir
0 “custo Brasil” visando a desoneragdo das
exportacdes, uma vez que é dificil compe-
tir com outros paises que ndo exportam
impostos. “A empresa investiu fortemente
nos ultimos trés anos, visando a ampliagdo

Em agosto de 1953 nascia em Curitiba

da capacidade produtiva e a modernizagao
do parque fabril”, explica. Com esse inves-
timento, segundo Fabricio, a empresa esta
preparada tecnoldgica e estrategicamente
para atender todo o mercado nacional e
exportacOes. Outro destaque é o fato da
empresa possuir certificacdo 1ISO 9001 e
ter sido recomendada para a ISO 9001 -
versdo 2000.

A FGVTN é sucessora da Técnica
Nacional e atualmente é uma sociedade
envolvendo sécios brasileiros, 0 grupo ita-
liano FGV - Formenti & Giovenzanna € 0
grupo chileno Ducasse Comercial. Para mar-
car as cinco décadas de atividades a empre-
sa realizou no final de agosto um almogo em
suas dependéncias com funcionarios e seus
familiares. Participaram cerca de trezentas
familias na comemoracao.

NOVOS
ASSOCIADOS

GONVARRI BRASIL LTDA

Av. das NacGes, 1000 - Araucaria/PR
Especializada na producdo de bobinas e
chapas de aco. Telefones: (41) 641-3901 /
Fax; 643-1126 - www.gonvarri.com

POLYMONT DO BRASIL LTDA
Rod. Jodo Leopoldo Jacomel, 11058 - Salas
05 e 06 - Pinhais/PR. Especializada em
manutencdo industrial, engenharia de
manutencdo, métodos de fabricacdo e
conducéo de projetos.

Telefones: (41)669-5121 / Fax: 669-4892
Www.polymont.com.br

CONGRESSO SUL-BRASILEIRO
SOBRE RELACOES NO TRABALHO

Sindimetal-PR e o Sindicato dos
O Metalurgicos da Grande Curitiba,
com o apoio da AMATRA IX, e
da FIEP, promovem o Congresso Sul-
Brasileiro sobre Relagdes no Trabalho. O

evento acontece no CIETEP (Centro
Integrado dos Trabalhadores do Estado

do Sindimetal-PR. Para o presidente do
Sindicato dos Metallrgicos da Grande
Curitiba, Sérgio Butka, "é desejo de todos,
no Brasil de hoje, especialmente entre
trabalhadores e empresarios, que ocor-
ram mudangas nas regras que disciplinam
as relacdes entre o Capital e o Trabalho",
comenta.

do Parand) nos dias 25 e 26
de setembro. De acordo
com a organizagdo, 0 con-
gresso acontece em um
momento oportuno, onde
0 estudo e a discussdo de
temas como a Reforma
Sindical, a Reforma da

Cong resso&ﬁ%Brasileiro
Relagéeg no Trabalho

Na programacdo, a
palestra "Reforma Sindical",
que serda ministrada pelo
ministro Jodo  Oreste
Dalazen, e 0s painéis
"Reforma da Legislacdo
Trabalhista", com Clair da

Legislacdo Trabalhista, o Direito do
Trabalho no Mercosul, entre outros, séo
abordados diariamente. "Este € 0 momen-
to e o forum para uma reflexdo séria
acerca do que, efetivamente, o pais neces-
sita", destaca Roberto Karam, presidente

Flora Martins e Luciano Pizzato, e
"Reforma Sindical" tendo como debate-
dores Osmani Teixeira de Abreu e Paulo
Pereira da Silva.

Mais informacdes e inscricdes na
PJ Eventos, pelo telefone 41-372-1177




