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Francesa é escolhida para comandar o FMI

29/06/2011- Gazeta do Povo

A comissao executiva do Fundo Monetario Internacional (FMI) nomeou oficialmente
ontem Christine Lagarde como a proxima diretora-gerente da entidade, depois que a
ministra de Financas da Franca obteve o apoio dos Estados Unidos e de varias grandes
nacoes emergentes. Ela serd a primeira mulher a ocupar o cargo, mas sera o 11.°
europeu a ocupa-lo consecutivamente. Lagarde foi apontada para um mandato de
cinco anos que comeca em 5 de julho.

No posto, ela terda um papel critico nas negociagdes de financiamento para os pacotes
de ajuda na Europa durante a atual crise da divida soberana, um problema que
ameaca colocar em risco a fragil recuperacao global. A nomeacdo encerra um
processo seletivo de cinco semanas para substituir Dominique Strauss-Kahn, que
renunciou no més passado apos ser indiciado sob acusacdes de agressao sexual em
Nova York.

Brasil anuncia apoio na dltima hora
O ministro da Fazenda, Guido Mantega, que declarou ontem apoio formal do Brasil a

candidatura de Christine Lagarde, reclamou que o processo de deliberagao foi muito
curto, impossibilitando uma discussao e um aprofundamento maior da posicao



brasileira. “Esperamos que o processo seja mais demorado na proxima eleicao”, disse
Mantega.

Segundo ele, a escolha brasileira se deveu a experiéncia, ao curriculo e o
conhecimento das questdoes mundiais da ministra francesa, mas sobretudo pelo seu
comprometimento em continuar as reformas e a modernizagao no FMI. “Essa reforma
inclui continuar a aumentar a posicao dos paises emergentes, que hoje tém mais voz
e mais votos nas decisdes do fundo”, afirmou.

Para Mantega, a decisdo ndo significa a escolha de uma candidatura europeia. “E por
mérito”, disse. Segundo ele, é preciso desfazer um “velho acordo”, que vem desde a
década de 1940, de que sempre um europeu dirige o FMI e um americano comanda o
Banco Mundial. “O (ex-diretor) Strauss-Kahn ja era um europeu que teve
comportamento global. Queremos que na préoxima eleicdo ndao venham com essa
histéria. Pode até ser um europeu, mas tem de haver competéncia”, acrescentou.
Para Mantega, a francesa ndo devera olhar apenas para a crise europeia, mas
também para os outros paises.

O ministro afirmou que a decisdo brasileira foi conversada com outros paises, como
Africa do Sul, Argentina e RUssia. Na segunda-feira, a China ja havia anunciado apoio
a Christine. “"Buscamos formar um consenso sobre o que queremos para o FMI. Nao
s6 no sentido de fiscalizar os paises emergentes, mas fiscalizar mais os paises
avancados, que tém causado crises econdmicas”, afirmou.

Além disso, segundo Mantega, o Brasil deseja aumentar a participacao dos
emergentes nas diretorias do Fundo. Outra reivindicacdo é de que ndo haja restricdoes
ao controle de capitais. Para o ministro, o FMI precisa continuar atuando em sintonia
com o G-20 que, segundo Mantega, é o principal érgao de coordenagdo da economia
mundial.

O apoio declarado pelos EUA horas antes da nomeagao garantiu que o FMI
preservasse a tradicdo de sete décadas, de um europeu liderando o Fundo, enquanto
o Banco Mundial fica a cargo de um norte-americano. O apoio também da Europa, da
China, do Brasil e da Russia deu uma clara maioria dos 24 paises com assento na
comissao para a escolha de Lagarde. Seu rival, o mexicano Agustin Carstens, em
nenhum momento conseguiu garantir o0 mesmo apoio amplo de economias
desenvolvidas ou emergentes. Ele recebeu apoio publico de apenas trés paises da
comissao. Dada a massa de votos, a comissao deixou de lado o voto formal e optou
por nomear o préximo dirigente do FMI por consenso. Pouco depois da nomeagao,
Carstens concedeu a derrota e manifestou apoio a nova diretora-gerente.

Christine Lagarde, por sua vez, exortou a oposicdo conservadora da Grécia a apoiar o
governo socialista e aprovar as novas medidas de austeridade para recolocar as
financas publicas do endividado pais nos trilhos. Ela também disse que todos os
credores gregos precisam estar envolvidos nas discussdes para rolar a divida
soberana da Grécia, o que sera crucial para garantir um novo financiamento para o
pais.

“Se ha uma mensagem que eu deva enviar hoje [ontem] é dizer que a oposicao grega
precisa se unir a entente nacional com o partido que estd no poder”, disse, em



entrevista ao canal de televisdo francés TF1 minutos depois de sua nomeacdo formal
para o Fundo Monetario Internacional. Os comentdrios de Lagarde como nova
dirigente do FMI foram feitos no momento em que os ministros de Finangas da zona
do euro se preparam para a reuniao do proximo domingo, em Bruxelas, para discutir
um segundo pacote de socorro para a Grécia, no qual a participacdo dos credores
privados do pais terad papel fundamental.

Os bancos franceses apresentaram um plano pelo qual os detentores privados de
bénus soberanos da Grécia teriam de aceitar rolar uma larga parcela da divida quando
ela vencer. O plano devera estar no centro das discussdes do fim de semana. “Todos
os credores devem ficar ao lado da Grécia, mas a Grécia também precisa ser
responsavel e manter um olhar atento em suas finangas publicas e naqueles que sao
mais vulneraveis”, disse Christine. Ela acrescentou que uma saida da Grécia da zona
do euro seria o pior cenario, que precisa ser evitado a todo custo “de uma forma
coordenada, coletiva”.

Crédito cresce no pais, mas inadimpléncia também sobe

29/06/2011- Gazeta do Povo

O estoque de crédito da economia brasileira cresceu 1,6% em maio ante abril,
atingindo R$ 1,804 trilhdao, equivalente a 46,9% do PIB - em abril, o estoque
equivalia a 46,6% do PIB. De acordo com os dados da nota de Politica Monetaria e
Operacoes de Crédito do Sistema Financeiro divulgados ontem pelo Banco Central, em
12 meses até maio a expansdo do crédito é de 20,4%. No ano, a alta estd em 5,8%.
O chamado crédito livre teve crescimento de 1,6% no estoque das operagdes em maio
ante abril. O estoque do crédito com recursos direcionados apresentou a mesma alta,
de 1,6%. No entanto, a inadimpléncia no crédito com recursos livres atingiu em maio
5,1%, ante 4,9% em abril - essa é a maior taxa de inadimpléncia desde maio do ano
passado, quando foi também de 5,1%.

O chefe do Departamento Econ6mico do Banco Central, Tulio Maciel, afirmou que o
aumento da inadimpléncia era esperado em funcdo da elevacao das taxas de juros e
inflacdo mais alta no inicio do ano, fatores que aumentam o comprometimento de
renda das familias. Segundo ele, os atrasos nos pagamentos de crédito de até 90 dias
antecipavam a alta da inadimpléncia.

Maciel acredita que havera uma reversao no movimento de alta no segundo semestre
de 2011. “A tendéncia desse movimento é de acomodacdo da taxa de inadimpléncia,
porque estamos tendo expansao da economia, da renda e do emprego”, afirmou.
Maciel afirmou que, pelo histérico do BC, as taxas ainda estdo dentro de um padrao
normal. Ele destacou que a taxa de inadimpléncia em maio, de 5,1%, é a mesma de
maio do ano passado. Para pessoas fisicas, ficou mais baixa: 6,4% no més passado e
6,8% em maio de 2010.

Média

A média diaria de concessdes de crédito livre caiu 5,3% em maio ante abril, de acordo
com os dados divulgados do Banco Central. No acumulado do ano, a média diaria de
concessoes tem crescimento de 5%; nos ultimos 12 meses, alta de 8%. A média
diaria de concessodes para pessoa fisica teve queda de 4,6% em maio ante abril. No
ano, a média nesse segmento subiu 10,8% e, em 12 meses, 11,1%. Para pessoa



juridica, houve queda de 5,8% na média didria de concessbes em maio ante abril,
mas no ano ainda ha alta de 1,3% e, em 12 meses, de 6,1%.

Nas operacles para pessoa fisica, as concessdoes acumuladas no més tiveram alta de
10,5% ante abril. No ano, a expansdo é de 6% e, em 12 meses, de 16,4%. Para
pessoa juridica, a elevacdo ante abril foi de 9,1%, mas no ano ocorre queda de 3,1%
e, em 12 meses, a expansado é de 11,1%.

Juros

A taxa de juros no crédito livre subiu de 39,9% ao ano, em abril, para 40% em maio.
Os juros dos financiamentos subiram 5 pontos porcentuais, no acumulado do ano, até
maio, e 5,1 pontos porcentuais nos ultimos 12 meses. Nas operacdes de pessoa fisica,
a taxa de juros permaneceu estavel, em 46,8% ao ano. Por outro lado, a taxa para
pessoa juridica subiu de 31%, em abril, para 31,1% em maio.

Petrobras anuncia “maior descoberta” do pré-sal na Bacia de Campos

29/06/2011- Gazeta do Povo

O consércio formado pela Petrobras, em parceria com as companhias estrangeiras
Repsol Sinopec e Statoil, anunciou ontem ter descoberto dois niveis de petréleo de
boa qualidade no poco exploratério Gavea. A estatal brasileira disse tratar-se da
principal descoberta ja feita na camada do pré-sal na Bacia de Campos (litoral norte
do Rio de Janeiro).

Gavea (poco 1-REPF-11A-RJS) estd a 190 quildmetros da costa fluminense. E um poco
de aguas bastante profundas. A perfuracdo realizada pelo navio sonda Stena Drillmax
I, em aguas de 2.708 metros de lamina, atingiu a profundidade final de 6.851 metros.
Nos comunicados divulgados na internet, as associadas ao consoércio limitam-se a falar
na expressividade da descoberta, mas omitem o volume de dleo estimado no poco.

O Gavea integra o bloco BM-C-33, na regido batizada de Parque das Baleias, tida, até
hoje, como o maior reservatério do pré-sal na Bacia de Campos. A estimativa de
reservas ali é de 3,5 bilhdes de barris de petrdleo equivalente nos seis pocos abertos.
Sé nos dois primeiros pocos abertos estimava-se uma reserva de 1,5 bilhdo a 2
bilhdes de barris de petrdleo equivalente. De acordo com o comunicado da Petrobras,
o consoércio analisa os resultados do 6leo extraido do poco antes de dar continuidade
ao trabalho de exploracdo e avaliagao da area.

A Petrobras é minoritaria na composicdo do consorcio, com 30%. A Statoil, da
Noruega, tem 35%. Também com 35%, a Repsol Sinopec é a operadora do consécio.
Em dezembro do ano passado, a gigante espanhola Repsol e a petroleira chinesa
Sinopec uniram-se para a exploracao de blocos obtidos nas licitagbes brasileiras. A
joint venture é a companhia estrangeira que lidera os direitos de exploracao
petrolifera nas bacias de Santos, de Campos e do Espirito Santo. Ela é a operadora
em seis em 16 blocos dos quais participa.

Segundo o divulgado pela Petrobras, a Agéncia Nacional do Petrdéleo, Gas Natural e
Biocombustiveis (ANP) foi informada em margco deste ano sobre a existéncia de



indicios de hidrocarbonetos no poco exploratério Gavea, para o primeiro nivel. No més
seguinte, houve a comunicacdo formal de que também em um segundo nivel foram
encontrados indicios da existéncia de petréleo.

Mercosul procura harmonizar politicas

29/06/2011- Gazeta do Povo

O Conselho do Mercado Comum (CMC), érgao supremo do Mercosul, decidiu ontem
empreender medidas de aprofundamento de coordenacdo macroeconémica do bloco
regional. O conselho, formado por ministros de Relagdoes Exteriores e de Economia dos
paises socios, criou grupos permanentes de trabalho nas areas fiscal, monetaria e
financeira, balanco de pagamentos, didlogo macroecondmico e divulgacdo para
harmonizar as estatisticas entre os paises, segundo documento divulgado em
Assuncgao, onde se realiza a 41.2 Cupula do Mercosul.

Na tentativa de encaminhar solugdes para um dos maiores problemas no comércio
entre Argentina, Brasil, Paraguai e Uruguai, as chamadas assimetrias, os ministros
decidiram criar um grupo de trabalho especifico para avangcar em projetos que possam
compensar as diferencas entre os paises. O grupo terd a tarefa de identificar os
pontos de desigualdades entre os sdcios e gerar uma insténcia para o planejamento
estratégico do Mercosul. Estd prevista a participacdo ndo sé de organismos de
governo, mas também de instituicbes académicas.

Ricardo Barros deixa governo para disputar eleicao da Fiep

29/06/2011- Gazeta do Povo

O secretario de Estado de Industria e Comércio, Ricardo Barros, pediu licenca do
cargo ontem para disputar a presidéncia da Federacao das Industrias do Estado do
Parana (Fiep), marcada para 3 de agosto. Além da funcdo no governo estadual,
Barros também deixou a presidéncia do Partido Progressista (PP) no Parana. Até a
definicdo do processo eleitoral, o diretor-geral Ercilio Santinoni assume o comando da
secretaria. O deputado federal Nelson Meurer serd o presidente do PP pelos préximos
quatro anos.

A falta de consenso entre situagao e oposigao foi o principal motivo que levou Barros a
lancar a sua candidatura. Antes mesmo da publicacdo do edital, os empresarios Edson
Campagnolo, candidato da situacao, e Carlos Walter, da oposicdo, ja haviam
confirmado a inscricao de chapas na eleicao da entidade - o prazo termina em 8 de
julho. Apesar do anuncio, Barros ainda acredita na possibilidade de consenso entre as
partes. “A minha candidatura é para forcar a discussao. Vamos aguardar as proximas
reunides”, afirma.

Campanha

Apesar da indefinicdo do cenario, Barros ja iniciou uma campanha. Ontem, o
candidato visitou alguns sindicatos em Curitiba, tarefa que vai repetir hoje em
Maringa. “Até o fim da semana vou visitar todo o Parana”, afirma.

Sobre um eventual apoio do governador Beto Richa (PSDB) a sua candidatura, Barros
deixou aberta a possibilidade. “"Nos trabalhamos juntos no passado e vamos continuar
trabalhando juntos”, diz, fazendo referéncia a eleicdo do ano passado, quando era
candidato ao Senado e participou de diversas ag0es ao lado de Richa. Ainda de acordo



com Barros, a possibilidade de deixar a administracdao estadual ja estava acordada
com o governador antes mesmo de assumir o cargo de secretario de Industria e
Comeércio.

A experiéncia como prefeito de Maringa e deputado federal por quatro mandatos sera
a plataforma de campanha de Barros. De acordo com o candidato, a industria
paranaense precisa retomar a competitividade, processo que somente é possivel se
questoes como legislagao trabalhista, desburocratizagao e investimentos avancarem.
“"Os conhecimentos que detenho sdo suficientes para que esses problemas se
resolvam”, diz.

Caso seja eleito presidente da Fiep, Barros nao vai retomar as fungdes de secretario,
apesar de nao existir impedimento legal para o acumulo de cargos. Ele apenas
utilizaria o periodo entre agosto e outubro, quando ocorre a posse, para conduzir o
processo de substituicao.

Governanga previne passivo trabalhista

29/06/2011- Gazeta do Povo

Para reduzir os custos com reclamatérias trabalhistas, as empresas estdo cada vez
mais adotando a prevencdo como arma. Para isso, o departamento juridico das
companhias esta passando por uma reformulacdo. Antes especializado na defesa de
acoes judiciais, esse setor agora também vem sendo utilizado para fazer um trabalho
de inteligéncia, amparando as iniciativas da empresa de forma clara dentro da
legislacao trabalhista brasileira, conhecida por sua complexidade. Advogados inclusive
batizaram esse conjunto de regras como governanca trabalhista, pegando carona no
sucesso do termo governanga corporativa.

Lilliana Bortolini Ramos, advogada trabalhista e socia do escritdrio curitibano Becker,
Pizzatto & advogados Associados, conta que a demanda pelo servigo vem crescendo.
“E um trabalho em equipe realizado entre o departamento juridico e o de recursos
humanos. A empresa estabelece seus objetivos estratégicos, e a gente atua com o RH
para propor um plano de agdes e depois realizar o trabalho de monitoramento dos
indicadores estabelecidos”, afirma. Melhorar a relagdao com os sindicatos, fazer
pesquisas de clima organizacional e adotar politicas de capacitacao dos colaboradores
sao algumas das medidas usadas pela governancga trabalhista, segundo ela.

O grupo de publicidade OpusMdltipla, que conta com 108 funcionarios, € um exemplo
de empresa que vem praticando a ideia. Desde 2009, seu plano estratégico anual
contempla indicadores ligados a drea de gerenciamento das relagdes de trabalho.
Além disso, o grupo conta com a consultoria de um escritério de advocacia para a
implementacao de qualquer iniciativa relacionada aos colaboradores. “Contratamos o
escritério para termos maior certeza de que todos os nossos proce‘dimentos € normas
internas de relacdes com os funcionarios estejam dentro da lei. As vezes até a CLT
[Consolidacao das Leis de Trabalho] é omissa, entdo é preciso pesquisar bem a
jurisprudéncia”, diz Jodo Namir Moro, diretor administrativo-financeiro do Grupo OM.
“A gente ndo espera mais que um funcionario entre com uma reclamatoria para entdo
tomar uma providéncia. O objetivo é sempre se antecipar e evitar qualquer conflito
futuro”, afirma.

Um dos pontos observados pela agéncia de publicidade para monitorar a eficacia do
servico é a taxa de rotatividade de funcionarios. Devido a escassez de talentos e a



legislacao que onera o empregador, o custo da perda de um colaborador costuma ser
bastante alto para as empresas brasileiras. “A retencao é importante. Por isso o
trabalho precisa ser preventivo, e nao corretivo”, afirma Moro.

Para Lilliana, a ideia de que no Brasil o trabalhador sempre vence as agdes na Justica
deixou de ser uma realidade. “E um mito. A indUstria do dano moral, que ja existiu no
passado, hoje ndao existe mais. Se vocé faz um trabalho preventivo e mostra ao juiz
toda a documentacdo relacionada aos funcionarios, as chances de sucesso sao
enormes”, diz.

Aumenta nimero de trabalhadores estrangeiros no pais

29/06/2011- Gazeta do Povo

O governo brasileiro autorizou a entrada de 13.034 estrangeiros para trabalhar no
pais no primeiro trimestre deste ano, conforme dados divulgados ontem pelo
Ministério do Trabalho e Emprego (MTE). O numero é 13% maior que no periodo de
janeiro a marco de 2010 - na ocasiao, foram concedidas 11.530 autorizagOes,
conforme a Coordenacao Geral de Imigragcao (CGIg) do MTE. Segundo a nota do
ministério, o crescimento da procura de trabalho no Brasil reflete a expansao
econOmica do pais. Além disso, o Brasil concedeu autorizacbes por questdes
humanitarias, realizacdo de shows e trabalho temporario, de acordo com o
coordenador geral de imigracao e presidente do Conselho Nacional de Imigracao
(Cnig), Paulo Sérgio de Almeida.

“Foram concedidas a haitianos autorizacGes para permanéncia no Brasil, por questoes
humanitarias. A realizacdo de espetaculos no Brasil também aumentou, elevando em
aproximadamente 700 autorizacdes para artistas estrangeiros, e cerca de 900
autorizacdes a mais foram concedidas para tripulantes a bordo de navios de turismo
estrangeiro operando no Brasil”, detalhou Almeida por meio de nota do ministério.

O MTE salientou que o numero de estrangeiros com titulos de mestres, doutores e
pos-graduados e que procuraram o Brasil no primeiro trimestre dobrou de um ano
para o outro, passando de 163 em 2010 para 323 este ano. De qualquer forma, mais
da metade das pessoas de outros paises que receberam o aval do governo para
trabalhar em terras brasileiras possui nivel superior completo de escolaridade ou
equivalente, um total de 6.831 pessoas.

Pré-sal

Desde a descoberta de petréleo em territério nacional, tem sido grande a entrada de
estrangeiros no Brasil para trabalhar nessa area. O ministério divulgou que as
autorizagdes para profissionais que trabalham a bordo de embarcagao ou plataforma
estrangeira que operam no Brasil, prestando apoio ao setor da exploragcao e produgao
de petrdleo e gas no mar, somaram o maior nimero entre as temporarias; um total
de 3.710 concessdes. Apesar do niumero robusto, houve queda no volume de entrada
em cerca de mil autorizagdes de janeiro a margo de 2011 na comparagao com o
mesmo periodo de 2010.

Entre os estados que mais receberam trabalhadores estrangeiros no periodo estdao o
Rio de Janeiro, com 5.286 autorizagdoes concedidas; Sao Paulo, com 4.990; e Minas
Gerais, com 550. O Piaui foi o Unico estado que ndo recebeu nenhum trabalhador
estrangeiro.



Por pais de origem, a maior quantidade de trabalhadores com autorizacdes concedidas
entre janeiro e margo veio dos Estados Unidos, em um total de 1.857 autorizagdes.
Em seguida estao Filipinas (1.183), Reino Unido (1.042) e Alemanha (759). Entre os
paises da América do Sul, a maior quantidade de autorizacdes foi para os
colombianos, com 221. Entre os paises do Mercosul, a Venezuela lidera a lista, com
141 autorizagdes concedidas.

Previdéncia antecipara 13° a aposentados para agosto

29/06/2011- Gazeta do Povo

A antecipacdo do pagamento do 13° saldrio a aposentados e pensionistas neste ano
serd em agosto, confirmou nesta terca o ministro da Previdéncia Social, Garibaldi
Alves Filho. "Nao havera problema na antecipacao do pagamento do 13° em agosto",
disse. Segundo o ministro, no entanto, falta ainda uma decisao conclusiva do governo
sobre a proposta de antecipacdo do pagamento més a més nos préximos anos. A
expectativa é de que em 2012 o pagamento seja realizado em julho e em 2013, em
junho.

Previdéncia quer compensacao por desoneracao da folha

29/06/2011- Gazeta do Povo

O ministro da Previdéncia Social, Garibaldi Alves Filho, disse nesta terca-feira (28)
que espera receber uma "garantia concreta" do Ministério da Fazenda de que a
arrecadacao da Previdéncia ndo diminuird depois da desoneracdo da folha de
pagamentos. "A Fazenda vai dar (compensacao), nao é? Afinal, o prejuizo vai ser de
todos. N3o adianta querer dizer que a Previdéncia que se vire", comentou. Governo e
centrais sindicais e patronais discutem uma forma de mudar a cobranca de tributos
que hoje incidem diretamente sobre a folha.

Mesmo acreditando que qualguer aumento de déficit sera coberto pelo Tesouro
Nacional, como ja ocorre atualmente, o ministro quer saber exatamente onde
encontrard recursos para cobrir déficits futuros. "Quero saber onde vdo botar o
dinheiro que tem que parar na Previdéncia", disse.

Mais do que a desoneracao da folha, o principal motivo da preocupacao do Ministério
da Previdéncia Social envolve o cenario no momento posterior a essa decisdo, ou seja,
com eventuais mudancas que poderdo ocorrer no sistema tributario brasileiro.

A Previdéncia, assusta a possibilidade de passar a vigorar um tributo incidente sobre o
faturamento das empresas - e nao mais sobre a folha de pagamento - e que isso gere
mais volatilidade para a arrecadacao previdenciaria. "Em momentos de crise, nao se
demite de imediato, como ocorre com o faturamento", comparou o secretario de
Politicas de Previdéncia Social, Leonardo Rolim. Para ele, a situacdao é mais
preocupante porque a pasta precisa trabalhar com um horizonte de estimativas de 40
anos.

"A preocupacdo é com o pos (desoneracao da folha). Qual serd a dinamica sobre a
folha de pagamento?", questionou o secretario.

A Previdéncia ndo conta com uma queda da arrecadacdo, porque imagina que essa
volatilidade possa ser compensada de outras formas. Para se ter uma ideia, apenas a



contribuicao patronal sobre a folha de pagamentos foi de R$ 93 bilhdes no ano
passado, de um total de receitas de R$ 213 bilhdes. Este ano, a perspectiva é de que
seja um pouco maior, de pouco mais de R$ 100 bilhdes.

A Fazenda concorda, segundo o secretario, que a mudanca nao seja automatica, mas
ocorra de forma progressiva. O periodo de transicdo, no entanto, ainda esta sendo
discutido. A proposta final do governo sobre o assunto estd para ser divulgada "em
breve". "Estamos naturalmente esperando, pois ha preocupacao muito grande sobre
desoneracgao”, afirmou o ministro Garibaldi Alves Filho. Ele quer que a pasta seja
compensada no caso de perdas de arrecadacao. "Eu diria até ressarcida, porque nao
podemos perder a arrecadacgao", disse.

Mesmo a proposta de tributacdo sobre o faturamento, que estd em estudo no
momento, ndo é tao pacifica, conforme Garibaldi. "H& setores empresariais que
ponderam sobre essa proposta. Nem tudo que parece acertado é tao pacifico, mas a
desoneracdo da folha produz consenso entre governo e centrais e isso ja € uma
performance razoavel", considerou.

Junta Comercial abrira 15 novos escritorios no Parana

29/06/2011- O Estado do Parana

O governo do Parana vai abrir 15 novos escritérios da Junta Comercial interior do
Estado até o fim deste ano. O primeiro foi inaugurado em Palotina em 23 de junho.
Em julho, sera a vez de Santo Antonio do Sudoeste e Capanema. A previsdo é de que,
até dezembro, sejam abertos de dois a trés por més. Atualmente, ja contando com a
unidade de Palotina, a Junta tem 43 agéncias no Estado.

“A intencdo é expandir o numero de agéncias para fazer chegar seus servigos o mais
proximo possivel dos empresarios paranaenses e dar suporte ao empresario no
desenvolvimento econémico do Estado”, afirma o presidente da entidade, Ardisson
Naim Akel.

A instalagdo dos novos escritérios da Junta Comercial resulta de parceria com as
associacdes comerciais, sindicatos de contabilistas e municipios. A Junta é responsavel
pelo apoio técnico. “O profissional que trabalha no escritério € um servidor publico
estadual ou municipal que recebe treinamento para a fungao”, explica Akel.

Em Palotina, a Associacao Comercial e Industrial (Acipa) arcou com 50% dos custos.
“Empresas locais investiram o restante”, explicou a presidente da Acipa, Lara Beatrice
Biezus. O prefeito de Palotina reforgou o compromisso da administracdo municipal
com este projeto. “A prefeitura apoiou o projeto cedendo dois servidores municipais”,
informou o prefeito de Palotina, Luiz Ernesto de Giacometti.

Uniformidade

Além de ampliar o numero de agéncias, a Junta Comercial tem como meta uniformizar
a linguagem usada nas 43 agéncias. Neste més, foi realizado em Ponta Grossa o
Seminario de Registro Empresarial da Junta Comercial do Parana (Jucepar). O evento
reuniu técnicos e dirigentes para debater temas como registro publico de empresas,
arbitragem e guias de arrecadacao.



“Todas as agéncias devem falar a mesma linguagem, de acordo com a aplicacdo de
novas leis e procedimentos, para facilitar o registro e a legalizacao de empresas no
Parand”, disse o presidente Ardisson Naim Ackel.

Codefat aprova calendario de pagamento do Abono Salarial

29/06/2011- O Estado do Parana

O Conselho Deliberativo do Fundo de Amparo ao Trabalhador (Codefat) aprovou nesta
terca-feira (28), o calendario de pagamento do abono salarial do exercicio 2011/2012,
referente ao ano-base 2010. Foram identificados com direito a receber o beneficio
19,6 milhdes de trabalhadores, um crescimento de 6% em relacdo ao exercicio
anterior. No total, serdao pagos cerca de R$ 10,7 bilhGes provenientes do Fundo de
Amparo ao Trabalhador (FAT).

Os pagamentos comecarao em julho, quando trabalhadores que possuem conta
corrente/ poupanca na Caixa Econ6mica Federal ou Banco do Brasil terdo o beneficio
creditado direto na conta. O depdsito do beneficio para os 5,4 milhdes de
trabalhadores de empresas quem tém convénio sera feito no dia 18 do préximo més.

Ja os saques poderdo ser feitos diretamente nas agéncias bancarias a partir do dia 11
de agosto, de acordo com o més de aniversario do beneficidrio, no caso dos
trabalhadores cadastrados no Programa de Integragao Social (PIS), ou pelo final da
inscricdo no Programa de Formacao do Patrimoénio do Servidor Pubico (PASEP). Ja
podem sacar o beneficio em agosto trabalhadores nascidos em julho, agosto e
setembro. Os inscritos no PASEP com final entre 0 e 7 também poderdo sacar neste
més. O prazo para realizar o saque termina em 29 de junho de 2012.

Beneficiarios

Tém direito a receber o beneficio pessoas que trabalharam com vinculo empregaticio
por pelo menos 30 dias em 2010, recebendo, em média, até dois salarios minimos,
gue, naquele ano, teve o valor de R$ 510. Também é preciso estar inscrito no
Programa de Integracdo Social (PIS) ou no Programa de Formacdo do Patriménio do
Servidor Pubico (PASEP) ha cinco anos, ou seja, pelo menos desde 2006, e ter sido
informado corretamente pelo empregador junto a Relacdo Anual de InformacOes
Sociais (Rais 2010).

Onde receber

Os trabalhadores inscritos no PIS recebem o abono salarial nas agéncias da Caixa e os
gue tiverem Cartdo Cidadao com senha cadastrada também podem fazer o saque em
Lotéricas, Caixa de Autoatendimento e postos do Caixa Aqui. Os inscritos no PASEP
recebem no Banco do Brasil. Para sacar, devem apresentar um documento de
identificacdo e o numero de inscricao no PIS ou PASEP.

Balancgo

Até o dia 26 de junho, 17.434.137 trabalhadores ja haviam sacado o abono salarial
referente ao exercicio 2010/2011, com uma taxa de cobertura de 94,22% e um
dispéndio de R$ 8,759 bilhdes do FAT. Nesse exercicio foram identificados 18,5
milhdes com direito a receber o beneficio, com previsdao de pagar R$ 9,642 bilhdes.



Os trabalhadores que nao sacarem o abono salarial até esta quinta-feira (30) perdem
o beneficio. A data ndo serd prorrogada e o valor ndo sacado pelos beneficiarios

retorna para o Fundo de Amparo ao Trabalhador (FAT).

CALENDARIO PIS - PAGAMENTO NA CAIXA

NASCIDOS RECEBEM A RECEBEM

EM PARTIR DE ATE

JULHO 11/ 08/ 2011 29 /06 /2012
AGOSTO 17/ 08/ 2011 29 / 06/ 2012
SETEMBRO 24 /08 / 2011 29 /06 /2012
OUTUBRO 14/ 09/ 2011 29 /06 /2012
NOVEMBRO 21/ 09/ 2011 29 /06 /2012
DEZEMBRO 28 /09 /2011 29/ 06/ 2012
JANEIRO 18 / 10/ 2011 29 /06 /2012
FEVEREIRO 20/ 10/ 2011 29/ 06/ 2012
MARCO 27 / 10/ 2011 29 /06 /2012
ABRIL 10/ 11/ 2011 29 /06 /2012
MAIO 17/ 11/ 2011 29 /06 /2012
JUNHO 22/ 11/ 2011 29 / 06/ 2012
CALENDARIO PASEP - PAGAMENTO NO BANCO DO BRASIL
FINAL DAINICIO DE PAGAMENTO ATE
INSCRICAO

Oel 10/ 08/ 2011 29/ 06/ 2012
2e3 17/ 08/ 2011 29/ 06/ 2012
4e5 24 / 08/ 2011 29/ 06/ 2012
6e7 31/08/ 2011 29 /06 / 2012
8e9 06 / 09 / 2011 29/ 06/ 2012

Com informagbes do Ministério do Trabalho e Emprego.

Regras restringem biotecnologia no pais

29/06/2011- Valor EconOmico

A Extracta foi, em 2004, a primeira empresa brasileira a conseguir uma licenga do
Ministério do Meio Ambiente para buscar na natureza substancias de interesse
comercial. Instalar a estrutura para prospecgao custou US$ 5 milhdes e, a cada ano,
sao investidos outros US$ 500 mil. A companhia ja identificou entre as substancias
seis fortes candidatas a se transformar em medicamentos, mas mantém as
descobertas trancafiadas. O motivo é a impossibilidade de patentear os resultados de
suas pesquisas no Brasil.

A legislacao brasileira nao permite a patente de substancias naturais, mesmo quando
isoladas. A lei brasileira estd em conformidade com as regras da Organizacdo Mundial
do Comércio (OMC), que deixa a cargo dos paises a definicdo sobre organismos vivos.
"No Brasil, houve uma opgdo pela protegdo minima obrigatoria”, afirma o presidente
do Instituto Nacional da Propriedade Intelectual (Inpi), Jorge Avila. Ele cita EUA,
Japdo e China como paises que fizeram uma opcgao diferente da brasileira, por
patentear substancias naturais.



Pela falta de possibilidade de registrar a propriedade intelectual no Brasil, a Extracta
ja encolheu a equipe inicial, de 60 cientistas, para 17. Por conta disso também,
mantém distante do mercado substancias que consistem em promessas de
tratamento ou cura para infecgbes hospitalares, enfisema pulmonar, asma,
tuberculose, hepatite C, diabetes tipo 2 e doenca de Chagas.

Algumas pesquisas da Extracta estdo atrasadas por falta de investimento. "O
investidor até acredita que o produto sera maravilhoso, mas nao tem como garantir
gque nao seja imediatamente copiado", afirma o diretor-presidente da empresa,
Antonio Paes de Carvalho. Mesmo depois que a substancia é isolada e tem suas
propriedades confirmadas em testes, a Extracta tem dificuldade de chegar ao
mercado. "Nenhuma industria vai pagar as licencas sabendo que qualquer
concorrente, sem nenhum investimento, podera imita-la", diz.

Carvalho diz que ja pensa em patentear as substancias no exterior. O executivo
calcula em US$ 10 mil o gasto anual para manter a propriedade nos 20 principais
mercados do mundo. Dessa maneira, ele diz esperar, entretanto, que a compra das
licencas torne-se atraente as empresas estrangeiras. Caso alguma delas se interesse
pelo mercado brasileiro, os produtos fabricados a partir da biodiversidade brasileira
poderdo ser vendidos no pais.

Registrar as patentes de substancias naturais no exterior é uma pratica incentivada
pelo Inpi, que pode atuar como intermedidrio nesse processo. Avila, presidente do
orgado, diz que esse é um entrave ao avanco da biotecnologia no pais, ja que grande
parte das pesquisas brasileiras na area envolve esse tipo de substdncia. "Minha
impressao é que o Brasil tem um potencial imenso, mas precisamos ajustar o
ambiente regulatdrio para a industria deslanchar", diz.

A Natura também defende mudancas na legislacdo brasileira para biotecnologia. O
presidente da empresa, Pedro Passos, aponta como uma das maiores dificuldades a
demora de dois a quatro anos que leva para uma companhia receber autorizagao para
fazer pesquisas com plantas localizadas em areas de reserva. "Essa regra foi feita por
conta da preocupagao com pirataria, mas criou uma restricao tao grande que impede
pesquisas sobre a biodiversidade brasileira", diz.

O avanco da legislacdo envolve questdes mais complexas, como o respeito as
comunidades indigenas que vivem no local da prospeccdao. Eduardo Giacomazzi,
diretor-executivo da BrBiotec - que reune entidades e empresas de biotecnologia - diz
gue esse nao precisa ser um entrave a pesquisa. Ele defende solucdes para beneficiar
essas comunidades, como a criagao de um fundo por empresas que se beneficiam
economicamente da exploracao das substancias naturais.

A BrBiotec apresentou nesta semana um mapeamento do setor de biotecnologia
brasileiro na maior convengdo internacional da area, realizada em Washington.

O levantamento mostra que o pais tem 237 companhias de biotecnologia,
concentradas na regidao Sudeste. A maior parte dessas empresas (39,7%), dedica-se
as pesquisas voltadas a salde humana. A maioria (56%) tem receita anual de até R$
2,4 milhdes e 85% empregam mais de 50 pessoas. O financiamento publico é
utilizado por 78% delas, enquanto apenas 14% das companhias usam recurso
provenientes das empresas de capital de risco.



Fundos levantam R$ 1,8 bi com IPOs

29/06/2011- Valor Econdmico

Os fundos de "private equity" tém enfrentado o mau momento da bolsa de valores
brasileira e levado adiante os planos de abrir o capital das empresas das quais sao
sécios. Apesar do desconto pedido pelos investidores, a venda dos papéis nas ofertas
publicas iniciais (IPO, na sigla em inglés) proporcionou retornos atraentes aos
cotistas.

Apenas este ano, os fundos embolsaram aproximadamente R$ 1,8 bilhdo nas
aberturas de capital realizadas no mercado brasileiro - o nimero ndo inclui a oferta da
Arcos Dorados, master-franqueadora do McDonald's, feita em abril na Bolsa de Nova
York e uma das maiores.

Das dez aberturas de capital realizadas na bolsa brasileira até o momento em 2011,
seis contaram com a participacdo de fundos na venda. Além de monetizar o
investimento, levar as empresas do a bolsa aumenta a liquidez da posicdo e facilita a
saida futura. Em muitos casos os fundos ficaram nas companhias por quatro a seis
anos. Mas ha exemplos de investimentos-relampago, com saida parcial em menos de
um ano.

O maior retorno absoluto foi obtido pela Tarpon, que multiplicou por cinco o valor da
participacao adquirida no final de 2007 na varejista de calgados Arezzo. Na ocasiao, a
companhia foi avaliada em R$ 305 milhdes e acabou chegando a bolsa valendo R$
1,68 bilhdo. O fundo vendeu parte das agdes que detinha por pouco mais de R$ 160
milhdes.

A Arezzo realizou a abertura de capital mais bem sucedida do ano, mas, mesmo no
caso de ofertas que sairam com dificuldade, os private equity conseguiram obter
retorno com o investimento. Foi o caso da Qualicorp, empresa de gestdao e venda de
planos de salde que no ano passado recebeu um aporte do Carlyle. Apesar de o prego
por acao na oferta ter sido definido abaixo do piso da faixa indicativa, o fundo norte-
americano garantiu um ganho de 65% em prazo curtissimo.

O movimento de venda também pode estar ligado a percepcao de que a bolsa ainda
encontra-se em niveis de preco elevados. O diretor responsavel pelo Carlyle no Pais,
Fernando Borges, havia afirmado, meses antes do IPO da Qualicorp, que considerava
a bolsa brasileira cara, o que favorecia quem estava na ponta vendedora.

O retorno obtido com a venda nos IPOs é um sinal de que os fundos tém cumprido o
papel de adicionar valor as empresas nas quais investem, diz o presidente da
Associacao Brasileira de Private Equity & Venture Capital (ABVCAP), Sidney Chameh.
Para ele, a decisdo de saida das companhias é fruto do ciclo natural de investimento e
ndo esta diretamente ligada ao momento da bolsa, segundo Chameh. "Se o fundo
consegue uma remuneracao atraente no IPO e a empresa ainda tem potencial de
crescimento, quem compra também ganha", afirma.

De acordo com a advogada Eliana Chimenti, sécia do escritério Machado, Meyer,
Sendacz e Opice, ndo ha uma unica razao para a saida dos fundos via bolsa. "Existem
desde casos em que o gestor ficou satisfeito com a precificacdo da empresa até a



necessidade de monetizagao do investimento para os cotistas", diz. A queda recente
da bolsa nao mudou os planos dos fundos que desejam vender parte das agdes das
empresas que detém no portfélio, segundo a advogada. O Machado Meyer trabalha
atualmente com 15 processos de oferta, varias das quais contam com capital de
private equity. Os fundos também devem atuar ativamente na venda de papéis de
empresas que ja estdo listadas no mercado.

TST discute terceirizacao em audiéncia publica

29/06/2011- Valor Econdmico

Ao decidir ontem que as empresas de telefonia nao podem terceirizar servigos de call
center, um precedente que pode afetar diversas empresas no pais, o Tribunal
Superior do Trabalho (TST) anunciou uma medida inédita: a terceirizacdo sera
debatida pela Corte em uma audiéncia publica. Esta é primeira vez que o TST
promove uma reunido desse tipo, extrapolando a andlise de aspectos meramente
juridicos para ouvir a opinidao de empresas e trabalhadores sobre as causas e os
efeitos das subcontratacbes - uma das discussdes mais polémicas na Justica
Trabalhista, travada em milhares de agdes de sindicatos e empregados.

Na segunda-feira, o presidente do TST, ministro Joao Oreste Dalazen, havia
interrompido o julgamento de uma acao de um trabalhador questionando a
terceirizacdo do call center da TIM em Minas Gerais. O placar estava em oito votos
contrarios a terceirizacdo e cinco admitindo essa possibilidade. Dalazen seria o ultimo
a votar. O assunto estava em discussdo na Secdo Especializada em Dissidios
Individuais, reunida em sua composicdo plena, de 15 ministros. Como a secdo é
responsavel por unificar a jurisprudéncia do tribunal, o resultado era muito
aguardado.

Mas ontem Dalazen voltou atras e decidiu proferir seu voto, seguindo o entendimento
da relatora, ministra Maria de Assis Calsing, contrdrio a terceirizacdo. O ministro
Carlos Alberto Reis de Paula ndo votou por estar impedido. Com isso, venceu a tese
dos trabalhadores, por nove votos a cinco. Procurada pelo Valor, a TIM informou que
aguardara o encerramento do processo para se manifestar.

Na segunda-feira, embora a contagem dos votos ja sinalizasse um ganho de causa
para os empregados, o presidente do TST havia pedido vista para promover um
debate mais amplo sobre o assunto. Foi quando ele sugeriu a audiéncia publica. "A
meu juizo, essa matéria reveste-se de uma relevancia extraordindria do ponto de
vista social, econdmico e até politico, e ndo se cinge estritamente a questdo do call
center", afirmou Dalazen, acrescentando que o debate gira em torno do que configura
exatamente a atividade-fim de uma empresa.

A jurisprudéncia do TST admite apenas a terceirizacdo das atividades-meio - em
linhas gerais, tudo aquilo que ndo se insere no negdcio principal. E consenso que
servicos de limpeza e seguranca, por exemplo, podem ser terceirizados. Mas em
outros casos - como a instalacdo de redes, que também afeta a area de energia - nao
ha acordo a respeito da classificagdo como atividade-fim ou atividade-meio. Ontem,
ficou definido que os servicos de call center das empresas de telefonia configuram
atividade-fim.

Embora a decisdao envolva a penas a TIM, o precedente indica como a Corte podera
votar em outros processos envolvendo as demais operadoras, assim como o destino



de quase 1,5 milhdao de trabalhadores em call centers no Brasil, segundo dados da
Federagao Interestadual dos Trabalhadores em Telecomunicagdes (Fittel).

Ao proferir seu voto ontem, Dalazen explicou que voltou atras sobre a realizacao da
audiéncia publica porque o julgamento da TIM ja estava praticamente concluido
guando ele pediu vista. Para ele, o correto seria marcar a audiéncia dentro de um
novo caso cuja anadlise ainda ndo tenha comecado. "A experiéncia do Supremo
Tribunal Federal (STF) é a de a audiéncia publica ser prévia, e ndo posterior ou no
curso do julgamento", afirmou.

A expectativa é de que os ministros se relnam ainda antes do recesso de julho para
escolher um caso a ser discutido com a sociedade. Mas ainda ndao ha data para a
reuniao. A proposta foi elogiada por advogados de empresas e trabalhadores. "Muitas
vezes 0s juizes observam apenas o lado juridico da questdo, mas ha muito mais que
isso", afirma o advogado trabalhista Roberto Caldas, que defende empresas de
telecomunicagdao. O debate em torno da terceirizagao envolve todas as
concessionarias de servigos publicos. Além das telecomunicacdes, um dos setores
mais afetados é o de energia elétrica.

A terceirizacdo de servicos é objeto da Sumula n° 331 do TST, que proibe a
subcontratacao de atividades-fim. Trabalhadores argumentaram que o call center se
insere nessa classificagao. "O servigo de telefonia inclui atendimento a clientes, venda,
reclamacOes e cobranga", sustentou o advogado Wenderson Ralley, que atua no caso
da TIM. Ja as operadoras defendem que sua atividade-fim envolve apenas as agoes
que possibilitam, diretamente, a oferta de telecomunicagao, e o call center seria um
servigo especializado.

Por tras das alegagdes tedricas estdo divergéncias quanto aos efeitos praticos da
subcontratacdao. Empresas afirmam que ela traz eficiéncia, reduz custos e possibilita a
expansao de servicos de interesse publico com tarifas menores. Trabalhadores
argumentam que a terceirizacdo € sin6bnimo de precarizacdo do trabalho e
fragmentacdo dos sindicatos. "Os terceirizados ndo tém os mesmos direitos, ainda
que exercam suas atividades dentro da empresa e sigam suas normas internas",
afirma Juan Sanchez, membro da diretoria executiva da Fittel. Ao mesmo tempo, o
assunto é debatido no Congresso Nacional em dois projetos de lei - um deles restringe
e outro amplia as possibilidades da terceirizagao.

A discussdo sobre o conceito de atividade-fim se acirrou com a Lei n° 8.987, editada
em 1995 para regulamentar as atividades das concessionarias de servigo publico, e a
Lei Geral de Telecomunicagdes, promulgada dois anos depois. Atendendo a demanda
das empresas, as normas ampliaram as possibilidades de terceirizacdao, mas de uma
forma confusa. Adicionaram uma nomenclatura ao debate, autorizando a terceirizagao
de "atividades inerentes".

As empresas enxergam o termo como sinGnimo de '"atividade-fim", e vém
subcontratando um amplo rol de servicos com base nessa lei. Uma das estratégias
das concessionarias é recorrer ao Supremo Tribunal Federal (STF), onde a
distribuidora de energia Eletroacre e a Vivo conseguiram, recentemente, duas
liminares suspendendo decisdes da Justica Trabalhista contrarias a terceirizacao.



Presidente do BID destaca Brasil na América Latina

29/06/2011- Agéncia CNI

Interamericano de Desenvolvimento (BID), Luiz Alberto Moreno, declarou nesta terga-
feira, 28 de junho, ao assinar acordos com a Confederacdo Nacional da Industria
(CNI), em Brasilia, que o Brasil é o pais de maior destaque na América Latina. “Esta é
a década da América Latina e por isso é importante fazer investimentos em ciéncia,
tecnologia e infraestrutura. Sem duvida, neste cenario, o Brasil é o pais que mais
brilha”, assinalou.

Moreno, que firmou com a CNI acordos de apoio a pequenas e médias empresas,
destacou que a América Latina vive um momento excepcional, que deve ser
aproveitado para ampliar o desenvolvimento. O presidente da CNI, Robson Braga de
Andrade, se disse otimista sobre o sucesso dos acordos e afirmou acreditar em mais
parcerias com o BID. “O Banco pode ser um grande parceiro da industria para
aumentar a geragao de emprego e a qualidade de vida dos trabalhadores”, sublinhou
Andrade.

DIAGNOSTICO - Um dos acordos beneficiard inicialmente 120 pequenas e médias
empresas de Pernambuco, Ceara e Paraiba com um diagnédstico que permitira eliminar
as dificuldades delas para obter crédito. Trata-se do programa Finpyme, executado
pelo BID em outros paises pela sua subsididria Corporacdo Interamericana de
Investimentos (CII).

Um outro acordo firmado por Moreno e Andrade determina que o Servigo Social da
Induastria (SESI) e o Fundo Multilateral de Investimento, vinculado ao BID, investirdo
US$ 4 milhdes em programas de melhoria da qualidade de vida dos trabalhadores de
micro e pequenas empresas. Serao beneficiadas 360 empresas do Distrito Federal e
de cinco estados: Rio de Janeiro, Minas Gerais, Parana, Roraima e Ceara.

Os presidentes do BID e da CNI assinaram ainda memorando prevendo, entre outras
medidas, estimulo a transferéncia de tecnologia em qualificacdo profissional do
Servico Nacional de Aprendizagem Industrial (SENAI) para paises da América Latina,
modernizacao dos centros tecnoldgicos do SENAI e compra de tecnologias avancadas
em educacao pelo SESI.



