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Indastria a beira do apagao

29/04/2011- Gazeta do Povo

O Paranda pode viver um apagao de mao de obra em dois setores bastante
importantes na economia do estado ainda neste ano. De acordo com o levantamento
do Instituto de Pesquisa Econdémica Aplicada (IPEA), em 2011 a industria devera ter
um déficit de 18,5 mil profissionais qualificados. A drea de transportes, armazenagem
e comunicacao (logistica), por sua vez, vai apresentar o maior indice de falta de
trabalhadores com experiéncia no Brasil: serdao 3,4 mil vagas nao preenchidas por
falta de pessoal preparado.

Entretanto, segundo o estudo “Emprego e Oferta Qualificada de Mao de Obra no
Brasil: Projecdes para 2011”, enquanto sobram vagas nestes dois setores, outros 12,4
mil paranaenses com qualificacdo e experiéncia ficardo desempregados porque as
demais 4dreas da economia nao conseguem absorver tantos profissionais.

A dura realidade é sentida na pele por empresarios como Edson Campagnolo,
proprietario de uma industria de confeccdes no Sudoeste do estado. Ele afirma que ha
escassez em sua regiao e isso inibe o crescimento de suas atividades. “A dificuldade
aumenta porque estamos fora de grandes centros. Temos que ter criatividade para
conseguir contornar o problema. Aqui temos feitos parcerias e trabalhadores
interessados estao fazendo treinamento na empresa durante a noite”, diz. “Estas
aulas nos ajudaram a suprir um pouco a nossa necessidade, mas isso nao é garantia
de nada, porque formar o profissional ndo significa que ele vai querer trabalhar com a
gente depois do curso”, pondera Campagnolo, que possui uma unidade em Capanema
e outra em Planalto. “Para vocé ver como esta nossa situacdo, estamos pagando para
os funcionarios se formarem.”



Feira tera mais de 5 mil postos

Neste fim de semana, 53 empresas estardao reunidas na Praca Osdrio, no Centro de
Curitiba, oferecendo mais de 5 mil vagas de emprego, na 32 Feira do Emprego e da
Capacitagao Profissional, organizada pela Secretaria Municipal do Trabalho. O evento,
que acontece entre 9 h e 17 h, faz parte das comemoragoes do Dia do Trabalho. As
vagas sao para as areas de alimentacdo, recepcionista, supermercados, ensino,
telecomunicacdes, conservacdao e limpeza, manobrista e salde. Os interessados
devem comparecer com RG, carteira de trabalho, CPF e comprovante de endereco.
Também serdo oferecidas 1,5 mil vagas do programa de qualificacdo profissional
Préoximo Passo - voltado para beneficiarios do Bolsa Familia - na area de construcao
civil. Outras 500 vagas, do Plano Territorial de Qualificagdao (Planteq), estdao divididas
entre construcao civil, técnico em informatica e administragao.

Mesmo com a alta demanda por novas vagas, o Ipea calcula que mais de 1 milhao de
trabalhadores com experiéncia e qualificacdo profissional permanecerdao
desempregados no pais, mesmo com o incremento dos postos de trabalho durante o
ano. Isso porque o Brasil terd no fim do ano 22 milhdes de trabalhadores qualificados
mas a estimativa é que sejam contratados 21 milhdes de novos trabalhadores.

O Ipea chega a este numero somando as 19,3 milhdes de contratacdes que devem ser
feitas em razao da rotatividade no mercado de trabalho com os empregos gerados no
ano. “Quando se contrasta a demanda potencial de mao de obra com a oferta
disponivel de trabalhadores qualificados e com experiéncia profissional conclui-se que
podera haver um excesso de mais de 1 milhdo de trabalhadores”, informa o estudo.

Apesar do déficit no setor, o diretor do Senai-PR, Jodo Batista Lopes, & otimista
perante o futuro. Ele acredita que até o fim do ano a situagao ja tenha mudado por
causa dos cursos oferecidos pelo Senai em parceria com o Sesi. “Educagao e
qualificacdo ndo se da do dia para noite. Até o fim do ano estardao formados cerca de
20 mil novos funcionarios para a industria, que poderao ser facilmente absorvidos.
Sao aprendizes que entraram no curso e estarao prontos.”

Alta demanda

O coordenador do curso técnico em Logistica da Pontificia Universidade Catélica do
Parana (PUCPR), Carlos Eduardo da Costa, tem uma explicacdo para que o estado
tenha o maior déficit do pais no setor. Segundo ele, a demanda no Parana é muito
exigida e a area de conhecimento é muito recente. “Até dez anos atras, a logistica era
estudada dentro do curso de Administracdo. Os cursos especificos comegaram muito
recentemente e ainda sdo técnicos ou tecndlogos”, diz. “Pelo perfil do estado, sendo
agricola e industrial, a demanda pelo profissional é muito grande.” Enquanto no
Parand 3,4 mil vagas estdo em aberto, em Sao Paulo 25 mil profissionais da area



estardo sem emprego neste ano. “E muito possivel que trabalhadores de fora acabem
vindo para ca.”

O estudo do Ipea chama atencdo para estas areas deficitarias e analisa que esta é
uma tendéncia regional. “A Regido Sul podera apresentar mais problemas de escassez
de mao de obra, com trés setores de atividade econbmica com déficit de
trabalhadores (comércio e reparacdo, induUstria e transporte, armazenagem e
comunicagao)”, diz o levantamento.

Construcao

Um levantamento divulgado ontem pela Confederagdo Nacional da Industria (CNI)
confirma o problema. Segundo o estudo, nove em cada dez empresas da construcao
civil sofrem com a falta de trabalhadores qualificados. De acordo com a Sondagem
Especial da Construcao Civil, que ouviu 385 empresas entre os dias 3 e 20 de janeiro,
89% das empresas enfrentam dificuldades por causa da falta de trabalhador
qualificado.

Brasil tera 1,6 milhdao de novas oportunidades

O estudo do Ipea mostra que, em 2011, serdao gerados no Brasil 1,66 milhao de novas
vagas de trabalho. O nimero leva em conta os postos que exigem qualificacdo e toma
como base o crescimento do Produto Interno Bruto (PIB) de 5%. Se a previsao do
ministro do Trabalho, Carlos Lupi, estiver correta - ele afirma que serao criados 3
milhdes de novos postos neste ano - é possivel supor que os outros 1,4 milhdo de
empregos exigirdao baixa ou nenhuma qualificacdao profissional.

De acordo com o levantamento, neste ano o setor que mais deve gerar emprego
qualificado serd o de comércio e reparacdao, com mais de 546 mil novos postos de
trabalho, seguido pela industria, com mais de 503 mil novas ocupacdes, e da
construcdo civil, com 168 mil novos empregos. Estes trés setores, juntos, vao
responder por cerca de 1,2 milhao de postos de trabalho a serem preenchidos em
todo o pais - 73% do total para este ano.

O Parana deve ser o quinto estado que mais vai criar postos de trabalho que exijam
qualificacdo, atras de Sdo Paulo, Minas Gerais, Rio de Janeiro e Rio Grande do Sul. Ao
todo, serao 109 mil vagas abertas no estado. Os setores que mais ofertarao vagas
serdo comeércio e reparagao (41,4 mil), industria (34,8 mil) e construgao (13,6 mil).
Por outro lado, o setor agricola vai gerar apenas 334 vagas neste ano, enquanto que a
administracao publica deve cortar 973 vagas ao longo do ano no Parana.

Interatividade
Vocé tem um negdcio e encontra dificuldade para encontrar mao de obra qualificada

no seu setor? Vocé tem qualificacdo profissional mas ndao encontra emprego? Conte
sua histéria para a Gazeta do Povo.



Vagas existem, mas estdao mal distribuidas entre estados e setores

29/04/2011- Gazeta do Povo

Mesmo com a alta demanda por novas vagas, o Ipea calcula que mais de 1 milhdo de
trabalhadores com experiéncia e qualificacdo profissional permanecerao
desempregados no pais, mesmo com o incremento dos postos de trabalho durante o
ano. Isso porque o Brasil terda no fim do ano 22 milhdes de trabalhadores qualificados
mas a estimativa é que sejam contratados 21 milhdes de novos trabalhadores.

O Ipea chega a este numero somando as 19,3 milhdes de contratacdes que devem ser
feitas em razao da rotatividade no mercado de trabalho com os empregos gerados no
ano. “Quando se contrasta a demanda potencial de mao de obra com a oferta
disponivel de trabalhadores qualificados e com experiéncia profissional conclui-se que
podera haver um excesso de mais de 1 milhdo de trabalhadores”, informa o estudo.

Esse excesso, entretanto, ndo é distribuido igualmente entre os estados nem entre os
setores da economia. De acordo com o Ipea, em algumas atividades de alguns
estados faltardo trabalhadores qualificados para atender a demanda de mdo de obra
deste ano. Enquanto no Maranhdao deva faltar dois mil trabalhadores, na Bahia
sobrardao 230 mil profissionais com experiéncia, segundo o Ipea. Em relagdo a geragao
de emprego, Sdo Paulo ganha destaque com a criacdo de 523 mil novos postos,
enquanto no Acre o saldo sera de apenas 304 empregos novos.

Fenomeno

Para o presidente do Ipea, Marcio Pochmann, o déficit no setor industrial € um
fenOmeno nacional e se deve a velocidade que a economia tem crescido. “Todos estes
nimeros mostram que o Brasil vive uma forte descentralizacdo da economia. Mas esta
sobra de um milhdo de profissionais qualificados mostra que o pais ndo vive uma
situacdo de pleno emprego, mas também nao é déficit geral. O problema esta em
algumas localidades e em alguns setores. Os movimentos migratérios podem resolver
esta questdo”, estima Pochmann.

Rotatividade

Para o coordenador da Pds-Graduacdo e MBA da Trevisan Escola de Negodcios, Olavo
Henrique Furtado, a quantidade projetada pelo Ipea de trabalhadores qualificados a
disposicdo é positivo para o mercado, pois gera rotatividade de profissionais e
proporciona opcdes de escolha tanto para a empresa quanto para o funcionario. No
entanto, Furtado afirma que o grande agravante deste dado estd no fato de estas
vagas ficarem disponiveis em apenas alguns setores da economia. “O problema nao
estd na abertura de vagas, mas na falta de qualificacdo para preencher algumas
delas. Vocé nado qualifica mdo de obra da noite para o dia, sdo necessarios de 10 a 15
anos para que um profissional adquira experiéncia e maturidade de trabalho. O
mercado nao dispde desse tempo, este é o problema”, ressalta Furtado.

Vale compra parte da Bertin e entra no consércio de Belo Monte

29/04/2011- Gazeta do Povo



A Vale anunciou ontem a noite a sua entrada na usina de Belo Monte, maior projeto
de hidrelétrica em construcdo no pais. A mineradora vai assumir a participacao da
Gaia Energia, do grupo Bertin, estimada em R$ 2,3 bilhdes. A cifra representa a fatia
dos investimentos que seriam feitos pela Gaia — o valor pago a empresa ndo supera
R$ 5 milhdes, segundo a Vale, e correspondem apenas a despesas realizadas até
agora. O grupo Bertin tem problemas financeiros e encontrava dificuldades para pagar
sua parcela da concessao da usina.

Segundo José Carlos Martins, diretor-executivo de comercializacdo e estratégia da
Vale, ndao houve interferéncia do governo na decisdao de comprar uma fatia de Belo
Monte. A Vale fard um aporte direto de até R$ 780 milhGes no consodrcio. O restante
vira do BNDES, que financia cerca de 75% do projeto.

A Vale entrard no consorcio liderado pela Chesf como autoprodutora. Ou seja, podera
retirar energia correspondente a sua participagao na usina, sem vendé-la ao mercado.

Geragao propria

Com a aquisicao, a Vale vai elevar sua geracgao propria de energia. Até agora, ela gera
45% de toda a eletricidade que consome, porcentual que subird para 63% quando
Belo Monte entrar em operagdao. Segundo do diretor executivo de Financas da
empresa, Guilherme Cavalcanti, a entrada no consoércio vai baratear os custos da
empresa com compra de energia.

Isso porque a energia adquirida em projetos préprios € sempre mais barata do que a
comprada no mercado livre ou em contratos longos fechados com distribuidoras de
energia, explica Cavalcanti. Para o executivo, a operagao vai ao encontro da
estratégia de garantir um suprimento de energia para os projetos de expansdo da
companhia e também limpar sua matriz energética.

Roger Agnelli, que estd deixando a presidéncia da mineradora, comenta, no fato
relevante publicado ontem, que “a aquisicdo de participacdo no projeto Belo Monte é
consistente com nossa estratégia de crescimento, contribuindo para a seguranca
energética da Vale e a criacao de valor para seus acionistas como autoprodutora”.

Governo quer agilizar concessoes

29/04/2011- Gazeta do Povo

O presidente do Banco Nacional de Desenvolvimento Econdmico e Social (BNDES),
Luciano Coutinho, disse ontem que o governo vai adotar uma espécie de “fast track”
para a concessdo da administracdo de aeroportos a iniciativa privada, uma espécie de
via rapida para agilizar os investimentos para melhorar a infraestrutura aeroviaria do
pais até a Copa de 2014. Coutinho usou a expressao ao participar da plateia de um
painel sobre os desafios de infraestrutura da América Latina do Forum Econdmico
Mundial, realizado no Rio, protagonizado pelo ex-presidente do Banco Central,
Henrique Meirelles, indicado para exercer a Autoridade Publica Olimpica.

Pouca inovacao limita crescimento da AL

29/04/2011- Gazeta do Povo




O crescimento impulsionado pela exportacao de produtos basicos, as deficiéncias na
infraestrutura, a baixa qualidade da educagao e o reduzido investimento em inovagao
sao os principais riscos e limitadores do crescimento econémico da Ameérica Latina,
gue esta diante de grandes oportunidades de avangos socioecondmicos. Essa foi a
conclusao dos participantes de um painel que discutiu ontem riscos que podem afetar
a América Latina, durante o Férum Econ6mico Mundial.

O ex-ministro colombiano do Desenvolvimento Mauricio Cardenas, diretor do
Brookings Institute para a América Latina, disse nao ter duvidas de que essa é a
década do subcontinente, com destaque para o Brasil, mas ressaltou que ha riscos
enormes. O primeiro é o crescimento impulsionado pela venda de commodities, cuja
demanda pode ser reduzida no futuro proximo caso se confirmem os sinais de
recessao mundial e de excesso de investimento na China, que tem capacidade ociosa
alta.

O colombiano apontou a infraestrutura fragil dos paises latino-americanos como um
dos principais gargalos para o crescimento e brincou com a plateia, ao chegar
atrasado. “Estava experimentando a infraestrutura”, disse, relatando que ficara uma
hora num engarrafamento no Rio.

Baixo investimento

Além de um fator de risco para a expansdo de projetos e investimentos, Rebeca
Grynspan, do Programa das Nagdes Unidas para o Desenvolvimento, apontou o baixo
investimento em educagcdao e em inovagao como outro limitador do potencial
econOmico da América Latina, inclusive na maior economia da regidao, o Brasil. “Os
paises conseguiram levar a educacao a todos, mas as desigualdades terdo de ser
enfrentadas com o aumento da qualidade do ensino tercidrio e com mais investimento
em pesquisa e desenvolvimento.”

O economista brasileiro Roberto Teixeira da Costa, do Conselho de Empresarios da
América Latina (Ceal), apontou a descentralizacdo da gestdo da educacdo como um
entrave para a melhoria da qualidade do ensino no Brasil. “O problema é que a
educacao no Brasil é responsabilidade dos Estados, ndao é afetada [imediatamente]
por mudancas do governo [federal]. O ministro da Educacao deveria ser o mais
importante do governo, mas nao é.”

Fim da safra aumenta fila de caminhoes

29/04/2011- Gazeta do Povo

O fim da colheita da safra esta causando problemas para o Porto de Paranagua. Desde
o inicio desta semana, os caminhdes formam filas ao longo das rodovias BR-277 e BR-
116, jd que ndao ha espaco suficiente no patio do porto. Ontem a fila chegou a 39
quilometros. Os navios, por sua vez, também tém dificuldades para serem carregados
porque a chuva impede a operacdao. Trés navios estavam ancorados no corredor de
exportagao para receber soja e farelo e outro, que receberia farelo, estava atracado
em outro bergo. Outras 21 embarcacdes aguardavam ao largo para poderem atracar.

Pelo segundo dia consecutivo, a fila de caminhdes que seguiam para o porto pela BR-
277 alcancava o Contorno Leste, trecho da BR-116 em S3ao José dos Pinhais, na regido
metropolitana de Curitiba. Por volta das 19h30, o congestionamento chegava a 39
quilometros.



Os caminhdes estavam estacionados do quilometro 3 ao 18 da BR-277, em
Paranagua, no sentido Curtiba-Litoral, e depois do 61 ao 70, em Sao José do Pinhais.
A ligacdo entre as duas rodovias ocorre no quilometro 70 da BR-277. A fila no
Contorno Leste seguia do quildmetro 93 ao 107, em Sao José dos Pinhais, no sentido
Fazenda Rio Grande-Curitiba, de acordo com a Policia Rodoviaria Federal (PRF).

O caminhoneiro Onofre Hopko, de 52 anos, saiu de Roncador, regiao central do
estado, com o caminhao carregado de soja rumo ao porto. Ele chegou ao Contorno
Leste por volta das 9 horas da manha desta quinta e em sete horas e meia havia
andado apenas trés quilémetros. Trabalhando com transporte de cargas ha 30 anos,
ele diz que nunca havia enfrentado tantos problemas com filas como neste ano.
Hopko também reclama da falta de estrutura oferecida aos caminhoneiros, que nao
recebem nenhum tipo de apoio.

Administracdo dos Portos de Paranagua e Antonina (Appa) informou, por meio de
nota, que cerca de 1,5 mil caminhGes estdo sendo atendidos por dia no patio do
porto, o que faz com a que a fila ndo seja estatica. Segundo o 6rgdo, o numero de
caminhdes aumentou apos o feriado de Pascoa. Nesse periodo, o patio chegou a ter
até 700 vagas para os veiculos.

O porto de Paranagua operava ontem com 17 navios atracados no total, sendo que
trés deles estao no corredor de exportacdo e mais um, que deve receber farelo de
soja, estd parado em outro bergo. Ainda havia 21 navios aguardando ao largo para
poderem atracar e receber as cargas de soja e farelo.

Segundo a Appa, desde quarta-feira chove muito na regidao, o que prejudica
diretamente os embarques dos granéis. Com chuva, ndo é possivel carregar os navios
e o0s caminhdes sé podem descarregar se houver espago nos armazéns para
estocagem. A informacdo repassada pelo 6rgao nesta quinta é de que ainda era
possivel descarregar os caminhdes.

A incapacidade de carregar navios durante os periodos de chuva é um dos maiores
problemas estruturais do terminal. A velocidade média de carregamento de um navio
em Paranagua é de cerca de 1,2 mil toneladas por hora para cada embarcagao. Como
um navio de médio porte leva cerca de 60 mil toneladas, o tempo para carrega-lo
totalmente, quando ndo ha interrupcdo por conta da chuva, é de 50 horas. O terminal
precisaria investir R$ 1,26 bilhdo nos préoximos quatro anos para realizar obras que
melhorariam o acesso de caminhdes ao porto e o escoamento de produtos para os
navios.

Plenario vota na terca bases doTratado
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O plendrio do Senado votara na terca-feira, em regime de urgéncia, o Projeto de
Decreto Legislativo n.© 115, de 2001, que estabelece as bases financeiras do Tratado
de Itaipu. A decisdo aumenta em trés vezes o valor que o Brasil paga pela energia
produzida por Itaipu e que ndo é utilizada pelo Paraguai. Ontem, a Comissao de
Relagdes Exteriores e Defesa Nacional aprovou o parecer da senadora Gleisi Hoffmann
(PT-PR), relatora da matéria.



Licitacdo esta marcada para setembro

29/04/2011- Gazeta do Povo

O ministro de Minas e Energia, Edison Lobdo, disse ontem que foi marcada para
setembro a 11.2 rodada de licitagcdes de blocos de petréleo e gas natural. Serao
oferecidos 174 blocos, sendo 87 em terra e outros 87 em mar, em aguas nao rasas.
Os blocos somam 123 mil quilémetros quadrados de areas e estdo em nove estados
brasileiros (AM, MA, CE, AP, ES, PI, RN, BA, AL). A decisao de realizacao do leilao de
blocos de petrdleo e gas foi tomada na reunido do Conselho Nacional de Politica
Energética (CNPE).

4 milhoes tém de declarar IR até a meia-noite

29/04/2011- Gazeta do Povo

Faltando algumas horas para o fim do calendario de entrega da declaracao do Imposto
de Renda de 2011, cerca de 4 milhoes de contribuintes ainda ndo enviaram o
documento a base de dados da Receita Federal. Até as 17h30 de ontem, o érgao ja
havia recebido 20 milhdes de declaracdes, ou 83,3% do total no pais. No Parana, dois
em cada dez contribuintes deixaram o envio para as ultimas horas; sao mais de 300
mil declaragdes que deverao ser entregues até as 23h59.

Quem deixou para enviar a declaracdo no ultimo dia deve, portanto, se apressar. A
Receita Federal ja informou que ndao havera prorrogacao do prazo de entrega. A
ultima vez que isso ocorreu foi em 1997, ano em que o sistema de entrega da
declaragdao on-line foi implantado. Neste ano, pela primeira vez, o sistema vai cobrir
100% das declaragbes enviadas, com a extingdo dos formularios de papel.

Quem perceber que nao vai conseguir preencher tudo e mandar até o horario limite
pode enviar a declaragdo de forma incompleta e, depois, fazer uma retificacdao -
evitando, assim, a multa por atraso na entrega, que varia de R$ 165,74 até 20% do
imposto devido.

Se optar pela estratégia de enviar a declaracdo incompleta, no entanto, o contribuinte
ndo mais poderd alterar o modelo de declaracdo - completa ou simplificada - apds
esgotado o prazo oficial. Quem optar pela entrega em disquete no Banco do Brasil ou
na Caixa Econdmica Federal deve ficar atento ao horario de fechamento das agéncias
bancarias.

Ontem, a Receita registrou o maior volume de entregas desde o inicio do calendario
de 2011, com picos de mais de 250 mil documentos enviados por hora. Hoje esse
fluxo deve superar a marca. Ainda assim, o érgao garante que tem capacidade técnica
para suportar esse fluxo de informagdes, com a ressalva de que o contribuinte
inevitavelmente enfrentara lentidao no sistema devido a sobrecarga.

O primeiro lote de restituicdo do IRPF 2001 sera liberado no dia 15 de junho. Os lotes
seguintes serado liberados no dia 15 dos meses subsequentes, ou no primeiro dia util
seguinte quando a data cair em um fim de semana ou feriado. O sétimo e ultimo lote
sera liberado em dezembro.



A ordem de liberacao das restituicoes obedece ao critério de entrega da declaragao.
Os contribuintes que enviaram os dados pela internet terao prioridade, seguidos dos
que declararam em disquete. De acordo com o Estatuto do Idoso, os contribuintes
idosos (65 anos) tém prioridade no recebimento das restituicdes, e devem recebé-la
ainda no primeiro lote.

Inadimpléncia das empresas sobe 16,3% em margo
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A inadimpléncia das empresas brasileiras cresceu 16,3% em marco ante fevereiro, a
maior alta mensal em um ano, de acordo com pesquisa divulgada nesta quinta-feira
pela Serasa Experian, empresa especializada em analise de crédito. Apesar da
elevacdao mensal acentuada, o levantamento também mostrou que a inadimpléncia
teve queda de 0,6% em margo ante o mesmo més do ano passado. Na comparacao
entre o primeiro trimestre de 2011 e o mesmo periodo de 2010, a inadimpléncia das
empresas teve alta de 1,5%.

Segundo a pesquisa, a forte alta de 16,3% da inadimpléncia em margo ante fevereiro
foi determinada pelo aumento de 27,8% na quantidade de cheques devolvidos por
falta de fundos, além do crescimento de 11,8% das dividas de pessoas juridicas com
bancos e da alta de 9,1% nos titulos protestados.

Para os economistas da Serasa Experian, a capacidade de pagamento das empresas
tem sido influenciada pelo ciclo de elevagao dos juros, pela valorizagao do real e pela
inflacdo crescente. Por outro lado, a entidade avalia que a atividade econbmica ainda
aquecida tem atenuado esses fatores, por meio da expansao do consumo privado e de
seus reflexos positivos sobre o caixa das empresas. "Este equilibrio de forcas levou a
inadimpléncia das empresas a apresentar ligeira elevacao de 1,5% no primeiro
trimestre de 2011", destacaram os economistas da Serasa Experian, em comunicado.

De acordo com a pesquisa, a leve alta no primeiro trimestre foi puxada pelo
crescimento de 1,7% da inadimpléncia das micro e pequenas empresas e pela alta de
1,7% entre as grandes. A falta de pagamento por parte das médias empresas recuou
3% no periodo.

Dividas

O indicador da Serasa Experian considera as variacdes registradas no numero de
cheques sem fundos, titulos protestados e dividas com instituicdes financeiras ja
vencidas. No primeiro trimestre, o valor médio das dividas de empresas com bancos
foi de R$ 5.129,52, o que representou uma alta de 6,8% ante o mesmo periodo de
2010. Os titulos protestados tiveram o valor médio de R$ 1.687,86, elevacao de
8,4%, enquanto os cheques sem fundos apresentaram valor de R$ 2.029,13, uma alta
de 2,7%.

Para frear preco, governo reduz para 18% mistura de alcool na gasolina

29/04/2011- O Estado do Parana



A presidente Dilma Rousseff assinou nesta quinta-feira (28) uma medida provisodria
que aumenta a capacidade de intervengcao do governo no abastecimento e prego dos
combustiveis.

A MP reduz em dois pontos percentuais a quantidade minima de alcool anidro na
gasolina. A faixa obrigatdéria da mistura passa de 20% a 25% de &alcool para 18% a
25%.

O objetivo é garantir o abastecimento interno de etanol e ainda dar mobilidade para a
reducdao dos precos do combustivel. Como o valor do 4alcool sofre oscilagoes
constantes, a possibilidade de misturar apenas 18% do produto na gasolina permitira
uma reducao do valor do produto final que é vendido aos consumidores.

Outra medida importante prevista na MP é a mudancga na classificacao do etanol, que
passa de produto agricola para combustivel. Com isso, a partir da publicacdao da MP no
Diario Oficial, o que deve ocorrer nesta sexta (29), o setor passara a ser regulado pela
Agéncia Nacional de Petrdleo (ANP).

A ANP sera responsavel pela comercializacdao, estocagem, exportacao e exportacao do
etanol. O objetivo do governo é intervir para garantir o abastecimento e a estabilidade
dos precos, além de poder fiscalizar e controlar as metas das usinas que produzem o
combustivel.

Parana mostra que é possivel multiplicar ganhos com inovacao

29/04/2011- O Estado do Parana

O melhor argumento para a inovacdo pode se restringir a sobrevivéncia do negdcio ou
se estender a perspectiva real de multiplicar os ganhos, agregando valor ao que se é
produzido. Tanto no primeiro quanto no segundo caso, a XXI Conferéncia da Anpei
(Associacdo Nacional de Pesquisa e Desenvolvimento das Empresas Inovadoras) é
organizada no intuito de trazer ao publico cases de empresas que lucraram muito ao
assimilarem a inovagao seja em seus processos, seja no produto final. O evento, que
acontecera dos dias 20 a 22 de junho, em Fortaleza (CE), tera como tema “Redes de
Inovagao e Cadeias Produtivas”.

A entidade, que desde 1984 promove a cultura da inovagao no Brasil, selecionou para
a conferéncia deste ano 41 cases. Do Paranda, um dos que mais chamam a atengao é
fruto de uma acao do Servico de Apoio as Micro e Pequenas Empresas no Parana
(Sebrae-PR) na regidao sudoeste, em especial no municipio de Chopinzinho, onde é
bastante intensa a exploracdo de ametista. Em um trabalho conjunto com a
Mineropar, a Associacdao dos Municipios do Sudoeste do Parana (Amsop) e a
Cooperativa de Pedras Ametista do Sudoeste do Parand (Copasp) fizeram da
exploracao artesanal das jazidas um negodcio altamente rentavel, que aumentou em
1.330 vezes o valor final do produto.

A partir de um tratamento que dd ao mineral um aspecto de esmeralda, eles
transformaram pedra em joia. Prova disso é que antes, o quilo de ametista rendia aos
produtores algo em torno de R$ 30. Agora, a pedra lapidada pelo novo processo
passou a ser comercializada em quilate, o equivalente a cinco gramas. Cada quilate da
ametista com aspecto de esmeralda vale R$ 200. “Isso é inovacdo. Eles lancaram mao
da radiagao durante o processo de lapidacao da ametista e conferiram ao produto um



aspecto de joia com prego 1.330 vezes superior ao produto sem inovagao”, destaca o
atual presidente e fundador da Anpei, Mario Barra. “Esse caso ilustra bem o que
testemunhamos nesses 26 anos de agdao. Nao importa se vocé produz um parafuso ou
uma vacina, a busca permanente por inovacao é a garantia de reter da melhor forma
possivel o valor do trabalho”, atesta.

Segundo o representante da Anpei no Parand, Carlos Sérgio Asinelli, o case da
ametista demonstra uma situacdo positiva da cultura de inovacao do Estado. “Estd
altamente elevado o nimero de patentes registradas por paranaenses. Isso sinaliza o
bom momento do Estado”, constata. O braco da Anpei no Parana esta instalado na
Federacdo das Industrias do Estado do Parand, juntamente com o Centro
Internacional de Inovacao (C2I). “A Anpei vem agregar a esse polo de fomento a
mentalidade inovadora com a oferta de solugdes, sobretudo, na promogao de cursos
para as empresas que se habilitam a participar dessa rede”, explica.

Inovacao para diagnostico do virus Influenza A H1N1

Outro case que sera apresentado no evento e demonstra o quao criteriosa é a selegao
dos trabalhos para a conferéncia é do Grupo Fleury, laboratério multidisciplinar com
sede em Sao Paulo (SP). O grupo desenvolveu e implantou no mercado nacional um
teste molecular para detectar o virus Influenza A H1IN1, que garantiu rapidez ao
processo. “E uma tecnologia nacional que foi uma solugao aos outros processos de
deteccao que se davam de maneira bastante trabalhosa”, aponta Barra.

Consumidor espera aumento da inflacao

29/04/2011- Agéncia CNI

Brasilia - O aumento da inflagdo foi percebido pelo consumidor. O Indice Nacional de
Expectativa do Consumidor (INEC) de abril, divulgado pela Confederacao Nacional da
Industria (CNI) nesta sexta-feira, 29 de abril, revela que o indice de expectativa de
inflacdo foi o que registrou a pior evolucdao entre os seis componentes do INEC,
recuando 9,4% sobre margo (de 111,12 para 100,8 pontos) e 11,6% sobre abril de
2010.

“A preocupacdo dos consumidores com relacdao a trajetoria da inflacdo esta muito
acima do usual”, constata a pesquisa da CNI, que aponta ter sido o Unico componente
do INEC inferior a média histérica (-13,8%). O levantamento informa que 70% dos
consumidores dizem que a inflagdo - cujo acumulado anual até marco esta em 6,3%,
bem proximo do teto da meta oficial, de 6,5% - “vai aumentar” e “vai aumentar
muito”. O recuo de 9,4% “significa aumento do pessimismo dos consumidores com
relacdo a trajetéria da inflagdo”, diz a CNI.

De acordo com a pesquisa, o INEC registrou em abril a sexta queda consecutiva
mensal, com 2,2% sobre o més anterior e 0,5% abaixo do indice de abril de 2010. A
gueda de 2,2% é a maior desde abril do ano passado e acumula decréscimo de 7,2%
em seis meses.

O consumidor estd menos otimista sobre sua renda pessoal futura e espera aumento
do endividamento. Estes indices decresceram 4,1% e 3,3%, respectivamente, entre
marco e abril, caindo de 116,1 pontos para 111,3 pontos (renda pessoal) e de 109,4
para 105,8 pontos (endividamento).

Cresceu o percentual de consumidores que esperam aumento do desemprego, com o
indice caindo 2,6% de marco para abril. Sobre abril de 2010, o indicador de



expectativa de desemprego esta 3,6% acima e 4,7% além da média histérica. “Apesar
do aumento do pessimismo, as expectativas podem ser consideradas mais positivas
que o habitual”, avalia a CNI.

O INEC apontou, contudo, maior otimismo do consumidor sobre as perspectivas de
situagao financeira e compras de maior valor. O indicador de situagao financeira subiu
2% de margo para abril, enquanto o indice de compras de maior valor cresceu 1% de
um més para o outro.

Falta de educacao basica dificulta inclusdao de pessoas especiais

29/04/2011- Agéncia CNI

Brasilia - A falta de formacao basica € um dos desafios para garantir a inclusao de
pessoas com deficiéncias no mercado de trabalho. O alerta foi feito por Loni Manica,
coordenadora nacional do Programa SENAI de Acgdes Inclusivas (PSAI), do Servico
Nacional de Aprendizagem Industrial (SENAI), durante a audiéncia publica na
Subcomissdo Permanente de Assuntos Sociais das Pessoas com Deficiéncia, do
Senado, nesta quinta-feira, 28 de abril, em Brasilia.

“Precisamos pensar em solugdes para atender o sistema de cotas e fazer com que a
lei seja cumprida com a contratacdao de pessoas com condicdes que tenham o pré-
requisito minimo exigido pelo mercado de trabalho, que é a educagao basica. Muitos
nao tém essa formacao”, destacou a coordenadora do PSAI, programa que oferece
formacao profissional para pessoas com deficiéncia em todo o pais. O sistema de
cotas foi estabelecido pela Lei 8.213, em que as empresas que tém cem ou mais
funcionarios devem preencher de 2% a 5% das vagas com trabalhadores especiais,
pessoas que apresentam algum tipo de deficiéncia, que pode ser auditiva, visual,
fisica, motora ou intelectual.

Segundo Loni, as dificuldades para o cumprimento das cotas comegam pelo baixo
nivel de escolaridade porque faltam adaptagdes nas escolas de ensino basico e na
inclusdo, especialmente de pessoas com deficiéncia acima da idade escolar. “Nao
conseguimos qualificar essas pessoas porque elas ndo tém o ensino basico completo
gue é o minimo exigido para capacitacdao profissional. Precisamos elevar a
escolaridade para ampliar a qualificacdo desse publico”, destacou.

A demanda das empresas, conta Loni, € maior que o numero de pessoas com peffil
minimo exigido para empregabilidade. “Faltam profissionais para preencher as vagas
reservadas a esse publico pela lei”, ressaltou. Segundo dados do ultimo Censo do
Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE), existem no pais cerca de 24,5
milhdes de pessoas ou 14,5% da populagdo com algum tipo de deficiéncia. Destes
60% sao analfabetos.

Durante o debate, sobre a Inclusdo de Pessoas com Deficiéncia no Mercado de
Trabalho, Loni lembrou que os concursos publicos exigem qualificacdo adequada e a
industria ndo pode ficar com as pessoas analfabetas apenas para cumprir cotas.
“Temos que pensar nesses analfabetos e nao jogar essa responsabilidade para as
empresas. Precisamos pensar em alternativas para inclusao dessas pessoas no
mercado de trabalho além da educacdo basica, com formacao profissional para
cumprimento das cotas”, afirmou Loni.

Loni apresentou um projeto desenvolvido pelo PSAI em parceria com a o Ministério do
Trabalho e Superintendéncias Regionais. A iniciativa é desenvolvida em 15 estados e



tem como objetivo incentivar a aprendizagem de pessoas com deficiéncia e regularizar
as empresas que precisam cumprir cotas. “NOs sentamos com empresarios, que
indicam a quantidade de pessoas que precisam para atender o sistema de cotas.
Formamos turmas, com ajuda de ONGs, que indicam as pessoas para cursos de
aprendizagem, que, depois de qualificadas, sdo incluidas nas empresas como jovens
aprendizes cotistas”, explicou.

A presidente do Instituto Brasileiro de Pessoas com Deficiéncia, Tereza Costa Amaral,
destacou que a falta de fiscalizagdo também é um problema para inclusdo pessoas
com necessidades especiais no mercado de trabalho. “No Rio de Janeiro temos
somente dois fiscais do Ministério do Trabalho, o que dificulta a fiscalizacdo”, lembrou.
De acordo com a representante do Ministério do Trabalho, Fernanda Maria Pessoa
Cavalcanti ha dificuldade em fiscalizar com o efetivo que o 6rgdo tem hoje. “Temos
2.900 auditores nas 27 regionais e sao necessarios 5 mil”, ressaltou. Ela informou
ainda que, em 2010, foram realizadas 5.713 agdes de fiscalizagdao das quais 5 mil
foram regularizadas. “Nessas agOes, 87% das empresas fiscalizadas regularizaram a
exigéncia de cotas, mesmo assim é pouco comparado ao universo de empresas que
tem o Brasil”, afirmou.

Para o senador Lindbergh Farias (PT-RJ]), os Termos de Ajuste de Condutas estao
facilitando a fiscalizacdo e o cumprimento da legislacdo. “O pais estd em pleno
emprego, precisamos facilitar a acessibilidade no ambiente de trabalho para essas
pessoas”, completou. Segundo Lindbergh, muitas pessoas com necessidades especiais
ficam com receio de entrar no mercado de trabalho com medo de perder a
aposentadoria, que é o Beneficio de Prestacdo Continuada.

O PROGRAMA - O PSAI atua na insercao de alunos em cursos regulares e também
com turmas fechadas de acordo com a demanda das industrias. “Temos mais de mil
empresas e instituicdes parcerias para insercao dessas pessoas no mercado de
trabalho”, informa Loni. O programa adapta os curriculos dos cursos de formacao
profissional as caracteristicas de pessoas com necessidades especiais. PSAI oferece
ainda cursos de formacdao ou requalificacdo profissional para idosos, indigenas e
guilombolas em todo o pais.

Sao oferecidos cursos em 28 areas de qualificacdo profissional nos 26 estados, mais o
Distrito Federal. Além disso, os professores sdo qualificados em cursos de libras e
braille para atender os surdos, mudos e cegos. Desde que foi criado, em 1999, o
programa ja qualificou mais de 75 mil pessoas em cursos de capacitacdo profissional.






