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PREJUiZO COM A GREVE SOMA R$ 425 MILHOES

O DIPLOMA FAZ TODA A DIFERENCA

HOMENS GANHAM ATE 51% MAIS QUE MULHERES
MOVIMENTO FOI TIMIDO EM CURITIBA

ACORDO COM A ARGENTINA VAI DEMORAR, AFIRMA MINISTRO
SANTANDER E ITAU TERAO DE RESTITUIR CLIENTES
GOVERNO PROPOE ZERAR ALIQUOTA DO INSS
FERROESTE TEM OITO PROPOSTAS PARA ESTUDO
GOVERNO PREVE DIFICULDADE PARA MUDAR 0 CODIGO
INADIMPLENCIA DAS EMPRESAS CAI 7,9%0 EM ABRIL

GREVE NA VOLKS CAMINHA PARA SER A MAIOR DA HISTORIA DA UNIDADE

CRESCE A OFERTA DE VAGAS NO PR, MAS SALARIOS FICAM ABAIXO DA MEDIA

FAZENDA OBTEM ACORDO DE R$ 80 MIL COM EMPRESAS DEVEDORAS
PETROBRAS CANCELA ACORDOS COM BERTIM

POUPANCA PODE SECAR JA EM 2012

ELETRONORTE NAO PODE PAGAR DiVIDA COM PRECATORIOS

CNI DIVULGA SONDAGEM DA CONSTRUGAO CIVIL

DESONERAGAO TOTAL DA FOLHA DE PAGAMENTO

CHINESAS: NOVA CHANCE DE NEGOCIOS PARA CONCESSIONARIOS




CHINA NAO DIVULGA DADOS SOBRE A PRODUGCAO DE AGO :
CAPACITAGAO DA INDUSTRIA DE FERRO GUSA E TEMA DE SEMINARIO SOBRE
INOVAGAO. :
IR - PESSOA FisicA - QUOTA Do IRPF cOM VENCIMENTO EM 31/5 TERA 1%
DE JUROS
PROJETO DE LEI - FUNCIONARIO QUE TRABALHA EM CASA PODERA TER
DIREITOS TRABALHISTAS PREVISTOS NA CLT
REFORMA TRIBUTARIA - EQUIPE ECONOMICA REJEITA PROPOSTA DE ALIQUOTAS
DIFERENCIADAS PARA ICMS INTERESTADUAL :
DIREITO CONSTITUCIONAL - ACIDENTES DE TRABALHO: STF REAFIRMA

JURISPRUDENCIA SOBRE COMPETENCIAS

SALARIO-FAMILIA - PARA MANTER O BENEFICIO, EMPREGADOR DEVE SOLICITAR f

COMPROVANTE DE FREQUENCIA ESCOLAR

Cambio
Em 26/05/2011

Compra Venda
Doélar 1,623 1,625
Euro 2,300 2,303

Fonte: BACEN




Prejuizo com a greve soma R$ 425 milhoes

26/05/2011- Gazeta do Povo

A greve dos trabalhadores da Volkswagen em Sao José dos Pinhais, na regido
metropolitana de Curitiba, ja& € a mais longa da histéria da unidade paranaense da
montadora. Diante do impasse em torno das negociagdes do valor da participagao
nos lucros e resultados (PLR), uma assembleia realizada na tarde de ontem, na porta
da fabrica, decidiu por manter a paralisacdo, que entra hoje no seu 22.° dia,
superando a campanha salarial de 2009, que durou 21 dias.

Segundo calculos do Sindicato dos Metallrgicos da Grande Curitiba (SMC), desde o
inicio da greve a fabricante deixou de produzir 12.960 veiculos dos modelos Fox,
CrossFox, Fox Europa e Golf, o que teria totalizado, até hoje, um prejuizo de R$ 425
milhdes para a montadora.

Os trabalhadores da VW reivindicam o valor de R$ 6 mil nas parcelas da PLR do
primeiro e segundo semestres e rejeitam a proposta da montadora, de R$ 4,6 mil
para a primeira parcela e de discutir posteriormente o valor da segunda. A diferenca
de R$ 2,8 mil no valor da PLR que seria paga a cada um dos 3,7 mil funcionarios da
unidade teria um impacto imediato de R$ 10,3 milhdes no caixa da empresa, sem
contar outros encargos e impostos trabalhistas.

Nas outras montadoras da RMC, a Volvo fechou acordo com os trabalhadores
aceitando a proposta de PLR de R$ 15 mil. A primeira parcela, de R$ 7 mil, ja foi
paga. Os trabalhadores da Renault também fecharam acordo com a montadora, por
uma PLR de R$ 12 mil.

A préxima assembleia dos trabalhadores da Volks estd marcada para amanha. O
impasse, no entanto, podera ser decidido pela Justica do Trabalho. Desde o inicio da
greve, em 5 de maio, houve duas audiéncias de conciliagdo no Tribunal Regional do
Trabalho (TRT-PR), com a mediacdo do Ministério Publico do Trabalho (MPT-PR).

Na udltima reunido, o Sindicato prop0s a realizacdao de uma arbitragem, em que as
duas partes concordariam em aceitar um valor estabelecido por um promotor do
MPT, cuja decisdo seria irrecorrivel, o que nao teria sido aceito pela montadora. A
disputa, portanto, continua tramitando na Justica e a proxima audiéncia esta
marcada para 6 de junho.

O sindicato acusa a Volks de estar reinvestindo R$ 2 bilhdes de incentivos fiscais do
governo paranaense em sua fabrica em Sao Bernardo do Campo, no ABC Paulista,
onde fica a matriz brasileira da montadora. A fabrica paranaense estaria operando
10% acima de sua capacidade, produzindo, desde 2005, 220 mil veiculos ao ano, o
gue teria motivado o afastamento de 600 trabalhadores de chao de fabrica por
doencas relacionadas ao trabalho.

A Volkswagen informou, por meio de sua assessoria de imprensa, que nao vai se
pronunciar.

O diploma faz toda a diferenca

26/05/2011- Gazeta do Povo

O nivel de escolaridade é, cada vez mais, o principal fator determinante do salario no
mercado de trabalho - um funcionario com curso superior recebe em média 227%
mais que aquele que ndo tem diploma universitario em uma empresa no Parang,



segundo dados do Cadastro Central de Empresas 2009 (Cempre) divulgado ontem
pelo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE).

A diferenga mais significativa é na industria, onde os empregados com nivel superior
recebem até 333% mais - a média salarial de quem concluiu o ensino universitario é
de 9,6 salarios minimos, contra 1,9 salario minimo dos demais. O comércio é a
atividade onde o diploma conta menos, mas, ainda assim, a diferenca salarial é
expressiva: 169%. “Mais do que o sexo, embora existam ainda diferengas
importantes de remuneracdo entre homens e mulheres, o que determina salarios
maiores é a escolaridade do empregado”, diz Denise Guichard Freire, gerente de
analise do Cempre.

Minoria

Funcionarios com nivel superior, contudo, ainda sdao minoria no Parand. Dos cerca de
1,9 milhdo de empregados assalariados em empresas, 91% nao tinham ensino
superior em 2009, segundo o IBGE. “Esse resultado esta diretamente relacionado a
distribuicdo de renda no pais e também a oferta de mao de obra. E claro que, se
existe uma oferta mais reduzida de pessoas com nivel superior, a diferenca para a
grande massa de trabalhadores com menor escolaridade sera maior”, afirma
Christian Luiz Silva, professor de Economia da UTFPR.

Em termos nacionais, a desigualdade se repete. Em média, a diferenca é de 225%
entre os salarios dos que tém e dos que ndo tém diploma. De um montante de 40,2
milhdes de trabalhadores assalariados, 33,6 milhdes ndo tinham nivel superior
(83,5%), contra apenas 6,6 milhdes de pessoas com curso superior (16,5%). No
entanto, a fatia de trabalhadores que concluiram a faculdade concentrou R$ 310,6
bilhdes, ou 39,7% da massa salarial brasileira.

Setores

“As diferengas salariais sao muito significativas em todos os setores da atividade
econdmica, mas principalmente na indudstria, muito mais do que no comércio”,
afirma Denise. O setor financeiro e de seguros é o que paga melhor entre as
diversas atividades econOmicas, justamente porque é também o que tem mais da
metade dos seus empregados com ensino superior. Em segundo lugar vem o setor
de educagdao, com uma proporcao de 48,5% de profissionais com ensino superior,
seguido pela administracao publica (41,4%). Na direcao contraria, apresentaram
baixos niveis de empregados com formacgado superior as atividades de alojamento e
alimentacdo (2,6%) e agricultura, pecuaria, producao florestal, pesca e aquicultura
(2,9%).

O levantamento do IBGE também mostra os reflexos da crise econ6mica sobre o
emprego. O Rio Grande do Sul, um dos estados em que a industria de transformacao
mais sofreu os efeitos da turbuléncia econdmica, perdeu para o Parana o posto de
quarto lugar na geragcao de empregos assalariados em empresas. “A mudanca foi
provocada muito mais pelas dificuldades e pela queda no ritmo de geragao de vagas
do Rio Grande do Sul do que por um avango do Parana. O estado simplesmente
manteve a média de geracdao de 100 mil, 120 mil novas vagas por ano, enquanto o
Rio Grande do Sul gerou apenas 50 mil”, diz Denise Guichard Freire.

“O Parana possui uma forte agroindustria, que teve um bom desempenho nos
ultimos anos. Além disso, o setor publico diminuiu a terceirizacdao e contratou mais
trabalhadores, o que aumentou o numero de pessoas assalariadas”, diz Cid Cordeiro,
economista do Departamento Intersindical de Estatistica e Estudos Socioeconémicos
(Dieese) no Parana.



Empresa da incentivos para empregado que busca faculdade

O coordenador de manufatura Paulo Cesar Candido recebe hoje, em média, 60%
mais do que quando comegou sua carreira na Volvo e tinha apenas o ensino médio.
“Entrei na empresa em 1988 como controlador de materiais. Fiquei dez anos na
mesma funcgao, até que em um feedback com o meu chefe ele me incentivou a voltar
a estudar, e ai ndo parei mais”, afirma. Além de fazer uma faculdade de Estudos
Sociais, ele fez uma especializagdo em Histoéria do Brasil e, ha quatro anos, um MBA
de Gestdao de Pessoas. A empresa bancou parte dos estudos e ele conseguiu ser
promovido, primeiro para assistente de logistica, e, mais recentemente, para
coordenador de manufatura.

Segundo Candido, o saldrio aumentou, mas outros beneficios importantes vieram
com os estudos. “Passei a me desenvolver melhor, a ter uma visao mais do todo,
aprimorei a forma de me comunicar e passei a entender melhor os processos
internos”, afirma. Candido diz que uma conjungao de fatores — o casamento cedo e o
nascimento do filho - fizeram com que ele adiasse a faculdade. “Também houve um
certo comodismo. Achava que aquela fungao era suficiente. Mas hoje sou a prova de
qgue o estudo vale a pena. Tenho uma visao do mundo mais apurada, tenho mais
autocritica”, diz. O préximo passo é fazer um mestrado, projeto que deve ser tocado
dentro de um a dois anos. “O mercado de trabalho estd muito aquecido e temos
muitas oportunidades de crescimento”, afirma.

Douglas José dos Santos, 42 anos, comecou a trabalhar na New Holland ha 26 anos,
enquanto ainda cursava o ensino médio e um curso técnico. Depois de passar por
varios departamentos dentro da empresa, Santos havia chegado ao limite salarial e
profissional que sua escolaridade permitia. Em 2005 ele entrou na faculdade, no
curso de Administracdo de Empresas com Enfase em Logistica, e viu as portas se
abrirem na empresa. “De imediato meu salario dobrou. Hoje sei que posso triplicar
ou quadruplicar minha renda em relagdo ao que ganhava como técnico, porque
tenho varias oportunidades de crescimento profissional e a empresa acredita na
minha capacidade de expansdo. Ja viajei para o exterior e sei que isso € um reflexo
da minha graduagao. Estava limitado e agora posso crescer ainda mais”, afirma o
especialista de marketing de produtos.

Homens ganham até 51% mais que mulheres

26/05/2011- Gazeta do Povo

Além da escolaridade, o sexo do empregado também influencia na remuneracdo. Os
homens chegam a ganhar até 51% mais que as mulheres no Parana. O
levantamento mostra que os homens ainda sao maioria no mercado de trabalho e
ainda sao poucos os setores com predominancia feminina.

Entre as 20 atividades pesquisadas pelo IBGE em 2009, apenas cinco sao dominadas
por mulheres: salde humana e servicos sociais (76,9%), educacdo (67,3%),
alojamento e alimentacao (54,1%), atividades financeiras, de seguros e servigos
relacionados (52,6%) e outras atividades de servigos (51,6%). J& os homens
dominam as atividades de construcao (92,2%), industrias extrativas (90%),
transporte, armazenagem e correio (84,2%), agricultura, pecuaria, produgao
florestal, pesca e aquicultura (84,1%), agua, esgoto, atividades de gestdo de
residuos e descontaminacdo (81,6%) e eletricidade e gas (81,1%).

Ha também diferencas quando se leva em consideracao o porte dos empregadores.
“"Os homens sao maioria nas grandes empresas. O sexo feminino tem presenca
maior nas pequenas e médias companhias, o que também se reflete nas médias



salariais”, afirma Denise Guichard Freire, gerente de andlise do Cadastro Geral de
Empresas (Cempre) do IBGE.

“"Os homens acabam tendo mais acesso a fungbes que remuneram mais, como
cargos de chefia. Além disso, ainda ha discriminacdo nos salarios pagos a homens e
mulheres que exercem a mesma funcao, fazendo com que a desigualdade de género
seja um outro problema do mercado de trabalho brasileiro”, acrescenta Cid Cordeiro,
analista do Dieese.

Movimento foi timido em Curitiba

26/05/2011- Gazeta do Povo

O movimento pelo Dia Nacional de Respeito ao Contribuinte, realizado ontem em 14
cidades brasileiras, ocorreu de maneira bastante timida na capital paranaense. O
protesto, capitaneado em Curitiba pela Confederacdao Nacional dos Jovens
Empresarios (Conaje), tinha como objetivo conscientizar os cidaddos em relacao a
guanto se paga de imposto.

Os funcionarios publicos Bruno Rodrigues e Elton Slomp ligaram para trés
estabelecimentos antes de sair para o almoco, mas apenas um disse estar
participando. “Acabamos vindo aqui ao Babilonia, mesmo sendo o restaurante mais
longe, porque é importante participar de iniciativas assim”, disse Elton.

O Babil6nia, no Batel, que pertence ao presidente do Conselho de Administracao da
Associacao Brasileira de Bares e Restaurantes do Parana (Abrasel-PR), Marcelo
Woellner Pereira, aderiu ao movimento oferecendo descontos de 30% em todo o
cardapio. “Tivemos um aumento de 35% a 40% no movimento por conta do
protesto”, conta Pereira.

Ja o Armazém Italiano, de Bruno Draghi, ex-presidente da Abrasel Parand, limitou a
reducdao da valores a um Unico prato, mas apenas depois de ter sido procurado por
consumidores que tinham lido nos jornais ou na internet a respeito do movimento.
“Faltou articulacdo para fazer algo maior e melhor divulgado, envolvendo os 600
estabelecimentos da Abrasel. Eu tinha retirado minha participagao, mas resolvi
participar com um prato. Ainda sim, tive cerca de 40% de acréscimo na clientela do
dia”, contou.

O empresario Francisco Urban, proprietdrio do Bar do Victor, explicou que havia
desistido de participar também na noite anterior, assim como o Armazém Italiano.
“Espero que para as proximas datas haja uma articulacdo maior, com mais tempo, e
gue mais empresarios possam participar, mas de modo mais organizado.”

Dentre tantos tributos, os empresarios reclamavam, principalmente, da alta carga
tributaria sobre a folha salarial - 20% sdo pagos como contribuicdo para a
Previdéncia Social, algo bastante pesado para um setor que emprega 300 mil
funcionarios em todo o estado. “Poderiamos empregar mais pessoas se a carga fosse
menor”, diz Pereira. Segundo o Instituto Brasileiro de Planejamento Tributario
(IBPT), os brasileiros trabalhardo até o dia 29 deste més apenas para pagar
impostos.

O presidente do Conselho dos Jovens Empresarios (CJE) da Associacao Comercial do
Parana (ACP), responsavel pela organizacdo dos protestos em Curitiba, Monroe
Olsen, foi procurado pela reportagem para comentar as falhas na articulagao, mas
nao foi encontrado.



Gasolina

Nas cidades em que o movimento promoveu a venda de combustivel sem impostos,
a estimativa é de que tenham sido comercializados cerca de 25 mil litros de gasolina.
O protesto ocorreu em Sao Paulo, Porto Alegre, Belo Horizonte, Rio de Janeiro,
Manaus, Brasilia, Vitéria, Colatina (ES), Linhares (ES), Caxias (RS), Florianodpolis,
Blumenau (SC), Lages (SC), Joinville (SC) e Santa Rosa do Sul (SC).

Em Porto Alegre, motoristas formaram filas desde a madrugada do dia anterior para
pagar menos ao abastecer. Em vez do preco normal de R$ 2,79, o litro da gasolina
vendida no posto custou R$ 1,40, o que significa um desconto de 53,03% referente
a impostos sobre o combustivel. A partir das 8 horas houve distribuicdo de senhas
para os motoristas, que podiam comprar no maximo 20 litros.

Acordo com a Argentina vai demorar, afirma ministro

26/05/2011- Gazeta do Povo

O ministro do Desenvolvimento, Industria e Comércio Exterior, Fernando Pimentel,
avaliou ontem que um acordo com a Argentina para tirar as amarras ao comércio
bilateral “ainda vai demorar”. Para ele, o resultado dos dois dias de negociagdes que
ocorreram em Buenos Aires nesta semana nao pode ser considerado um fracasso.
“Negociou-se bastante. Avancamos no sentido de conhecer a posicdao deles e eles
entenderem a nossa. Nao acho que foi um fracasso”, disse. Uma nova rodada de
negociagdo ocorrera em Brasilia, ainda sem data marcada. Até 14, o Brasil continuara
adotando o sistema de licenciamento ndo automatico para as importacdes de
automéveis. Os argentinos querem negociar um acordo estabelecendo cotas para a
entrada de produtos brasileiros no pais. “Por isso que ¢é dificil avancar neste
caminho. Foi uma sugestdao que surgiu la. Os negociadores brasileiros disseram que
€ complicado, porque tém de ouvir o setor privado brasileiro. Por isso, ficou meio
parado”, narrou o ministro.

Santander e Itau terdao de restituir clientes

26/05/2011- Gazeta do Povo

O Ministério Publico Federal no Rio de Janeiro (MPF-R]) anunciou ter enviado
recomendacdes aos bancos Santander e Ital Unibanco para que devolvam aos
clientes R$ 430 milhdes, ao todo, obtidos com tarifas cobradas indevidamente entre
2008 e 2010. Caso nao fagam a restituicao, o MPF alerta que as instituicdes poderao
ser alvo de processos judiciais, por descumprirem regulamentacao do Banco Central
(BC).

“O proprio Banco Central ja se manifestou sobre a ilegalidade destas tarifas. Esta é
uma recomendacdo; o préximo passo € ajuizar uma acdo civil publica, o que ndo
deve demorar muito, talvez algumas semanas”, afirmou o procurador da Republica
Claudio Gheventer, autor da recomendacao.

O Santander deve ressarcir cerca de R$ 265 milhdes pelo repasse de encargos de
operacoes de crédito (Reoc), enquanto o Ital Unibanco deve restituir mais de R$
165 milhdes cobrados por “Comissao sobre Operagoes Ativas (COA)” e multas por
devolugbes de cheques. A Reoc se refere a custos incorridos pelo banco em
operagoes de crédito e arrendamento mercantil que eram repassados ao cliente. Ja a
COA era cobrada quando concedido crédito rotativo ou refinanciamento de operacoes



no cartdo de crédito (nesses casos, operacdes de cartdao de crédito transformam-se
em operacoes de crédito).

Ressarcimento

A recomendacao baseou-se em inquérito civil publico que apurou que o BC definiu os
trés casos como ndo passiveis de cobranca, tendo em vista a regulamentacdo sobre
tarifas bancarias que entrou em vigor em 30 de abril de 2008. As cobrancas do
Santander foram feitas entre junho de 2008 e agosto de 2009, mesmo apods ter sido
comunicado pelo BC da irregularidade em janeiro de 2009, diz o MPF. O Santander
se dispds a ressarcir somente a quantia cobrada apds a comunicacdo e tem um
plano de devolucao ja em andamento. O crédito seria feito em conta corrente. Mas o
MPF rejeita a proposta, pois a resolugao do BC que rege a regularidade das
cobrancas ja estava em vigor.

Segundo o 6rgdo, o Itad Unibanco cobrou e se negou a devolver R$ 26,50 de multa
por cada cheque devolvido entre abril de 2008 e maio de 2009 (ao todo, a multa
rendeu R$ 64,2 milhdes). Além disso, debitou irreqularmente R$ 100,8 milhdes por
meio da COA, entre maio de 2008 e abril de 2010, e se prontificou a restituir apenas
os valores cobrados a partir de setembro de 2009.

Esta ndo é a primeira recomendacao feita pelo 6rgdo. Em marco, o MPF enviou
recomendacdes ao HSBC, Santander e Ital Unibanco por outra cobranca indevida, a
comissao de disponibilizagao de limite de cheque especial.

Governo propoe zerar aliquota do INSS

26/05/2011- Gazeta do Povo

O governo quer reduzir a zero, num prazo de trés anos, a contribuicdo de 20% para
o Instituto Nacional do Seguro Social (INSS), hoje recolhida sobre a folha salarial.
No governo anterior, a proposta apresentada previa uma desoneragao parcial,
cortando a aliquota de 20% para 14%. Os primeiros detalhes da proposta do
governo de desoneragao da folha foram apresentados ontem pelo ministro da
Fazenda, Guido Mantega, em reuniao com representantes das centrais sindicais.

Em contrapartida, sera criado um novo tributo, a ser cobrado sobre o faturamento
das empresas, cuja arrecadacao passara a financiar a Previdéncia. As aliquotas do
novo tributo seriam diferenciadas por setor. A indUstria pagara a menor aliquota,
que serda algo entre 1,5% a 2%. Os bancos, por sua vez, sofrerdo uma tributacao
mais pesada. Os estudos técnicos propuseram tributar mais fortemente o setor de
servicos e desonerar a industria porque o propodsito dessa alteragao tributaria é
aumentar a competitividade dos produtos brasileiros.

“Vai na direcao do que a gente queria”, disse o presidente da Forga Sindical, Paulo
Pereira da Silva, o Paulinho, deputado pelo PDT de Sao Paulo, sobre a proposta. Os
sindicalistas temiam que, com a desoneracao da folha, as contas da Previdéncia
fossem enfraquecidas. Isso poderia servir de pretexto para novas reformas que
poderiam mexer nas regras trabalhistas. A nova contribuicdo sobre o faturamento
afasta essas preocupacgOes, pois garante uma fonte de financiamento mais ampla
para o INSS.

“Antes de qualquer discussao, quisemos saber duas coisas do ministro: se os direitos
dos trabalhadores seriam afetados e se a Previdéncia seria mantida”, contou o
secretario-geral da Unido Geral dos Trabalhadores (UGT), Canindé Pegado. Ele
considerou a proposta positiva.



Rombo

Num primeiro momento, a nova contribuigdao sobre o faturamento vai apenas manter
a arrecadacao da Previdéncia, disse Paulinho. “Mas é para arrecadar mais, é para
cobrir o rombo”, acrescentou Pegado. As simulacdes sobre as aliquotas da nova
contribuicdo para cada setor e a arrecadacdao esperada serdo entregues as centrais.
Para isso, foi criado um grupo de trabalho que vai receber e analisar esses dados.
Uma nova reunido foi marcada para o préximo dia 2.

A nova contribuicao sobre o faturamento era a opgao mais forte nos bastidores, mas
a area técnica examinou também a possibilidade de cobra-la sobre o valor agregado
pelas empresas ao produto. Essa segunda opcdo é defendida pela industria. A
Receita Federal, porém, avaliou que a tributacdo sobre o valor agregado seria algo
muito complexo para se implantar.

Ferroeste tem oito propostas para estudo

26/05/2011- Gazeta do Povo

Foram abertas ontem as propostas de oito empresas interessadas em elaborar o
Estudo de Viabilidade Técnica, EconOmica e Ambiental (EVTEA) do novo trecho da
Ferroeste ligando Maracaju, no Mato Grosso do Sul, ao Porto de Paranagud, no litoral
paranaense.

A abertura dos envelopes aconteceu na sede da Valec Engenharia, Construgoes e
Ferrovias S.A, estatal vinculada ao Ministério dos Transportes. Segundo o presidente
da Ferroeste, Mauricio Querino Theodoro, ndo ha previsao para divulgacdo da
empresa ganhadora, mas apods a escolha, o projeto deve ser apresentado em até
180 dias. “S6 entdo abriremos uma nova licitacdo, dessa vez para a execugao do
projeto”.

Na pratica, o novo trecho vai ampliar a Ferroeste dos atuais 248 quilometros para
1.116 quildmetros. O limite de valor para o estudo é R$ 6,75 milhdes, bancados pela
propria Valec. A intencdo € incluir o projeto na segunda fase do Programa de
Aceleracao do Crescimento (PAC 2).

Enquanto isso, as secretarias estaduais de Infraestrutura e Logistica, Planejamento e
Agricultura trabalham em um projeto de racionalizacdo de custos da ferrovia — a
empresa acumularia R$ 6 milhdes de dividas desde gestdes anteriores — e a criagdo
de um selo para os produtos paranaenses. “A ideia é também eliminar a fila no Porto
de Paranaguad, criando bolsdes de trés mil caminhdes no interior e controlando
melhor o trafego”, diz Theodoro.

Do montante de débitos da Ferroeste, cerca de R$ 700 mil seriam gastos nao
reconhecidos ainda pelo governo anterior (de Orlando Pessuti), como eventos de
midia de divulgagdo publica, e que estariam sendo investigados. Uma auditoria
contratada por Pessuti e feita no ano passado pela Audiacto Auditores e Consultores
- referente ao periodo de 2009 e agosto de 2010 - gerou um relatério, que foi
entregue ainda no fim do ano a Procuradoria-Geral do Estado, a Procuradoria-Geral
de Justica (PGJ) e ao Tribunal de Contas do Estado (TC). Segundo Theodoro, os
orgaos ainda ndao se manifestaram sobre o caso e o tal novo projeto para a empresa
devera ser divulgado dentro das préximas semanas.

Governo prevé dificuldade para mudar o Cédigo

26/05/2011- Gazeta do Povo



O governo prevé dificuldades para reverter, no Senado, os pontos polémicos
aprovados pela Camara na reforma do Cddigo Florestal. Depois da derrota imposta
por deputados da base, o Palacio do Planalto comecou a agir para tentar alterar no
Senado os trechos que considera inaceitaveis no projeto: a anistia aos desmatadores
e a perda da Unido da exclusividade de regulamentar determinados pontos da lei
(essa responsabilidade passa a ser dividida com os estados).

O lider do governo no Senado, Romero Juca (PMDB-RR), confirmou ontem que o
texto do novo Cddigo aprovado na Camara sera alterado quando chegar ao Senado.
“0O Senado vai mexer no Cédigo Florestal. Vai dar as suas contribuicdes”, disse.

A ressaca da derrota fez ainda com que o Planalto mapeasse informalmente as
condicdes de aprovar as novas mudancas no Senado. O governo também decidiu
trabalhar pela indicacao do senador Rodrigo Rollemberg (PSB-DF) para relatar o
texto do novo Cddigo. Ligado a area ambientalista, Rollemberg ficaria com a tarefa
de finalizar o texto na Comissdo de Meio Ambiente antes de submeté-lo a votagdo no
plenario.

O senador Luiz Henrique da Silveira (PMDB-SC), que chegou a ser convidado para
relatar o Cddigo, acabou indicado pelo lider governista Romero Juca (PMDB-RR) para
analisar a matéria somente na Comissdo de Constituicdo e Justica (CCJl), que nao
discute o mérito da proposta. Ex-governador de Santa Catarina, Luiz Henrique é
ligado a bancada ruralista. Durante o seu governo, ele sancionou a lei catarinense,
hoje questionada no Supremo Tribunal Federal, que permitiu a realizacdao de
atividades economicas em APPs (Areas de Preservacdao Permanente), ponto
semelhante ao aprovado pela Camara sem o aval do governo.

Areas sensiveis, as APPs englobam, por exemplo, topos de morro e varzeas de rios,
sendo consideradas importantes para a producao de agua e a protecdo do solo
contra a erosdo dai o fato de receberem protecao especial.

No Senado, a ordem é ganhar tempo para que os governistas elaborem um texto
favoravel ao Planalto, mas que agrade também a ruralistas e ambientalistas. Juca
disse que vai pedir a prorrogacao por 120 dias do decreto que suspende os efeitos
da lei de crimes ambientais. Isso, na pratica, pode deixar a votacao do Cédigo para o
segundo semestre deste ano. A suspensao do decreto vence no dia 11 de junho. Ele
pune com multa quem nao estiver em conformidade com a lei ambiental. E é o
principal argumento dos ruralistas para a pressa na votacao do novo Cddigo, ja que
produtores rurais de todo o pais seriam multados. Com a nova lei, eles ganhariam
anistia.

Inadimpléncia das empresas cai 7,9% em abril

26/05/2011- Gazeta do Povo

A inadimpléncia das empresas caiu 7,9% em abril em relacdo a margo, informou
nesta quarta-feira a Serasa Experian. Segundo a entidade, a atividade econ6mica
aquecida e os feriados de Tiradentes e Pascoa, além do menor numero de dias
Uteis (19 dias em abril contra 21 dias Uteis em margo) contribuiram para a reducao
do indicador de inadimpléncia.

Em nota, a Serasa Experian diz que "o aumento dos juros e o encarecimento do
crédito para as empresas, decorrentes da politica monetdria para o combate a
inflagdo, estao sendo compensados, em parte, pelo maior volume de vendas". No



entanto, afirma também que "tal ambiente de custos financeiros mais elevados ja
produz uma inadimpléncia das empresas, em 2011, superior aos niveis de 2010".

De janeiro a abril deste ano, a inadimpléncia das empresas aumentou 3%, em
relacdo ao mesmo periodo de 2010. Na comparacao de abril de 2011 com abril de
2010, a Serasa Experian registrou alta de 8% na inadimpléncia.

Considerando a decomposicao do indicador, a inadimpléncia nas dividas bancarias foi
0 Unico item que apresentou crescimento de marco para abril deste ano (7%). O
registro de protestos diminuiu 12,9% e o de cheques sem fundo caiu 13,6%.

No primeiro quadrimestre do ano, o valor médio das dividas das empresas com os
bancos foi de R$ 5.073,92, alta de 6% ante igual periodo de 2010. Na mesma base
de comparagao, o valor médio dos titulos protestados ficou em R$ 1.705,21, alta de
7,5%. No caso dos cheques sem fundos, houve aumento de 2,5% do valor médio,
para R$ 2.051,04.

Em relacdo ao porte das empresas, a inadimpléncia caiu em abril ante margo entre
todas elas, sendo que "a das micro e pequenas recuou 7,9%, a das médias 7,6% e a
das grandes, 10%", diz a Serasa Experian. "J& na comparacdo com abril de 2010,
todos os portes tiveram elevacdo: 8,4% nas micro e pequenas, 5,1% nas médias e
1,9% nas grandes empresas"”, completa a nota da entidade.

Greve na Volks caminha para ser a maior da historia da unidade

26/05/2011- O Estado do Parana

A greve na Volkswagen de S3o José dos Pinhais completou nesta quarta-feira (25) 21
dias que, até entdo, era o maior periodo de paralisacao das atividades na histéria da
unidade paranaense.

Porém, como ndo houve qualquer tentativa de renegociacao da proposta por parte da
empresa para o valor a ser pago pela Participacao nos Lucros e Resultados (PLR)
2011, os trabalhadores decidiram em assembleia realizada, nesta tarde, por manter a
greve até a proxima sexta-feira (27), quando eles se reunirdo novamente, as 6h, em
frente a unidade.

Sendo assim, a greve deste ano se configurard na maior de toda a histéria da fabrica
da Volks em Sdo José dos Pinhais. Em 2009, a mesma unidade ficou em greve por 21
dias em funcao da negociacao salarial daquele ano.

Segundo o Sindicato dos Metalirgicos da Grande Curitiba (SMC), os 21 dias de
paralisacao na producdo em Sdo José dos Pinhais ja representam um prejuizo de R$
425 milhdes, pois mais de 12.150 mil veiculos deixaram de ser fabricados neste
periodo. O valor médio de cada veiculo é R$ 35 mil.

A reivindicacao dos trabalhadores é por uma antecipacdo de PLR no valor de R$ 6 mil.



A empresa, no entanto, ofereceu R$ 4,6 mil para a unidade paranaense. Na unidade
da Volks no ABC, a antecipacgao ficou em R$ 5,2 mil.

Outra questao que reforca o impasse nas negociacdes € que o total da PLR deste ano
figue em um valor minimo de R$ 12 mil, caso os dias parados nao sejam descontados
e, de R$ 15 mil, se houver desconto.

O SMC defende essa seguranca no valor minimo da PLR, para o cumprimento de
100% das metas, porque os trabalhadores da Volks no Parana, possuem uma
remuneracao inferior aos paulistas e, em 2010, a PLR paga em Sao Paulo chegou a R$
11 mil, enquanto no Parana ficou em R$ 9 mil.

Cresce a oferta de vagas no PR, mas salarios ficam abaixo da média

26/05/2011- O Estado do Parana

Apesar de ultrapassar o Rio Grande do Sul no nimero de pessoas assalariadas em
empresas, passando a ocupar a quarta colocacao no ranking nacional - (6,3% ante a
6,2%), o Parana nao teve o mesmo desempenho em relacdo aos valores salariais. Os
trabalhadores das empresas no Estado recebem um salario minimo médio menor do
gue a média nacional. Os dados fazem parte do estudo Cadastro Central de Empresas
2009(CEMPRE-2009), divulgado na manha desta quarta-feira (25), pelo Instituto
Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE).

Os estados com os maiores salarios médios foram o Distrito Federal (6,7 salarios
minimos), Rio de Janeiro, Sdo Paulo e Amapa (3,9 saldrios minimos cada um), e
Roraima, com 3,6 salarios minimos, todos valores acima da média nacional (3,3
salarios minimos). J& os menores salarios médios ficavam na Paraiba (2,3 saldrios
minimos) e Maranhdo, Piaui, Ceara e Alagoas (2,5 saldrios minimos cada um). No
Parana, segundo o IBGE, sdo 2,9 saladrios minimos, ficando junto com Santa Catarina,
na 13.2 posigao neste ranking.

Oportunidades

O Estado ficou na quarta colocacdo em relacdo a criacdao de novos empregos. O
Parana gerou 99,7 mil novas vagas, atrds de Sao Paulo (305,4 mil), Minas Gerais
(121,3 mil), Bahia (120,7 mil). Outro numero que aponta o bom desempenho do
Estado se refere a participacdo das mulheres no pessoal ocupado assalariado
(36,9%). E a quarta maior participacdo entre os estados. Em primeiro ficou Santa
Catarina (39,6%), Rio Grande do Sul (38,5%) e Roraima (37,3%).

Quanto ao nivel de escolaridade, as maiores participacdes de pessoal assalariado com
nivel superior estavam no Distrito Federal (13,2%), no Rio de Janeiro (11,9%), Sao
Paulo (11,6%), Paraiba (8,9%) e Parana (8,8%) enquanto as maiores participacoes
de pessoal ocupado sem nivel superior foram observadas em Rondonia (95,2%), Acre
(95,0%) e Alagoas (94,5%).



Nacional

Em 2009, as 4,8 milhdes de empresas e outras organizagdes integrantes do CEMPRE
reuniam 40,2 milhdes de assalariados, sendo que 23,4 milhdes eram homens (58,1%
do total) e 33,6 milhdes nao tinham nivel superior (83,5% do total). Embora houvesse
diferencas salariais significativas entre homens e mulheres - eles ganhavam 24,1% a
mais —, a desigualdade era maior entre os trabalhadores com e sem nivel superior:
aqueles que concluiram faculdade recebiam um saldrio 225% maior.

Os homens eram maioria em 15 das 20 atividades econ6micas. As microempresas
tinham a maior proporgao de mulheres (45,1%) e a menor de assalariados com nivel
superior (4,7%). As grandes empresas empregavam 57,7% dos assalariados com
nivel superior e um em cada cinco desses trabalhava na industria de transformacao.

Considerando apenas as entidades empresariais, o nUmero de assalariados aumentou
4,6% na comparagao de 2009 com o ano anterior, uma reducdao no ritmo de
crescimento: o acréscimo havia sido de 9,1% em 2007 e de 6,5% em 2008.

As empresas e outras organizagdes formais ativas cadastradas no CEMPRE ocupavam
46,7 milhdes de pessoas em 2009, sendo 40,2 milhdes (86,1%) como pessoal
ocupado assalariado e 6,5 milhdes (13,9%) na condicao de sbcio ou proprietario. Os
salarios e outras remuneracdes pagos totalizaram R$ 781,9 bilhdes. O salario médio
mensal foi de R$ 1.540,59, equivalente a 3,3 saldrios minimos (o valor médio do
salario minimo mensal era de R$ 461,15).

Na comparagdao com o ano de 2008, houve um incremento de 5,2% no total de
empresas e outras organizagoes, de 4,6 para 4,8 milhoes. O pessoal ocupado total
cresceu 4,7%, de 44,6 para 46,7 milhdes, e o contingente de assalariados também
cresceu 4,7%, de 38,4 milhdes para 40,2 milhGes de pessoas. O salario médio mensal
aumentou 4,7%, em termos reais, passando de R$ 1.471,07 para R$ 1.540,59.

Trés atividades econ6micas se destacaram no estudo, representando juntas 56,1% do
pessoal ocupado total, 56,3% do pessoal ocupado assalariado e 57,9% dos salarios e
outras remuneracgdes: administracdo publica, defesa e seguridade social, industrias de
transformacdo e comércio; reparagao de veiculos automotores e motocicletas.

Regides

Em nivel regional, em 2009, em comparacao com o ano anterior, a regido Sudeste foi
a que apresentou o maior incremento no pessoal assalariado, com 548,1 mil novos
empregos nas unidades locais das empresas, do total de 1,2 milhdao de novos
empregos nas empresas no ano. A regiao Nordeste ficou na segunda colocagao, com
341,4 mil novos empregos, e a regiao Sul, na terceira, com mais 186,1 mil pessoas
assalariadas. As regioes Centro-Oeste e Norte apresentaram incrementos de 97,2 mil
e 67,0 mil, respectivamente.



A reducdao na geracdo de novos empregos entre 2007 e 2009 nao foi homogénea
entre as regides. Em todas elas, houve redugao no saldo entre 2007 e 2008. Contudo,
em 2009, a regiao Nordeste apresentou crescimento no saldo, enquanto as demais
apresentam redugao.

Fazenda obtém acordo de R$ 80 mil com empresas devedoras

26/05/2011- O Estado do Parana

No primeiro dia da operagao Alerta Fiscal, que prossegue até sexta-feira (27) em
Maringda, Noroeste do Parand, a Receita Estadual obteve acordo com duas grandes
empresas que somam R$ 810 mil em débitos atrasados. Essas empresas aceitaram
proposta de parcelamento da divida. No total, a divida ativa das empresas
estabelecidas no municipio chega a R$ 392 milhdes. Duzentas empresas que detém os
maiores débitos — cerca de R$ 20 milhdes - serdo procuradas durante a operacao;
das 34 contactadas na terca-feira (24), dez agendaram encontro com auditores fiscais
e procuradores do Estado para chegar a um acordo.

Cerca de 150 auditores fiscais da Receita Estadual, com apoio de dez procuradores da
Procuradoria Geral do Estado, participam da operacao, que sera estendida a todas as
regidoes do Parand num esforco para recuperar parte dos débitos de empresas cujos
processos ja foram decididos pela Justica, que somam cerca de R$ 13 bilhdes, ou
seja, metade do orcamento anual do Parana.

Um caminhdo-tanque carregado de gasolina foi lacrado durante a operagao, que
visitou inicialmente 30 postos de combustiveis. Destes, apenas um recebeu auto de
infracdo porque tinha 3,5 mil litros de alcool sem nota fiscal. Os mesmos postos
podem ser visitados novamente na quinta-feira, para comparagao com o estoque
registrado hoje.

As equipes da operacgao estiveram ainda em 58 empresas em ruas de comércio e
outras 27 lojas num shopping atacadista. Os auditores fiscais apreenderam cinco
Emissores de Cupom Fiscal (ECF); trés ndo eram autorizados pela Receita Estadual e
dois eram fraudados.

O Alerta Fiscal inclui operagdes volantes para verificagao de recolhimento de IPVA e
de carga e descarga. No primeiro caso, o sistema online de verificagdo de débitos
consultou 986 veiculos, o que resultou em 30 retencdes, porque os veiculos tinham
débitos em atraso entre os anos de 2008 e 2010. Operando em quatro pontos fixos,
as volantes que inspecionaram veiculos de carga lavraram 49 autos de infracdo pela
inexisténcia de nota fiscal ou carga diferente do que constava no documento.

O coordenador da operagao, inspetor-geral de fiscalizagdo Cldvis Rogge, considerou
gue os numeros do primeiro dia ficaram dentro da expectativa. Segundo ele, a ideia
nao é a punicao pura e simples, mas a conscientizacdao do contribuinte.



Petrobras cancela acordos com Bertim

26/05/2011- Valor EconOmico

A Petrobras encerrou todos os contratos e termos de compromisso de fornecimento de
mais de 6 milhdes de metros cubicos de gas natural que tinha com as cinco usinas
termelétricas do grupo Bertin, que usariam esse tipo de combustivel em suas
operagoes. Juntas, essas térmicas representavam uma garantia firme de energia ao
sistema de 872 megawatts (MW) e uma receita anual para o grupo de R$ 575
milhdes.

Sem o contrato do combustivel, a ja dificil situacdo do grupo, que deve quase R$ 1
bilhdo em garantias ao sistema devido ter nove térmicas em atraso, se complica ainda
mais. Ao todo, o Bertin € dono da concessao de 32 usinas termelétricas que tém
obrigacdao de entrar em operacdo até o inicio de 2013, entregando energia firme de
cerca de 3,5 mil MW ao sistema, de uma capacidade instalada de mais de 6 mil MW.
Apenas cinco das usinas serdao movidas a gas natural e justamente estas perderam
neste més qualquer possibilidade de ter o gas fornecido pela Petrobras.

A diretora de gas da estatal petrolifera, Maria das Gracas Foster, explicou que apenas
a usina José de Alencar, que deveria estar entregando 169 MW ao sistema desde
janeiro deste ano, tinha contrato efetivo de gas assinado com a empresa. Para as
outras quatro usinas, que tém obrigacdo de operar somente a partir de 2013, a
Petrobras tinha apenas um termo de compromisso de fornecimento de combustivel.
De qualquer forma, todos os compromissos foram encerrados e comunicados a
empresa, segundo Graga, por meio de notificagdes extrajudiciais.

Ontem, o Valor procurou o grupo Bertin e a resposta que obteve de sua assessoria de
imprensa foi que a empresa nao tinha nenhum problema nos contratos de gas com a
Petrobras. Graga afirmou, entretanto, que desde o dia 16 de maio o contrato com a
usina José de Alencar foi encerrado, pois a empresa ndo pagou 0S encargos mensais
de opcao que devia. "Investimos em terminal no Ceara e tinhamos 2,5 milhdes de
metros cubicos de gas por dia disponivel para a usina", disse Graca lembrando que no
terreno ao lado, onde deveria estar a usina, ndo vé sinal de que a térmica sera
concluida.

As outras quatro usinas que perdem contratos do gas sao as de Cacimbaes, Escolha,
Joinville e Joao Neiva. Todas tiveram energia vendida em 2008 com termo de
compromisso assinado pela Petrobras para o fornecimento de gas. Desde o ano
passado, segundo Graga, a empresa procura o grupo Bertin, com notificacOes
extrajudiciais, informando que sequer os contratos de gas foram assinados e, mesmo
assim, nao obteve resposta. "Diante disso, encerramos o termo de compromisso",
informou Graca. "Ja estamos em maio de 2011 e até agora ndao sabemos sequer onde
a empresa vai construir as usinas para sabermos onde teriamos que investir para
entregar o gas".

Com essa decisdo, a Petrobras libera 6 milhGes de metros cubicos de gas natural por
dia. Para se ter uma ideia do volume, essa quantia representou 10% de tudo o que foi
consumido ontem no pais de gas natural.

A decisdo também retrata a grave situacdo que se apresenta ao governo ndo s6 com
as térmicas oficialmente em atraso, com contratos de cerca de 700 MW, mas também
com os cerca de 3 mil MW das 21 usinas do Bertin que tiveram energia vendida para
fornecimento a partir de 2013. Quase um terco é das térmicas que acabam de ter



seus contratos encerrados com a Petrobras. Sem o combustivel, as usinas perdem
elegilibidade em qualquer financiamento.

O grupo Bertin estd em uma empreitada para resolver a pendéncia de suas 32 usinas
térmicas, a maior parte movida a 6leo combustivel. O conjunto delas, se e quando
entrar em operagao, representaria investimento de mais de R$ 10 bilhdes. Em 2008, o
grupo vendeu energia de 21 usinas e ja na época atrasou pagamento de garantias na
Aneel.

Foi em 2009, depois que vendeu seu frigorifico ao JBS, que o grupo conseguiu se
reerguer. Comprou a parte dos sécios da Equipav e ainda se aventurou a comprar as
térmicas da Thermes em 2010. Duas delas, com poténcia de 300 MW, tiveram nesta
semana a concessdo cassada pela Aneel, pois tém divida de R$ 170 milhdes com a
Camara de Comercializagao de Energia Elétrica.

Poupanca pode secar ja em 2012

26/05/2011- Valor EconOmico

A poupanca, principal fonte de financiamento do crédito imobilidrio, pode ser
insuficiente para atender a demanda do setor antes mesmo de 2013, data limite com
a qual vinham trabalhando os bancos que atuam na area. Por conta disso, instituicoes
comecam a computar em seus cenarios que enfrentardo a escassez de funding para o
crédito imobiliario ja a partir do ano que vem.

Entre os nomes que estdo revisando a sua base de recursos frente a forte procura
estd a Caixa EconOmica Federal, que detém, sozinha, 40,6% do financiamento a
habitacdo, considerando-se sé aqueles feitos com os recursos da caderneta. O banco
federal prevé uma situacdo critica a partir do segundo trimestre de 2012. Com a pulga
atras da orelha estdo ainda os estrangeiros HSBC e Santander, que tém monitorado
de perto a velocidade da captacao em relacao as novas contratacdes de empréstimo,
para medir em que tempo a poupanca vai rarear. Bradesco e Ital, com saldos mais
robustos da aplicacdo, ainda trabalham com disponibilidade até 2013.

Com o recente ciclo de alta da Selic, a poupanca registra, desde o inicio do ano,
saidas sucessivas de recursos e a captacdo, até o dia 19, estava negativa em quase
R$ 2 bilhdes, em comparacdao aos R$ 4,2 bilhdes positivos observados no mesmo
intervalo em 2010. Na outra ponta, os desembolsos mensais para financiar a
aquisicao de moradias, construgao e reformas estao quase 60% maiores do que um
ano antes. A taxa de crescimento supera e muito os 40% previstos pela Associagao
Brasileira das Entidades de Crédito Imobiliario e Poupanca (Abecip).

Pelas estatisticas da entidade, até abril as novas contratagdes somavam R$ 22,2
bilhdes, expansao de 54,7% em relacdo ao mesmo periodo de 2010. A seguir esse
ritmo, a marca de R$ 70 bilhdes estimada para o ano deve ser superada, mas ainda
nao houve revisao.

Segundo Teotbnio Rezende, consultor da vice-presidéncia de governo da Caixa, no fim
do primeiro trimestre de 2012 os bancos estardao superaplicados no direcionamento
basico da caderneta - o Banco Central (BC) determina que 65% da captacdo seja
destinada ao crédito imobiliario.



"Havera uma incapacidade. Mesmo mantendo o ritmo normal de crescimento (da
caderneta), a aplicagao dos recursos avanca em velocidade superior ao dobro da
captacao. Por isso a conviccgdo de que novos instrumentos de 'funding' serao
necessarios para complementar a poupanga", diz.

O banco federal encerrou o primeiro trimestre com um saldo de R$ 132,6 bilhGes em
depdsitos de poupanca, com acréscimo de 2,4% em relagao a dezembro e de 19,08%
sobre marco de 2010. Até margo, destinou R$ 16 bilhdes a habitacdo (operacdes com
recursos da poupanga), com crescimento de 60%.

Depois de se valer da securitizacao, empacotando numa emissao de Certificados de
Recebiveis Imobilidrios (CRI) ativos gerados pelo banco, a Caixa tem na oferta de
Letras de Crédito Imobiliario (LCI) a seus clientes um paliativo. "Sé que a LCI ndo é
uma alternativa sustentavel no longo prazo porque o custo de captacao é mais
elevado e o historico é de curto prazo, diferentemente da poupanca, que, apesar de
ser um ativo de liquidez imediata, ao longo de 40 anos nao apresentou grandes
flutuagoes."

No Santander, os depdsitos da caderneta encolheram 0,4% entre janeiro e marco,
com incremento de 17,1% em 12 meses, a R$ 30,2 bilhdes, enquanto o crédito
imobilidrio avancou 32,2% em doze meses, indo a R$ 12,8 bilhdes. "O cenario de
esgotamento do 'funding' da poupanca varia de instituicao para instituicao, mas, se a
caderneta assumir ritmo menor e os ativos crescerem mais, o muro fica mais
proximo", diz o diretor de negdcios imobilidrios, Roberto Machado. "Neste ano ha o
agravante da alta dos juros. A caderneta perdeu competitividade para outros
investimentos, mesmo com o beneficio fiscal. Tem que ser poupador convicto para
ficar."

A alta dos juros que remuneram os titulos do governo também dificulta a
securitizacdo, ja que o risco percebido pelo investidor nos papéis privados é maior e
ele acaba exigindo prémio adicional para adquirir os ativos, continua Machado.
Enquanto se encaminham as discussdes sobre novos instrumentos complementares,
como o "covered bond" (espécie de CDB imobilidrio), uma alternativa rapida que o
governo poderia adotar é a liberacdo da parcela de 30% do recolhimento compulsério
ao BC que os bancos tém de cumprir sobre as captacdes da poupanga, diz.

Se a caderneta mantiver captacao negativa, a conta de que o recurso da poupanga
serd insuficiente para suprir a expansao do crédito a partir de 2013 naturalmente se
acelera, diz o diretor de crédito imobilidario do HSBC, Antonio Barbosa. "Com expansao
da ordem de 60% nos financiamentos e o decréscimo nos balancos da poupanca, a
vida para todo mundo fica mais complicada." Ele conta que o banco inglés tem
poupanca disponivel para tocar o crescimento em 2011, com desembolsos previstos
de R$ 2 bilhdes, o dobro do ano passado, e que tem se valido também das LCI, o que
da certo folego para avancar em 2012. Mas ja a partir do ano que vem outras formas
precisam ser estudadas.

No Bradesco, as novas contratacdes de empréstimos somaram, so nos trés primeiros
meses do ano, R$ 3,7 bilhdes, 37% da originacao prevista para todo 2011, e ndao ha
intencdo do banco de colocar o pé no freio, diz o diretor de crédito imobiliario, Claudio
Borges. Nesse mesmo intervalo, a poupanga cresceu 2,2%, a R$ 54,6 bilhdes. Uma
das saidas que o banco vé é se desfazer dos CRI que adquiriu no mercado e que
servem para cumprir o direcionamento obrigatdério da poupanca.



Eletronorte ndao pode pagar divida com precatorios

26/05/2011- Valor EconOmico

O Supremo Tribunal Federal (STF) decidiu ontem, por sete votos a trés, que empresas
de economia mista ndo podem pagar suas dividas com precatoérios. A Corte analisava
um recurso da Sondotécnica Engenharia de Solos, que ha 14 anos tenta receber, no
Judiciario, uma divida de mais de R$ 280 milhdes da Eletronorte (Centrais Elétricas do
Norte do Brasil). O valor se refere a contratos para a elaboracao de projetos e
acompanhamento técnico das obras das usinas hidrelétricas de Samuel, em Rondonia,
e Manso, em Mato Grosso, nas décadas de 70 e 80. A Sondotécnica processou a
Eletronorte porgue nao recebeu pelos servigos prestados.

Mas ja na fase de execucdo do processo, a Eletronorte argumentou que poderia pagar
o valor com precatdrios, seguindo o regime previsto no artigo 100 da Constituicao
Federal. A Eletronorte argumenta que, por prestar servicos publicos, estaria sujeita a
esse regime. Segundo a empresa, entendimento contrario acarretaria prejuizos a suas
atividades.

Em novembro do ano passado, quando comegou o julgamento, o ex-ministro do STF,
Ilmar Galvao, defendeu a Eletronorte no plenario. Ele exemplificou o carater publico
dos servigos prestados pela empresa ressaltando que ela tem, entre outros, o dever
de instalar linhas de transmissdao em regides de consumo escasso, onde as
companhias privadas nao estao presentes.

A Sondotécnica argumentou, por outro lado, que a Eletronorte € uma empresa de
economia mista que presta servicos em um ambiente de concorréncia. "Permitir o
pagamento através de precatorios significaria conceder a Eletronorte um beneficio que
outras empresas do mesmo setor nao tém", afirma o advogado Leonardo Rocha e
Silva, do escritério Pinheiro Neto Advogados, que defendeu a empresa em parceria
com o ex-ministro do STF, Aldir Passarinho.

Ao anunciar seu voto em novembro, o relator do caso, ministro Ayres Britto, deu
razao a Eletronorte. Para ele, a empresa presta servicos publicos essenciais, sem fins
lucrativos, em areas carentes como a Amazonia - onde ndo haveria disputa com o
setor privado. Segundo o ministro, a execucao dos débitos através de precatérios
afastaria o risco de interrupcao desses servigos. Ayres Britto acrescentou que o que
interessa ndo € a natureza juridica da empresa, mas a atividade que realiza. Os
ministros Dias Toffoli e Gilmar Mendes seguiram o voto do relator.

O julgamento havia sido suspenso por um pedido de vista da ministra Ellen Gracie,
que, em seu voto ontem, decidiu seguir o voto divergente do ministro Joaquim
Barbosa. Para a ministra, como a Eletronorte atua em um ambiente de concorréncia,
ela ndo pode usufruir de privilégios fiscais que ndo sao concedidos ao setor privado.
Ela ressaltou que a empresa ndo atua em regime de monopdlio. O entendimento foi
acompanhado pelos ministros Luiz Fux, Ricardo Lewandowski, Marco Aurélio e Cezar
Peluso. A decisdo, tomada pelo mecanismo de repercussao geral, € que a Eletronorte
deve pagar suas dividas pelo mesmo regime seguido pelas empresas privadas.

Para o advogado Péricles D'Avila Mendes Neto, do Pinheiro Neto Advogados, que
também atuou em defesa da Eletronorte, o julgamento é importante porque garante
seguranca juridica. "Quando a empresa fez o contrato, ela nunca imaginou que
pudesse receber por precatorios", afirma. Ele ressalta que o julgamento se aplica, de
maneira geral, as sociedades de economia mista atuando em regime de concorréncia.



"Se todas elas pudessem usar o mesmo beneficio de pagar dividas com precatérios,
seria um calote total", diz.

Investimento no esporte traz beneficios sociais

26/05/2011- Agéncia CNI

Simoes Filho - Além de melhorar a salde, a pratica de atividades esportivas é
importante para garantir avangos sociais e econOmicos ao pais. A constatacao é da
pesquisa Produtividade em Jogo, realizada pelo Servico Social da Industria (SESI),
divulgada nesta quarta-feira, 25 de maio, na abertura dos Jogos Nacionais do SESI,
gue se encerram no sabado, em Simodes Filho, na regido metropolitana de Salvador. O
estudo, feito com 3.459 trabalhadores que participaram da etapa municipal dos Jogos
do SESI em 2010, mostra que para cada R$ 1 investido na organizacao da
competicdo, o pais ganha R$ 11,50 em beneficios sociais e econdmicos.

Esse retorno significativo é resultado de um modelo estatistico, cujo ponto de partida
foi a definicdo da Escala de Valores do Esporte. Construida com base em literatura
cientifica, a escala faz um diagndstico do comportamento durante a pratica da
atividade esportiva, o desempenho no trabalho, as relagdes com colegas e chefes,
além do estilo de vida dos entrevistados.

“Os resultados indicam que existe uma relagdao direta entre os valores esportivos
promovidos pelos Jogos do SESI e a reducao do presenteismo”, destaca a pesquisa. O
termo presenteismo define a situacdo em que o empregado comparece ao trabalho,
mas, por motivo de doenca, estresse ou desmotivacdo, nao consegue alcangar o nivel
esperado de produtividade.

A avaliacao das respostas a um questionario com 39 perguntas, aplicado antes e trés
meses depois da competicdo, aponta uma série de mudancas positivas no perfil e no
desempenho dos trabalhadores que participaram dos Jogos Municipais 2010. Com
essas mudangas, os trabalhadores ganharam, em média, quatro pontos na Escala de
Valores do Esporte, depois de participarem da competicao. Com base no modelo
estatistico adotado pelo SESI, concluiu-se que cada ponto ganho na Escala de Valores
equivale a uma redugcdao de R$ 32,34 no custo do presenteismo ao ano, por
trabalhador.

A partir desse dado, foi feito o calculo da riqueza econdmica gerada pelos Jogos do
SESI de 2010. A conclusdo é que a competicao proporcionou R$ 170.759.943,95 em
riqueza econbémica em um periodo de 40 anos em valores atuais. Esse valor foi
encontrado a partir da multiplicagcdo da média de pontos ganhos por trabalhador na
Escala de Valores do Esporte (4 pontos) pelos R$ 32,34 de reducdao do custo do
presenteismo e, ainda, pelo nimero total de participantes da etapa municipal, que é
224.184 trabalhadores.

O célculo considera também trés fatores de desconto principais: taxa de sobrevivéncia
Brasil que, de acordo com a Organizacdao Mundial de Saude, é de 0,824 na faixa etaria
de 20 a 59 anos, a taxa de desemprego, € a taxa de juros basica (a Selic) de 2010,
que foi de 9,89%.



Para realizar a etapa municipal dos Jogos em 2010, o SESI investiu R$ 14.854.917,53
em valores econdmicos. Dividindo-se a riqueza gerada com a reducao do
presenteismo (R$ 170.759.943,95) pela quantia aplicada na iniciativa (R$
14.854.917,53), chega-se a relacdao de que cada R$ 1 investido no programa resulta
em R$ 11,50 em beneficios a sociedade.

“"Queremos levar essas informacdes para as empresas verem o0s resultados do
estimulo a pratica esportiva. Isso certamente sera um incentivo para as industrias que
investem no esporte para motivar os trabalhadores”, diz o gerente-executivo de
Cultura, Lazer e Esporte do SESI, Eloir Simm.

JOGOS NACIONAIS - Os Jogos Nacionais do SESI comegaram com partidas de
voleibol, futebol sete, futsal e volei de praia. A competicdo reune 1.087 trabalhadores
de todo o Brasil, representantes de 234 empresas. Eles disputam medalhas de ouro,
prata e bronze em dez modalidades: atletismo, futebol de campo, futebol sete master,
futsal, natacao, voleibol, ténis de mesa, ténis de quadra, volei de praia trio e xadrez.

Essa é a sétima edicao dos Jogos Nacionais do SESI, cuja primeira etapa de selecao
mobiliza mais de 2 milhdes de trabalhadores no pais. As seletivas para o Nacional
comegam em torneios realizados dentro das empresas, prosseguem em rodadas
municipais e sao complementadas em competicdes estaduais e regionais.

Os melhores atletas e as equipes que mais se destacam nos jogos regionais
conquistam vagas na etapa nacional. Os campedes dos Jogos Nacionais representam
o Brasil nos torneios internacionais. No ano passado, a 62 edigao dos Jogos Nacionais
do SESI, realizada em Bento Gongalves, na serra gaucha, teve a participacao de
1.050 trabalhadores de todo o pais.

CNI divulga Sondagem da Construcao Civil

26/05/2011- Agéncia CNI

Brasilia - A Confederacao Nacional da Industria (CNI) divulga nesta quinta-feira, 26
de maio, as 11h00, a Sondagem da Construcao Civil de abril. A divulgacao sera feita
pelo site da CNI e por e-mail aos jornalistas cadastrados.

A pesquisa, realizada com 377 empresas entre 29 de abril e 17 de maio, revela, entre
outros indicadores, a evolucdo da atividade e do emprego no setor. Informa também
qual a expectativa dos empresarios nos proximos seis meses sobre compras de
insumos, contratacao de pessoal e novos empreendimentos.

As entrevistas sobre a Sondagem da Construgao Civil podem ser agendadas com a
Assessoria de Imprensa da CNI nos telefones (61) 3317-9578 ou (61) 3317-9562.

Desoneracao total da folha de pagamento

26/05/2011- Newsletters Automotive



Pela primeira vez desde o inicio das discussGes sobre a reforma tributaria, o governo
prop6s a desoneracdo total da folha de pagamento das empresas, informaram
representantes das centrais sindicais que se reuniram com o ministro da Fazenda,
Guido Mantega. Para compensar a perda de receita da Previdéncia Social, o governo
aumentard os impostos que incidem sobre o faturamento das empresas.

De acordo com a proposta, a aliquota de 20% da folha de pagamento que as
empresas pagam para contribuir a Previdéncia Social seria gradualmente zerada em
trés anos. Em 2008, o governo tinha proposto a reducdo da aliquota de 20% para
14%, mas as discussdes nao avangaram no Congresso. Neste ano, o governo tinha
informado apenas que desoneraria a folha de pagamento, mas nao tinha apresentado
o] percentual.

No lugar da contribuicdo sobre a folha de pagamento, o governo aumentaria o
PIS/Cofins, contribuicdes que incidem sobre o faturamento, ou criaria um tributo
especifico para financiar a Previdéncia Social. As aliquotas seriam diferenciadas,
conforme 0s setores da economia, sendo menores para atividades mais intensivas em
mao de obra, como as industrias, e mais altas para setores com alto grau de
tecnologia, como bancos.

“As empresas mais desenvolvidas tecnologicamente faturam muito e tém poucos
funcionarios. Portanto, contribuem menos para a Previdéncia [Social] que uma
industria, como a de vestuarios, que tem mao de obra intensiva”, disse o presidente
da Forca Sindical, o deputado federal Paulo Pereira da Silva, o Paulinho da Forga
(PDT-SP).

Segundo Paulo Pereira, um grupo de trabalho formado por representantes do governo
e das centrais sindicais vai elaborar um estudo sobre as aliquotas a serem cobradas
de cada setor da economia. As primeiras reunidoes ocorrerao em junho. De acordo com
ele, o governo pretende enviar a proposta ainda neste semestre ao Congresso
Nacional para que a votagao ocorra antes do fim do ano e a desoneracao entre em
vigor em 2012.

A reunido das centrais com o ministro da Fazenda durou quase trés horas. Além do
presidente da Forga Sindical, compareceram ao encontro representantes da Central
Unica dos Trabalhadores (CUT) e mais quatro centrais sindicais. O secretario-geral da
Presidéncia da Republica, Gilberto Carvalho, também esteve presente, mas nao falou
com a imprensa.

Chinesas: nova chance de negoécios para concessionarios

26/05/2011- Newsletters Automotive
A investida das marcas chinesas no mercado brasileiro trouxe um novo elemento para
o setor de distribuicdo no Brasil. Os empresarios ganharam a chance de expandir os

negdcios com investimentos mais modestos.

“H4& busca enorme de grupos interessados em abrir uma concessionaria da JAC. A



minha maior dificuldade hoje é selecionar”, conta Mario Mizuta, diretor comercial e de
expansao da rede da marca. Movimento bem diferente é registrado nas montadoras ja
consolidadas, como a Volkswagen. “Nao ¢é dificii nomear um concessionario, mas
também ndo chove candidatos”, explica Alvaro Gomes, gerente de desenvolvimento
da rede da companhia.

N3o é dificil compreender o interesse pelas chinesas. Além do potencial de vendas
dessas marcas que, em geral, oferecem preco atrativo e bom nivel de equipamentos,
a abertura das lojas exige investimento mais baixo do que o necessario para
inaugurar a revenda de uma das quatro maiores montadoras do Pais, por exemplo.

Para abrir um ponto de venda das orientais Chery, JAC e CN Auto (importadora das
marcas Jimbei e Hafei) é necessario aporte inicial que varia entre R$ 700 mil e pouco
mais de R$ 1 milhdo, dependendo da cidade e condicdes do imdvel onde a
concessionaria sera instalada. Ja a Volkswagen ndo divulga detalhes mas indica que o
investimento é bem mais alto. “Em geral sdo necessarios alguns milhdes”, entrega
Alvaro Gomes. O executivo aponta que boa parte do capital é destinada a reforma ou
construcao do imovel, além da compra e instalacdo de equipamentos utilizados na
oficina.

Wagner Montovani, diretor comercial da Chery, aponta que o nivel de exigéncia das
marcas tradicionais € maior. “O nosso showroom precisa abrigar de seis a dez carros
com pelo menos dois box de venda, ter visual atraente e confortavel para o cliente. Ja
as grandes montadoras exigem bem mais em relagao ao espacgo”, afirma.

Expansao

As apostas no mercado nacional e o investimento mais baixo para abrir revendas sao
combinacgdo ideal para a expansao da rede das marcas chinesas. “Hoje temos muitos
empresarios interessados em abrir concessionarias. Ha dois anos era bem diferente”,
explica Humberto Gandonpho, diretor comercial da CN Auto, que pretende ampliar sua
rede de 53 para 70 revendas até agosto.

A Chery quer saltar de 77 para 100 concessionarias até o fim deste ano. Ja a JAC
Motors, além de ampliar a rede, pretende diversificar o controle das lojas para além
do Grupo SHC. “A intencdo é chegar a 80 concessionarias este ano e alcancar 150 até
o fim de 2012, quando 50% das revendas devem pertencer a outros grupos e
empresarios”, prevé Mizuta.

As grandes montadoras também se movimentam para garantir suas fatias de vendas.
Entre 2010 e 2011 a Fiat ampliou o nUmero de concessionarias em 17%, para 590
pontos, ja orientada para a previsdo de expansdo nas vendas e também para a
demanda por servigos de manutencgao.

A Volkswagen, que tem a maior rede do Pais atualmente, com 620 concessionarias,
prefere ndo revelar nUmeros, mas garante que o avango sera compativel com o ritmo

do mercado.

Em comum, tanto as marcas tradicionais do mercado brasileiro quanto as recém-



chegadas tém a intencdo de crescer nas regidoes acima do eixo Rio-Sao Paulo. “Os
maiores volumes ainda estao concentrados nestas capitais, mas o Norte e o Nordeste
estdo crescendo em ritmo bem maior”, analisa Mizuta, da JAC. Segundo levantamento
da marca chinesa, o mercado brasileiro avangou 44% entre 2007 e 2010, com
expansdo de 15% das vendas em Sdo Paulo. No mesmo periodo a alta foi de 65% em
Salvador (BA).

China nao divulga dados sobre a producao de aco

26/05/2011- The Wall Street Journal/Valor Economico

O mercado de ago da China é acompanhado atentamente pelas siderurgicas de todo o
mundo. Produtores da Europa, América do Norte e Asia aumentam ou cortam a
producao, em parte, com base na demanda chinesa. Precos e niveis de estoque, bem
como a compra de matérias-primas como carvao e minério de ferro, refletem a saude
do mercado chinés.

Mas sem dados firmes da China o calculo da oferta e demanda mundial de aco e o
planejamento de acordo com ele se torna um exercicio de adivinhacdo. Na sexta-feira,
a Associacao Mundial do Aco, que compila as estatisticas do setor, estimou que a
China produziu 7,1% mais aco em abril do que no mesmo més um ano antes. A China
produziu cerca de 625 milhdes de toneladas em 2010 e 2011 estd se configurando
como um ano de produgao recorde no pais.

A Associacao Mundial do Ago baseia sua estimativa de produgao em dados fornecidos
pela agéncia de estatisticas do governo e pela Associacao do Ferro e do Aco da China.
A associacao nacional, que afirma representar cerca de 75% dos produtores do pais,
incluindo a Wuhan Iron and Steel Co. e a BaoSteel Group Corp., a maior siderurgica
da China, depende de que seus membros divulguem voluntariamente numeros de
produgao precisos.

Os dados nao incluem centenas de usinas menores, administradas
independentemente, que nao costumam divulgar a produgao ou nao a informam
integralmente por motivos politicos ou logisticos. "Ha uma darea na qual ndo temos
realmente fontes claras", diz Soo Jung Kim, porta-voz da Associagao Mundial do Aco,
que tem sede em Bruxelas. Ainda assim, ele disse que a associagao tem confianga em
seus numeros.

Na China, algumas siderurgicas afirmam prontamente que ndao veem motivo para
gastar tempo divulgando sua producao. "Informar nossa producdao? N&o, nao
precisamos fazer isso. Ninguém nos pediu para informar nosso numero de producao",
disse um homem de sobrenome Meng que se identificou como gerente de uma usina
que fabrica 300.000 toneladas de aco por ano em Huanxizhuang, um vilarejo nos
arredores de Tangshan, na provincia de Hebei, norte do pais. Da mesma maneira, o
gerente de uma usina préxima na cidade de Xinjuntun, de sobrenome Wen, disse que
ndo vé necessidade em tornar publicos os detalhes de sua producao anual de 400.000
toneladas: "Somos uma empresa privada, a quem preciso informar?"

Peter Fish, da Meps Ltd., uma consultoria siderurgica do Reino Unido, diz acreditar
gue a informacdo de producgdo inferior a real é, em parte, resultado da pressao
politica no setor de "cumprir metas antigas" de fechar usinas ineficientes até o fim do
ano passado. "No papel isso foi conseguido com sucesso, mas na realidade muitas
dessas usinas continuaram a produzir e evitaram o fechamento ao nao submeter"
dados de producao, diz.



Fish diz acreditar que os numeros anunciados pela agéncia de estatisticas chinesa e
pela associacao de siderurgicas do pais sao inferiores a producdo real em 45 milhdes
de toneladas, ou 7% a 10% da producdo divulgada de 2010. Siderdrgicas menores
podem passar despercebidas porque as vezes geram a prépria eletricidade e a malha
elétrica do pais ndo esta desenvolvida. Em vez disso, elas fabricam principalmente aco
de baixa qualidade em usinas movidas a carvao.

"Ninguém realmente sabe quantas siderurgicas existem na China", diz o analista
Charles Bradford, da Bradford Research Inc. Segundo ele, os dados chineses sdo tao
pouco confidveis que nos ultimos 30 anos ele prestou mais atengdo ao consumo de
eletricidade do pais para ter uma ideia de quanto a producdo de aco deve estar
aumentando. Ele diz que a falta de informagao sobre quanto aco é fabricado pode
provocar volatilidade no mercado mundial.

O aco, diferentemente do cobre ou de outros metais, ndo é negociado numa bolsa
como a Bolsa de Metais de Londres. Em vez disso, é comprado e vendido geralmente
por meio de contratos privados entre a siderurgica ou intermedidrio e um usuario,
como uma montadora de automdveis. Pode haver muito mais ago armazenado na
China do que outros produtores imaginam. Se a economia chinesa desaquecer, boa
parte desse agco pode vir a ser exportada, o que derrubaria os precos ao redor do
mundo.

Os precos do aco comegaram a subir na China no més passado, agora que passa o
desaquecimento de inverno, mas 0s pregos estao de maneira geral ainda abaixo - em
10% a 15% - dos da América do Norte e de algumas partes da Europa. O resto da
industria siderurgica esta observando se os precos na China vao cair de novo nos
proximos meses, uma indicacdo de que ha mais oferta que demanda no pais. Peter
Marcus, analista siderurgico da World Steel Dynamics, diz que a politica tributaria da
China também encorajou niveis mais altos de estoque de aco.

A China impde impostos elevados sobre a exportagao de ago bruto, como meio de
encorajar a manutengdo do produto no pais e seu uso para a producdo de items de
maior valor, como automodveis, eletrodomésticos e produtos de engenharia. Esses
bens acabados podem entdo ser exportados. As siderdrgicas menores, que tendem a
nao divulgar a producao, podem ser forgadas a armazenar ago que teriam exportado
se os impostos nao fossem tao altos.

Capacitacao da industria de ferro gusa é tema de seminario sobre inovacao.

26/05/2011- Inmetro

O Inmetro € um dos organizadores do Seminario Inovacdao para uma Industria
Competitiva, que sera realizado no dia 20 de maio, no auditério Dr. Marcelo Vianna,
em Sete Lagoas (MG). O seminario serd promovido no ambito do Programa Nacional
de Sensibilizacdo e Mobilizacdo para a Inovagao (Pro-Inova), financiado pelo Conselho
Nacional de Desenvolvimento Cientifico e Tecnoldgico (CNPq), e tem como objetivo
sensibilizar os empresarios do setor do ferro gusa para a importancia da tecnologia

industrial basica (TIB) em prol do desenvolvimento tecnoldgico e a inovacdo nas



empresas.

A partir desse seminario, cursos serdao oferecidos aos técnicos do setor, buscando
melhorar suas competéncias nas areas de metrologia, normalizacdo e avaliacdo da
conformidade. As aulas serdo ministradas por técnicos do Inmetro e por professores
de instituicdes de ensino superior com atuagao no setor de siderurgia. A Secretaria de
Estado de Ciéncia, Tecnologia e Ensino Superior de Minas Gerais e a Unifemm

também atuam no organizagao do programa.
A introducao de praticas inovadoras é de fundamental importancia para que as
empresas se coloquem em posicao vantajosa num mundo em que a responsabilidade

social e a sustentabilidade sdo exigéncias cada vez maiores.

O calendario dos cursos esta disponivel no site www.unifemm.edu.br/inovagusa/.

IR - Pessoa Fisica - Quota do IRPF com vencimento em 31/5 tera 1% de

juros
26/05/2011- Notas COAD

As pessoas fisicas que optaram pelo parcelamento do imposto apurado na Declaracdo
de Ajuste Anual do exercicio de 2011, ano-calendario de 2010, deverao acrescer ao
valor de cada quota, a partir da segunda, juros equivalentes a taxa referencial do
Sistema Especial de Liquidacdo e de Custddia (Selic) para titulos federais, acumulada
mensalmente, calculados a partir do primeiro dia do més subsequente ao previsto
para a entrega da declaragao até o més anterior ao do pagamento e de 1% no més de
pagamento.

Projeto de Lei - Funcionario que trabalha em casa podera ter direitos

trabalhistas previstos na CLT
26/05/2011- Notas COAD

O empregado que executa suas atividades contratuais em seu domicilio, mantendo a
comunicagdo com o empregador por meio de tecnologias da informagao, podera
passar a ter assegurados os direitos previstos na Consolidacao das Leis Trabalhistas
(CLT). Medida nesse sentido consta de projeto aprovado nesta quarta-feira (25) na
Comissao de Assuntos Sociais (CAS), que segue para votacao em Plenario.

O relator do projeto (PLC 102/2007), senador Casildo Maldaner (PMDB-SC), explica
gue o artigo 6° da CLT ja estabelece ndao haver distingao "entre o trabalho realizado




no estabelecimento do empregador e o executado no domicilio do empregado, desde
que esteja caracterizada a relagao de emprego".

No entanto, ele considera importante explicitar na lei a modalidade conhecida como
teletrabalho ou tele-emprego. Conforme observa, esse é um tipo de trabalho em
domicilio onde o empregado nao mantém contato pessoal com seus chefes, mas se
mantém em contato com eles fazendo uso de tecnologias da informacao.

O texto inclui paragrafo Unico no artigo 6° da CLT estabelecendo que "os meios
telematicos e informatizados de comando, controle e supervisdo se equiparam, para
fins de subordinacao juridica, aos meios pessoais e diretos de comando, controle e
supervisao do trabalho alheio".

Para Casildo Maldaner, a medida vai beneficiar muitos brasileiros que ja vivem a
realidade do teletrabalho, mas que ainda enfrentam dificuldades em assegurar direitos
trabalhistas. Conforme observa, a mudanca na lei devera evitar "disputas
intermindveis nos tribunais, que podem prejudicar os interesses do trabalhador".

Antes de chegar a CAS, o projeto foi aprovado na Comissdo de Ciéncia, Tecnologia,
Inovacdao, Comunicacao e Informatica (CCT), onde recebeu parecer favoravel do
senador Cristovam Buarque (PDT-DF).

FONTE: Agéncia Senado

Reforma Tributaria - Equipe econdomica rejeita proposta de aliquotas

diferenciadas para ICMS interestadual
26/05/2011- Notas COAD

O Ministério da Fazenda ndo aceitou a proposta dos governadores do Nordeste de
estabelecer aliquotas diferenciadas para o Imposto sobre a Circulacdo de Mercadorias
e Servicos (ICMS) interestadual conforme o grau de desenvolvimento do estado, disse
ha pouco o secretario executivo da pasta, Nelson Barbosa. De acordo com ele, essa
nao é a forma ideal de acabar com a guerra fiscal.

“"Repetimos o que dissemos aos governadores do Sul e do Sudeste na semana
passada. O governo federal considera melhor uma aliquota unificada mais baixa [para
o ICMS interestadual]”, disse o secretario apds reunidao com os governadores. A
cobranca de aliquotas de 7% ou 2% de acordo com a renda per capita do estado
havia sido sugerida pelo governador do Ceara, Cid Gomes, e ganhou o apoio dos
demais governadores da regiao, que se encontraram hoje (24) com o ministro da
Fazenda, Guido Mantega.

O secretario, no entanto, admitiu que a equipe econémica estd aberta a analisar a
cobranca de aliquotas diferenciadas de tributos federais conforme o grau de
desenvolvimento do estado para incentivar o desenvolvimento das regides com menor
renda per capita. “Esse € um modelo usado em varios paises desenvolvidos”, explicou
Barbosa, destacando que a diferenca, nesse caso, € que os incentivos fiscais sao
coordenados pelo governo federal ao nao envolverem tributos estaduais como o ICMS.

Segundo Barbosa, os governadores do Nordeste manifestaram preocupagao com o



comércio eletronico. Atualmente, toda a arrecadacao do ICMS das compras feitas pela
internet fica com o estado onde a pagina na internet tem sede. Os estados da regidao
sugeriram um acordo de reparticdo do imposto, nos moldes do que ocorre com os
automdéveis, cuja maior parte do imposto (55%) fica com os estados produtores e o
restante (45%) com os estados consumidores.

O secretario afirmou que o governo federal defende o acordo, mas ressaltou que
primeiramente os estados precisam chegar a um consenso para definir a forma de
distribuicdo do ICMS. “Nao nos interessa a concentragdao da arrecadagao em poucos
centros de distribuicdo [onde as paginas de internet tém domicilio]. Agora, a
distribuicao ideal tem de ser discutida pelos estados”, disse.

Em relacdo a mudanca dos indexadores da divida dos estados, Barbosa voltou a
afirmar que o governo federal admite discutir a questao, desde que haja o
ompromisso de que os demais itens da Lei de Responsabilidade Fiscal ndao sejam
alterados. “O ministro estad disposto a discutir, desde que apenas esse ponto da lei
seja modificado. Nao queremos abrir precedente para que diversos artigos da lei
sejam mudados”, disse o secretario.

Segundo ele, a equipe econémica esta disposta a mudar apenas o indexador da divida
gue ainda ndo venceu, sem recalcular os débitos ja pagos pelos estados. Barbosa
declarou que ainda nao esta definido se o governo editard uma medida proviséria ou
enviard ao Congresso um projeto de lei complementar para alterar a forma de
correcdo da divida: “Cada jurista tem uma interpretacao diferente sobre a forma
juridica a ser usada”.

Sobre o fundo de desenvolvimento regional que compensara os estados que perderem
receita com a reforma tributdria, Barbosa disse que a questdo somente poderd ser
debatida apds o governo concluir os estudos sobre os prejuizos dos estados. Ele nao
informou uma data para o término dos trabalhos, apenas afirmou que serd nas
proximas semanas.

Fonte: Agéncia Brasil.

Direito Constitucional - Acidentes de trabalho: STF reafirma jurisprudéncia

sobre competéncias
26/05/2011- Notas COAD

O Supremo Tribunal Federal (STF) reafirmou hoje (25/5) jurisprudéncia da Corte
segundo a qual cabe a Justica do Trabalho julgar acdes de indenizacao por dano
material ou moral decorrentes de acidente de trabalho. Também foi firmado o
entendimento de que é da competéncia da Justica Comum analisar litigios surgidos da
relacdo de carater juridico-administrativo entre defensores dativos (advogado
nomeado para representar uma pessoa em um processo) e o Estado.

Pelo entendimento desta tarde, os ministros poderao decidir individualmente os
processos sobre os dois temas, sem necessidade de julgamento no Plenario. As
matérias foram analisadas por meio de dois processos com repercussao geral,
instituto criado em 2004 pela Emenda Constitucional 45, da reforma do Judiciario.



A repercussao geral permite ao STF julgar somente 0s recursos que possuam
relevancia social, econOmica, politica ou juridica. Quando um processo tem
repercussao geral reconhecida, as demais instédncias do Judiciario devem aplicar o
entendimento da Corte sobre a matéria a todos os recursos idénticos.

Danos materiais e morais

No primeiro processo julgado nesta tarde, o Recurso Extraordinario (RE) 600091, a
Corte confirmou a competéncia da Justica do Trabalho para julgar acbdes de
indenizacao por dano material ou moral propostas pelos herdeiros de um trabalhador
falecido contra a Fiat Automodveis S/A, que pretendia que o caso fosse analisado pela
Justica comum.

O relator do processo, ministro Dias Toffoli, lembrou que, no Supremo, a matéria foi
pacificada no julgamento do Conflito de Competéncia (CC) 7204, em maio de 2009.
Naquele julgamento, a Corte firmou entendimento de que, apdés a Emenda
Constitucional 45, as ag0es de indenizacdo por dano moral e material decorrentes de
acidente de trabalho devem correr na Justica do Trabalho.

O ministro Luiz Fux explicou que, no caso, os herdeiros se apresentam como se
fossem o proprio trabalhador, ja falecido. “"E como se o préprio trabalhador tivesse
reivindicado (a indenizagao). Como ele faleceu, os sucessores o fazem.”

“O fato de ter alterado a legitimidade ativa ndo altera a competéncia. Na verdade,
tornamos a assentar que é da competéncia da Justica do Trabalho toda acao de
indenizagao por dano material ou moral oriunda de acidente de trabalho”, concluiu o
presidente do STF, ministro Cezar Peluso.

Defensor dativo

O segundo processo julgado foi o Recurso Extraordinario (RE) 607520, em que o
Estado de Minas Gerais recorreu de decisdo que entendeu ser da competéncia da
Justica do Trabalho julgar processo em que uma advogada nomeada como defensora
dativa exige o pagamento de honorarios pelo governo.

Por maioria de votos, os ministros acolheram o pedido de Minas Gerais para que o
processo tramite na Justica comum, tendo em vista o vinculo juridico-administrativo
criado entre a advogada com o Poder Publico estadual. "Ou seja, o fato de ela ter sido
nomeada defensora dativa ndo criou uma relacdo de emprego com a administragao
publica do Estado de Minas Gerais”, observou o ministro Dias Toffoli, que também
relatou esse processo.

“Ndo se engendra nenhuma relacdo de trabalho. Na verdade, é uma relacao que se
funda no direito administrativo”, afirmou o ministro Luiz Fux.

Os ministros Marco Aurélio e Ayres Britto divergiram. “No caso, a clausula
constitucional hoje alusiva a competéncia (da Justica do Trabalho) é abrangente”,
afirmou Marco Aurélio. Para Ayres Britto, se a relacdo ndo for estatutaria, a
competéncia € da Justica do Trabalho.



Processos: RE 600091 e RE 607520

FONTE: STF

Salario-Familia - Para manter o beneficio, empregador deve solicitar

comprovante de frequéncia escolar
26/05/2011- Notas COAD

O pagamento do salario-familia serd devido a partir da data da apresentacdo da
certiddao de nascimento do filho ou da documentacao relativa ao equiparado, estando
a manutencao do beneficio condicionada a apresentacdo:

a) anual, da caderneta de vacinagao obrigatdria do filho ou equiparado;
b) semestral, do comprovante de frequéncia escolar, para filho ou equiparado.

Para os filhos a partir dos 7 anos de idade, é obrigatéria a apresentacao semestral do
comprovante de frequéncia escolar, nos meses de maio e novembro.

A comprovacdo de frequéncia escolar sera feita mediante apresentacao de documento
emitido pela escola, na forma da legislacao propria, em nome do aluno, onde conste o
registro de frequéncia regular ou de atestado do estabelecimento de ensino,
confirmando a regularidade da matricula e frequéncia escolar do aluno.

Tratando-se de menor invalido que ndo frequente escola por motivo de invalidez, deve
ser apresentado atestado médico que confirme este fato.



